INFORMACJA DLA KANDYDATA O PROCEDURZE ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH

Dziatajac na podstawie art. 24 ust 6 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz. U. z 2024 r. poz. 928) w zwigzku z rozpoczetym procesem rekrutacji informujemy Panig/Pana,
ze w Banku Spédtdzielczym w Dzierzoniowie obowigzuje Procedura przyjmowania zgtoszen
wewnetrznych i ochrony sygnalistow.

Kazda osoba (zwana dalej ,Sygnalistg”), ktéra powzieta wiedze lub podejrzenie o wystgpieniu
naruszenia prawa ma mozliwos¢ dokonania zgtoszenia o takim naruszeniu na zasadach okreslonych
w Procedurze oraz w Ustawie.

Zgtoszenie powinno zawieraé przejrzyste i mozliwie petne wyjasnienie na czym polega naruszenie.

Zachecamy, aby w zgtoszeniu opisywaé wszystkie znane szczegdty danej sytuacji, wskazywaé, kiedy
miata ona miejsce i na czym polegata nieprawidtowosé, a takze przedstawiaé jak najwiecej
dodatkowych informacji, takich jak liste $wiadkow czy posiadane dowody (e-maile, zestawienia, faktury,

itp.).

Przy sktadaniu zgtoszenia rekomendujemy, podanie adres do kontaktu (np. adres korespondencyjny,
adres e-mail czy numer telefonu). Brak jego przekazania uniemozliwi lub znacznie utrudni komunikacje
pomiedzy nami, a w konsekwencji moze uniemozliwié¢ przekazanie potwierdzenia przyjecia zgtoszenia
lub informacji zwrotnej po zakoriczeniu dziatai nastepczych.

Zgtoszenie moze by¢ dokonane w jeden z nizej podanych sposobdw:
1. w formie ustnej — podczas bezposredniego z osobg upowazniong do przyjmowania zgtoszen.
2. w formie pisemnej — przesytajac lub przekazujgc Zgtoszenie do Zespotu Biura Zarzadu
w Centrali Banku w dwdch kopertach, z ktérych zewnetrzna jest adresowana do Banku
a wewnetrzna opisana , Zgtoszenie naruszenia — Sygnalista”.

Zgtoszenia anonimowe nie bedg przyjmowane ani rozpatrywane.

Petna tre$¢ procedury dostepna jest w siedzibie Banku Ilub na stronie internetowej
www.bsdzierzoniow.pl/lad-korporacyjny



