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Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Dzierzoniowie

o stosowaniu ,,Zasad L.adu Korporacyjnego”
wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego

Bank Spéldzielczy w Dzierzoniowie, zwany dalej ..Bankiem”, oéwiadcza, ze wprowadzil Zasady Ladu
Korporacyjnego okreslajace wewnetrzne i zewnetrzne relacje Banku, w tym relacje z udziatowcami
i klientami, organizacje. funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow 1 funkeji
wewnetrznych, a takze organdw statutowych 1 zasad ich wspoldziatania w oparciu o Uchwale 218/2014
Komisji Nadzoru Finansowego oraz wytyczne EBA/GL/2017/11 Europejskiego Urzedu Nadzoru
Bankowego, z zastosowaniem zasady proporcjonalnosei i adekwatnodci wynikajacej ze skali, charakteru
dziatalnodci oraz specyfiki Banku.

Zasady Ladu Korporacyjnego stanowig integralng czesé Polityki zgodnosci zawartej w rocznych planach
ekonomiczno-finansowych Banku, zatwierdzanej i co najmniej raz w roku weryfikowanej przez Rade
Nadzorcza Banku.

Tres¢ ,.Zasad Ladu Korporacyjnego” wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego znajduje sie
w Dzienniku Urzedowym Komisji Nadzoru Finansowego 2014r. pod poz. 17, dostepnym rowniez
na stronie internetowej Komisji pod adresem:

http://www.dziennikiurzedoweknf.gov.pl/pliki/D_Urz KNF poz_17 2014 _tcm6-39564.pdf
Gtowne postanowienia ., Zasad Ladu Korporacyjnego™, ktore, zgodnie z zasada proporcjonalnosci,
w ocenie Banku nie stosuja si¢ do Banku lub stosowane sa w zmodyfikowanej postaci to:

1. Zasada okreslona w § 8 ust. 4 — ulatwienia dla udzialowecéw:

Statut Banku, przepisy Prawa Spoéldzielczego oraz Regulamin Obrad Zebrania Przedstawicieli reguluja
przebieg i udziat w Zebraniach Przedstawicieli w sposéb kompleksowy. W celu umozliwienia udziatu
wszystkim udzialowcom w zgromadzeniach i posiedzeniach organéw Banku dopuszcza sie mozliwosé
zdalnego udzialu w obradach organéw statutowych. Z uwagi jednak, na znaczne koszty
funkcjonowania oraz zasade proporcjonalnosci zdalny tryb pracy organéw statutowych bedzie
stosowany tylko i wylacznie w stanach nadzwyczajnych.

2. Zasady okreslone w § 11 — transakcje z podmiotami powigzanymi.

Bank nie posiada podmiotéw powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Prawo
bankowe.
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. Zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 — dokapitalizowanie i dofinansowanie Banku przez
udzialowcow.

W przypadku duzej liczby udzialowcow bedacych osobami fizycznymi, nalozenie obowiazku
dofinansowania Bank uznal za niewykonalne.

4. Zasady okreslone w § 22 — niezalezno$é czlonkéw organéw Banku.

Zgodnie z Prawem spoldzielezym, do Rady Nadzorczej wybierani sa udziatowey Banku. Jednakze
majac na uwadze Wytyczne EBA w sprawie oceny odpowiedniosci cztonkéw organu zarzadzajacego
10s0b petniacych najwazniejsze funkcje Bank dazy do tego, aby w skladzie Rady Nadzorczej byto co
najmnie] dwoch czlonkéw niezaleznych, ktorzy beda jednoczesnie cztonkami Komitetu Audytu.

5. Zasady okreslone w rozdziale 9 — Wykonywanie uprawnien z aktywéw nabytych na ryzyko
klienta

Bank nie zarzadza aktywami na ryzyko klienta. iil i
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