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Wprowadzenie

Raport ,,Ujawnienie informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatlowej oraz innych informacji Banku Spétdzielczego w
Dzierzoniowie podlegajacych oglaszaniu wedlug stanu na 31.12.2023r.”, zwany dalej ,,Raportem”, zostal przygotowany
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow
ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem CRR” oraz
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r. zmieniajgce rozporzadzenie (UE)
nr 575/2013 w odniesieniu do wskaznika dzwigni, wskaznika stabilnego finansowania netto, wymogéw w zakresie funduszy
wlasnych i zobowigzan kwalifikowalnych, ryzyka kredytowego kontrahenta, ryzyka rynkowego, ekspozycji wobec
kontrahentéw centralnych, ekspozycji wobec przedsigbiorstw zbiorowego inwestowania, duzych ekspozycji, wymogoéw
dotyczacych sprawozdawczosci i ujawniania informacji, z uwzglgdnieniem Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12
pazdziernika 2022 r. zmieniajacych wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, aktow wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych
przez Komisje Nadzoru Finansowego, zwana dalej ,,KNF”.

Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czeéci Osmej Rozporzadzenia CRR okreslone zostaly w art. 431 — 455
Rozporzadzenia CRR. Wymogi dotyczace ujawniania informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych
zostaty zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych przez Wytyczne EBA/GL/2022/13. Bank bedac inng instytucja
nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia CRR oraz pkt 15 a) Wytycznych
EBA/GL/2018/10, informacje dotyczace:
1) najwazniejszych wskaznikdéw, o ktorych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2) metod zarzadzania ryzykiem, w tym celow i polityk w zakresie zarzadzania ryzykiem, zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. a), e) i
f) Rozporzadzenia CRR;
3)  zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i ¢) Rozporzadzenia CRR;
4)  funduszy wtasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tacznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych, zgodnie z art.
438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h)-k) Rozporzadzenia CRR,;
7) informacji na temat ekspozycji nicobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujacych:
a) jakos$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i nicobstugiwanych w podziale wedtug liczby dni przeterminowania,
c) ekspozycje obstugiwane i nicobstugiwane oraz powigzane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.

Ustalajac zakres informacji podlegajacych ujawnieniu Bank nie skorzystal z mozliwoséci pominigcia informacji nieistotnych,
zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzadzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okre$lone w Rozporzgdzeniu Wykonawczym
Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajacym wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do
publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktorych mowa w czesci 6smej tytuly II i Il rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajacym rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 1423/2013,
rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 i rozporzadzenie
delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem 2021/637”.

Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakladaja na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych ekspozycji
nieobshugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajace z Wytycznych EBA/GL/2018/10 sg tozsame
z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie nastgpi z wykorzystaniem Wwzorow z
Rozporzadzenia 2021/637.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,,Zasadami polityki informacyjnej Banku Spétdzielczego w Dzierzoniowie”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rad¢ Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewngetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Jednostke ds. Ryzyka Braku Zgodnosci.

Informacje zawarte w Raporcie zostaty przygotowane na podstawie danych obejmujacych okres 12 miesigcy, zakonczony 31
grudnia 2023 roku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi na 31 grudnia 2023 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.bsdzierzoniow.pl



https://www.bsdzierzoniow.pl/

Nota:

Zgodnie z art. 19 Rozporzadzenia 2021/637 Bank informuje, ze:

1y
2)
3)

4)
5)

petna nazwa Banku to: Bank Spéldzielczy w Dzierzoniowie;

kod LEI Banku to: 259400DWMTSPAABAEW04;

o ile nie zaznaczono inaczej, iloSciowe dane pieni¢zne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane sg w tysigcach
PLN, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty zgodnie z jednostks, z zastosowaniem minimalnej
doktadnosci odpowiadajacej czwartemu miejscu po przecinku;

Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci;

Bank nie posiada jednostek zaleznych i nie podlega konsolidacji dla celow ksiggowych ani konsolidacji ostrozno$ciowej

— majgc powyzsze na uwadze dane zawarte w niniejszym Raporcie sporzadzone sg na podstawie danych jednostkowych.
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1. Ogolne informacje o Banku

Bank swoja dziatalnos¢ koncentruje gtownie na terenie powiatu dzierzoniowskiego, poprzez sie¢ 4 placowek umiejscowionych
w Dzierzoniowie, Bielawie, Pieszycach i Pitawie Gornej.

Bank ma charakter uniwersalny i obshuguje wszystkie grupy Klientow: osoby fizyczne, przedsigbiorcow indywidulanych,
przedsigbiorstwa 1 spotki, rolnikow, organizacje i stowarzyszenia, wspdlnoty mieszkaniowe jak i jednostki samorzadu
terytorialnego. Bank na terenie dzialania jest liderem obstugi w zakresie obstugi rachunkéw biezacych jak i rachunkow
kredytowych wspoélnot mieszkaniowych. Bank obshuguje cztery sposrdd pigeiu budzetéw samorzadowych oraz jest znaczacym
bankiem kredytujacym lokalne samorzady.

Wizja Banku
Liczacy si¢ na lokalnym rynku efektywny Bank, bedacy znaczacym dostawca nowoczesnych ustug bankowych, korzystajacy z
sity Spotdzielczej Grupy Bankowej i Spotdzielczego Systemu Ochrony.

Misja Banku

Godny zaufania partner finansowy, korzystajacy z wieloletniego do$wiadczenia, warto$ci spolecznych i spoétdzielczych
tradycji w nowoczesnym wydaniu. Dostarczamy bezpiecznych i nowoczesnych produktéw w przyjaznej ofercie dopasowanej
do tradycyjnych lub innowacyjnych potrzeb Klientdéw jako Nowoczesny Bank Lokalnej Spotecznosci.

Cel strategiczny Banku

Kontynuacja zréwnowazonego rozwoju Banku jako nowoczesnego, atrakcyjnego i konkurencyjnego partnera finansowego dla

lokalnej spotecznosci.

Cel strategiczny determinuje polityke Banku we wszystkich dziedzinach jego dziatalnosci i bedzie realizowany poprzez:

1) utrzymanie efektywnosci i rentownos$ci Banku;

2) wspieranie inicjatyw zwigzanych z celami zréwnowazonego rozwoju ESG;

3) wzmocnienie i zaciesnienie relacji z lokalnymi odbiorcami ustug Banku;

4)  promocj¢ wizerunku Banku jako wiarygodnego dostawce ustug finansowych;

5) zapewnienie odpowiednich zasobow kapitatowych do dalszego rozwoju;

6) budowanie zaangazowania pracownikow Banku poprzez kulture oparta na spotdzielczych wartosciach;

7)  korzystanie z potencjatu Grupy SGB oraz wsparcia Spotdzielczego Systemu Ochrony;

8) zapewnienie bezpieczenstwa informatycznego oraz cyfryzacji Banku z wykorzystaniem potencjalu zrzeszeniowego
systemu IT.



2. Tabela EU KM1 - Najwazniejsze wskazniki

a c
2023-12-31 2022-12-31
Dostepne fundusze wlasne (kwoty)
1 Kapital podstawowy Tier I 68 482 59 553
2 Kapitat Tier I 68 482 59 553
3 Laczny kapitat 71043 61 896
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem
4 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko ‘ 251 550 220960
Wspélezynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
5 Wspoétezynnik kapitatu podstawowego Tier I (%) 27,22% 26,95%
6 Wspotczynnik kapitatu Tier I (%) 27,22% 26,95%
7 Laczny wspotczynnik kapitatowy (%) 28,24% 28,01%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7¢ W tym: obejmujace kapitat Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-7d |Laczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%
Wymég polaczonego bufora i laczne wymogi kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)
8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostrozno$ciowego lub
EU-8a |ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)
9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00%
EU-9a | Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a | Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymég potaczonego bufora (%) 2,50% 2,50%
EU-11a |Laczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50%
12 I;E::;pf(l)is;{alz\;(;wglig;ghdg;{QEI;n{O /}:)0 spetnieniu facznych wymogow w 20.24% 20.01%
Wskaznik dzwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 345 155 294 423
14 Wskaznik dzwigni (%) 19,84% 20,23%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wlasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)
U140 | Dodans vy s sy e s [ g | oo
EU-14b W tym: obejmujace kapital podstawowy Tier I (punkty procentowe) 0,00 0,00
EU-14c | Laczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
calkowitej)
EU-14d | Wymo6g w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00%
EU-14e | Laczny wymog w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyplywow netto
15 /’%kty\fva ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogétem (wartos¢ wazona — 33 358 896 29 366 828
$rednia)
EU-16a | Wyptywy srodkow pienigznych — Catkowita wartos¢ wazona 9 657 080 10 692 561




EU-16b | Wptywy $rodkow pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 1872392 2220 246
16 Wyptywy $rodkéw pienieznych netto ogdlem (wartos¢ skorygowana) 8485 789 9179 974
17 Wskaznik pokrycia wyplywow netto (%) 393,11% 319,90%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 Dostgpne stabilne finansowanie ogoétem 66 356 469 57 741 399
19 Wymagane stabilne finansowanie ogélem 37511387 32630491
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 176,80% 176,96%

Na dzien 31.12.2023 r. Bank posiada kapital podstawowy Tier I na poziomie 68 482 tys. PLN. W poréwnaniu do stanu z

31.12.2022 r. kapitat podstawowy Tier I wzrést o 8 928 tys. PLN. Wzrost ten byt spowodowany:

1) przekazaniem osiagnigtego wyniku finansowego za 2022 r. w wysokosci 8 760 tys. PLN (98,65%) na zwigkszenie
tacznego kapitatu Banku;

2) zmniejszeniem poziomu wartosci niematerialnych i prawnych pomniejszajacych kapital podstawowy Tier I o 172 tys.
PLN;

3) wyplata wypowiedzianych udzialdéw w wysokosci 3,90 tys. PLN.

Kapitatl Tier I jest na tym samym poziomie co kapital podstawowy Tier I. W sklad kapitatu Tier I wchodzi oprocz kapitatu

podstawowego Tier I kapitat dodatkowy Tier I, ktérego poziom na dzien sporzadzonej informacji wynosi 0 PLN.

Na dzien 31.12.2023 r. Bank posiada taczny kapitat na poziomie 71 043 tys. PLN. W sktad tacznego kapitatu wchodzi kapitat
Tier I i kapitat Tier II. Na dzien 31.12.2023 r. kapital Tier Il wynosi 2 561 tys. PLN.

Laczny kapitat na dzien 31.12.2023r. jest wyzszy od lacznego kapitatu na dzien 31.12.2022r. 0 9 146 tys. PLN. Wzrost ten byt
spowodowany:

1)  wzrostem kapitatu Tier I o 8 928 tys. PLN;

2)  wzrostem kapitatu Tier II o0 218 tys. PLN.

Na dzien 31.12.2023 r. zostala wyliczona faczna kwota ekspozycji na ryzyko w wysokosci 251 550 tys. PLN, na ktorg sktada
sig:

1) lagczna kwota ekspozycji na ryzyko kredytowe w wysokosci 204 887 tys. PLN;

2) Iaczna kwota ekspozycji na ryzyko operacyjne w wysokosci 46 663 tys. PLN;

3) Iaczna kwota ekspozycji na ryzyko walutowe w wysokosci 0 PLN.

Na dzien 31.12.2023 r. zostat wyliczony:

1)  wspodtczynnik kapitatu podstawowego Tier I, ktory wynidst 27,22% i osiagngt minimalny nadzorczy poziom 4,5%;

2)  wspdtczynnik kapitatu Tier I, ktory wynidst 27,22% i osiagnat minimalny nadzorczy poziom 6%;

3) taczny wspotczynnik kapitalowy, ktory wyniost 28,24% i osiagnal minimalny nadzorczy poziom 8 % oraz poziom
uwzgledniajacy bufor zabezpieczajacy (2,5%) tj. 10,5%.

Bank na dzien 31.12.2023 r. posiada nadwyzke kapitatu podstawowego Tier I, po spetieniu tacznych wymogéw w zakresie
funduszy wlasnych, w wysokosci 50 919 tys. PLN, tj. 74,35% kapitatu podstawowego Tier I.

Wskaznik dzwigni finansowej na dzien 31.12.2023 r. wyniost 19,84% przy wymaganym minimalnym poziomie 3 %.
Wskaznik dzwigni finansowej jest nizszy o 0,39 pp. w porownaniu do poziomu wskaznika dzwigni finansowej wyliczonego na
dzien 31.12.2022 r.

Na mocy decyzji KNF Bank Spoéldzielczy zostat zwolniony z obowiazku spelniania na zasadzie indywidualnej normy
wskaznika LCR i wskaznika NSFR. Jednoczesnie SGB-Bank S.A. na mocy tych samych decyzji zobowigzany zostal do
wypehiania norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéow bedacych uczestnikami
Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.

SGB-Bank S.A. wraz ze wszystkimi bankami bedacymi uczestnikami Spoéldzielczego Systemu Ochrony SGB speinia
nadzorcze minimalne normy, tj. dla wskaznika LCR 100% i dla wskaznika NSFR 100%. Wg danych na dzien 31.12.2023r.
zagregowany wskaznik LCR wyniost 393,11%, a zagregowany wskaznik NSFR wyniést 176,80%.

Wiersze od nr 15 do 20 prezentuja dane dot. zagregowanego wskaznika LCR i NSFR.




3. Tabela EU OVA — Metody zarzadzania ryzykiem instytucji

Podstawa
prawna

Numer
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Art. 435
ust. 1 lit.
f) CRR

a)

Rada Nadzorcza Banku i Zarzadu Banku dokonaty w 2023 r. przegladu adekwatnosci i skutecznosci
rozwigzan funkcjonujacych w Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem, w celu zagwarantowania
pewnosci, ze system zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jest adekwatny w odniesieniu do
profilu i strategii Banku, zgodnie z art. 435 Rozporzadzenia CRR.

Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalno$cig Banku. Bank zarzadza ryzykiem w ramach ciaglego
procesu identyfikacji, pomiaru, zarzadzania i monitorowania z wykorzystaniem funkcjonujacego w
Banku systemu limitow wewnetrznych i mechanizmow kontrolnych.

Identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara si¢ dotrze¢ do przyczyn i struktury
ewentualnych czynnikow ryzyka w dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Bank i we wszystkich
jego przedsigwzigciach. Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez Bank dla celow zarzadczych, jak i
dla celéw monitorowania, a system limitow i mechanizmy kontrolne wdrozone w Banku promuja
zgodno$¢ postepowania z zasadami i procedurami wewnetrznymi, a takze przestrzeganie ustalonego
apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujacych w Banku polityk, zasad i procedur zarzadzania ryzykiem jest
zapewnienie, ze ryzyka w dziatalno$ci Banku sg identyfikowane (wykrywane), mierzone, monitorowane
i efektywnie zarzadzane oraz, ze Bank jest w stanie zarzadza¢ swoja ekspozycja na ryzyko, w celu
utrzymania jej w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancj¢ na ryzyko w ramach Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku
Spotdzielczym w Dzierzoniowie, ktora podlega corocznym przegladom. W swojej dziatalnosci Bank
kieruje si¢ zasada, ze wszelka aktywnos$¢, decyzje biznesowe oraz decyzje w odniesieniu do
dywersyfikacji ryzyka musza by¢ zgodne z zalozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami
biznesowymi, a takze uwzglednia¢ pozycj¢ Banku w zakresie plynnosci, finansowania oraz
zabezpieczenia kapitatlowego (funduszy wiasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktore Rada Nadzorcza Banku i Zarzad
Banku uznaja za dopuszczalne dla spetnienia zalozonych celow biznesowych Banku. W tym kontekscie
Bank przyjmuje na siebie jedynie te ryzyka, ktdre rozumie, moze zmierzy¢ / oszacowaé oraz nimi
zarzadzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami bioragc pod uwage pozycje
biznesowg swoja oraz swoich Klientow, uwzglgdniajac wszelkie wewnetrzne powigzania wystepujace
pomiedzy Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie dlugoterminowych relacji biznesowych i
jednoczesna minimalizacja i ograniczanie ryzyka reputacji — w tym celu Bank dazy do uproduktowienia
obecnych Klientow, dbajac jednoczesnie o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktéw
jak najbardziej odpowiadat ich potrzebom.

W Banku funkcjonuje wewngtrzna kultura ryzyka, ktora promuje zgodno$¢ postgpowania z
obowigzujacymi zasadami (regulacjami zewnetrznymi i wewngetrznymi), integralnosé, etyczne
postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu wszystkich pracownikow oraz ksztaltowanie
$wiadomosci ryzyka w calej strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2023r.

Rodzaj ryzyka Miara Zalozony apetyt
Udziat kredytow zagrozonych 8%
Ryzyko - - — PR -
. Pokrycie rezerwami celowymi i odpisami na odsetki
kredytowe i S . S
.. nalezno$ci zagrozonych od podmiotéw sektora 30%
koncentracji . .. ..
niefinansowego i instytucji rzadowych lub




Podstawa

Numer

Informacje jakosciowe — Format dowolny

prawna | wiersza
samorzadowych
Laczna warto$¢ duzych ekspozycji 200% kapitatu Tier |
Ryzyko Progovye sumy strat dla poszczegb6lnych rgdzajéw 306 tys. 71
operacyjne zdarzen operacyjnych w danym horyzoncie dla kazdego zdarzenia
czasowym
Ryzyko walutowe | Pozycja walutowa catkowita (max) 2% funduszy
wilasnych
Ryvzvko plvnnodci Poziom wskaznika LCR (min) 80%
YZYKO Py Poziom wskaznika NSFR (min) 100%
Poziom wskaznika kapitatowego TCR (min) 10,5%
Ryzyko Poziom wskaznika kapitatowego T1 (min) 8,5%
kapitalowe Poziom wskaznika kapitatowego CET1 (min) 7%
Poziom wskaznika dzwigni (min) 3,3%
Maksymalna dopuszczalna zmiana annualizowanego 10%
wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka niedopasowania
Maksymalna dopuszczalna zmiana annualizowanego
wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka bazowego %
Ryzyko stopy : :
- Maksymalna dopuszczalna zmiana annualizowanego
procentowe] wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka opcji klienta %
Maksymalna dopuszczalna zmiana warto$ci
ekonomicznej kapitalu dotyczacej szesciu 10% kapitatu Tier I
scenariuszy szokowych
Art. 435 Zatwierdzpne przez organ zarzqdzajqcy.05’w}adczenie dotyczqce adekwatnoéci gstaleﬁ dotyczacych
ust. 1 1it. 0 zar.ZQ(.lzar.na ryzykwm zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w
e) CRR Dzierzoniowie
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktore przeprowadzane sg dla
wszystkich mierzalnych rodzajow ryzyka, ktore zostaty uznane za istotne. Bank doktada starannosci, aby
zakres 1 zalozenia przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkéw skrajnych dawaly podstawy
rzetelnej oceny ryzyka tj.:
1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowaé najwigksze ryzyko;
2) w wigkszosci wynikaly z czynnikéw ryzyka, ktorych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatan
podejmowanych przez Bank;
3) wartosci liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testow stanowity najgorsze z prawdopodobnych
scenariuszy;
4)  do czynnikoéw ryzyka ktore sa obowigzkowo poddawane testom warunkoéw skrajnych Bank zalicza
w szczegodlnosci: zmiang rynkowych stop procentowych, zmiany rynkowych cen nieruchomosci,
wycofywanie depozytow, wzrost kredytow zagrozonych, w tym wynikajacy z pogorszenia si¢
Art. 435 sytuacji ekonomiczno-finansowej najwigkszych klientow Banku, a takze testy wrazliwosci
ust. 1 lit. f) dotyczace istotnego wzrostu narazenia na ryzyko operacyjne (poniesienie dotkliwych, aczkolwiek
a) CRR realnych strat operacyjnych).

Szczegétowe zalozenia 1 scenariusze przyjete w testach warunkow skrajnych sa zawarte w
obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, ich przeglad i
aktualizacja sg dokonywane wraz z przegladem tych zasad. Analizy sporzadzane sg na piSmie, a wyniki
oceny prezentowane Zarzadowi Banku. O przyjetych zatozeniach do testow warunkéw skrajnych Zarzad
informuje Rad¢ Nadzorcza. Zarzad Banku, po wprowadzonej zmianie lub wprowadzeniu nowego testu
warunkéw skrajnych, informuje Rade Nadzorcza o zakresie testow warunkow skrajnych, dokonanych
zmianach 1 przyjetych w testach zatozeniach. Zmiany zalozen do testow warunkoéw skrajnych, ktorych
wyniki stanowia podstaw¢ do szacowania dodatkowych wymogoéw kapitalowych na pokrycie strat
nieoczekiwanych sa zatwierdzane przez Rad¢ Nadzorcza.

Wyniki testow warunkéw skrajnych stanowig obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i
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Rady Nadzorczej Banku. Bank wykorzystuje wyniki testow warunkow skrajnych w systemie

zarzadzania Bankiem, a w szczeg6lno$ci w systemie zarzadzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzykiem
kredytowym;

2) ocena adekwatnos$ci przyjetych w Banku limitow;

3) ocena skutecznosci okreslonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy.

Przeprowadzane testy maja charakter testow wrazliwosci, testow odwrotnych Iub testow

scenariuszowych.

Czgs¢ testow warunkow skrajnych przeprowadza Spoéldzielnia w ramach Grupowego Planu Naprawy
(dalej ,,GPN™). Testy warunkow skrajnych w GPN maja charakter scenariuszowy i dotycza:

Rodzaj scenariusza Nazwa scenariusza Obszary krytyczne uwzglednione w
scenariuszu
scenariusz systemowy | Kryzys makroekonomiczny * odptyw depozytow
* pogorszenie jakosSci portfela
kredytowego
* zmiana rynkowych stop
procentowych
w tym: scenariusz Odplyw depozytow * odptyw depozytow
indywidualny
scenariusz Materializacja ryzyka koncentracji | * pogorszenie jakosci portfela
indywidualny ekspozycji kredytowych kredytowego
scenariusz Wzrost kosztu finansowania * wzrost kosztu finansowania
indywidualny depozytow podmiotow depozytow podmiotow
niefinansowych i JST niefinansowych i JST
scenariusz Wzrost rynkowych stop » spadek wartosci ekonomicznej
indywidualny procentowych kapitatu
scenariusz mieszany Wzrost ryzyka w branzy rolniczej | © wzrost ryzyka w branzy rolniczej

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wplyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym Planie
Naprawy obszary krytyczne, w tym na plynno$¢, rentownosc¢ i wyptacalnoseé.

Bank otrzymuje od Spétdzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi do nich
zatozeniami oraz sposobem obliczania wptywu zrealizowania si¢ sytuacji skrajnych na okre§lone w
Planie obszary krytyczne: plynno$é, rentownos¢ (w tym jako$¢ aktywow) i wyplacalno$é; w tych
testach, jezeli zapisy procedur szczegotowych to przewidujg, Bank moze zmieniaé przyjete zatozenia
dostosowujac je do specyfiki i skali prowadzonej dziatalnosci.

W przypadkach, w ktorych wyniki testu wskazuja, ze w sytuacji zrealizowania si¢ warunkéw skrajnych,
zostang przekroczone wartosci ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje odpowiednimi opcjami naprawy
w przypadku zrealizowania si¢ scenariusza kryzysowego lub wprowadza dziatania ograniczajace ryzyko.

Art. 435
ust. 1 Iit.
a)id)
CRR

g

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej zorganizowane sa

na trzech niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom sktada si¢ zarzadzanie ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej Banku (glownie
przez jednostki biznesowe);

2) na drugi poziom sklada si¢ zarzadzanie ryzykiem przez pracownikdéw na specjalnie powotanych do
tego stanowiskach lub komorkach organizacyjnych oraz dziatalno$¢ jednostki ds. ryzyka braku
zgodnosci;

3) na trzeci poziom sklada si¢ dziatalno$¢ komorki Audytu wewnetrznego, przy czym w zwigzku z
uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony SGB, t¢ dzialalno$¢ wykonuje Spétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzadzania ryzykiem na pierwszym

poziomie.
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Jednostki biznesowe w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmuja decyzje w ramach przyznanych kompetencji i ustalonych limitow;

2) przestrzegaja ustalonych mechanizmoéw kontrolnych;

3)  wspolpracuja z komorkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie ryzykiem na drugim
poziomie; w tym raportuja do tych komorek odnos$nie zblizania si¢ do limitu.

Pracownicy odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie:

1) przeprowadzaja identyfikacje wszystkich istotnych rodzajow ryzyka, na jakie narazony jest Bank;

2) przeprowadzaja pomiar lub ocen¢ ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych z uwzglednieniem
odpowiedniego zakresu scenariuszy;

3) proponuja limity ograniczajace ryzyko (rowniez w zakresie ich aktualizacji) z uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalno$ci (rowniez w ujgciu perspektywicznym);
b) wynikow testow warunkow skrajnych;
¢) interakcji pomigdzy poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (w miar¢ mozliwosci);

4) monitorujg wykorzystanie obowigzujacych limitow (w tym pod katem wystepujacych trendow)
oraz apetytu na ryzyko;

5) proponuja dzialania naprawcze w przypadku przekroczenia limitow;

6) przekazuja Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane z ryzykiem;

7)  dokonuja przegladu oraz aktualizacji strategii zarzadzania ryzykiem;

8) uczestnicza w opracowywaniu strategii zarzadzania Bankiem;

9) uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajacego z nowych produktow lub projektoéw Banku;

10) przeprowadzaja testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czgstotliwoscig okres§long w matrycy
kontroli ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu
zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodno$ci oraz ocenia jego adekwatnosc¢ i skuteczno$é, w
tym:

1) zatwierdza, okre§lony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogolny poziomu ryzyka oraz monitoruje
jego przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategic zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej
przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzgdzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na ryzyko,
polityki oraz procedury s3 wdrazane w spojny sposob, a realizacja celéw strategicznych nastgpuje
zgodnie z dlugoterminowym interesem finansowym Banku, w tym koniecznoscia spetniania
wymogow ostroznosciowych w zakresie funduszy wtasnych i ptynnosci;

4) zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej
przestrzeganie;

5) sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych
funkcjonowaé¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem oraz nadzoruje ich przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku lub
jego cztonkow;

7) wybiera czlonkow Zarzadu Banku posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych im funkcji;

8) monitoruje skuteczno$¢ czynnosci wykonywanych przez cztonkow Zarzadu Banku w zwiazku z
realizacjg ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

9) sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez cztonkéw Zarzadu obowigzkow, w szczegdlnosci w
ramach przypisanych im obowiazkéw na pierwszym poziomie i drugim poziomie zarzadzania;

10) okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w dziatalnosci, po
uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad Banku, w spos6b umozliwiajacy nadzorowanie
systemu zarzadzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testow warunkow skrajnych w odniesieniu do poszczegdlnych
rodzajow ryzyka,

12) corocznie ocenia adekwatno$¢ i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem.
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Identyfikacja ryzyka istotnego w dziatalnosci Banku odbywa si¢ w dwojaki sposob:

1) oddolny, m.in. poprzez proces wprowadzania nowych produktow i istotnych zmian, proces
samooceny ryzyka, zatwierdzanie limitow transakcyjnych lub portfelowych;

2) odgdérny, m.in. poprzez procedur¢ identyfikacji ryzyk w ramach corocznego procesu przegladu
adekwatnosci kapitalu wewngtrznego (ICAAP).

Proces wprowadzania nowych produktéw i istotnych zmian, zatwierdzania limitow transakcyjnych i
portfelowych (w tym zatwierdzanie indywidualnych transakcji) ma na celu wczesne wykrywanie i1 pelen
nadzér nad ryzykiem w dziatalnosci Banku. Poszczegdlne jednostki organizacyjne (w tym biznesowe)
Banku w tym zakresie odpowiadaja za identyfikacje¢ ryzyka inherentnego w ramach operacji, produktéw
i ustug, ktore swiadcza. Bank posiada procedury wdrazania nowych produktow i dokonywania istotnych
zmian, ktorych celem jest zapewnienie wdrazania produktow, operacji i nowych obszaréw dziatalnosci
zgodnie z wewnetrznymi zasadami (politykami) Banku oraz w zgodno$ci z odpowiednimi przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i calosciowej identyfikacji ryzyka
wystepujacego w dzialalnosci Banku. Komodrka monitorowania ryzyka jest odpowiedzialny za
przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz odpowiednie
uwzglednienie, pordwnanie otrzymanych wynikow ze strategia biznesowa Banku, strategia ryzyka oraz
ustalonym apetytem na ryzyko.

Co do zasady, dla kluczowych rodzajoéw ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach ICAAP,
Bank wprowadza odpowiednie strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktore podlegaja
zatwierdzeniu, przez Zarzad Banku i/lub Rad¢ Nadzorcza Banku. Potrzeba wprowadzenia
dedykowanych polityk (procedur) dla konkretnych ryzyk jest rozwazana na podstawie analizy istotnos$ci
(proporcjonalnosci) wplywu poszczegdlnych czynnikow ryzyka na dziatalnosci Banku i na realizacje
jego strategii biznesowej, z wykorzystaniem kryteriow ilosciowych i jakosciowych istotnosci ryzyk.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1)  procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem,;

2) identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkow skrajnych) i monitorowanie;
3) system limitow ograniczajacych ryzyko;

4) system informacji zarzadczej;

5) odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastgpujace rodzaje ryzyka, ktorych ocena, zarzadzanie,
mitygacja i limitowanie opisane zostaly w procedurach szczegotowych:

1) ryzyko kredytowe;

2) ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

3) ryzyko walutowe;

4)  ryzyko koncentracji;

5) ryzyko ptynno$ci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;

7)  ryzyko kapitatowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej;

8) ryzyko braku zgodnosci.

Cze$¢ zidentyfikowanych rodzajéw ryzyka, w tym niektore z ryzyk trudnomierzalnych pomimo, ze nie
zostaly uznane przez Bank za istotne, s objete zarzadzaniem i szacowaniem kapitalu wewngtrznego,
gtownie z powodu wystepujacych powigzan pomigedzy negatywnymi skutkami wystapienia
poszczegolnych rodzajow ryzyka — takie ryzyka podlegaja zarzadzaniu w ramach innych ryzyk
istotnych, stosownie do ich charakteru i istotnosci.

Proces zarzadzania ryzykiem funkcjonujacy w Banku daje odbiorcom wewnetrznym i zewnetrznym
catosciowy poglad na ryzyko oraz zgodno$¢ z wyznaczonymi limitami i zapewnia odpowiedni poziom
eskalacji na wypadek przekroczenia limitow. Jednostki biznesowe Banku i jednostki wsparcia
odpowiadaja m.in. za raportowanie w ramach systemu informacji zarzadczej, odno$nie stanu biezacego
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zarzadzania ryzykiem, w tym zwlaszcza odnos$nie zblizania si¢ do limitu lub przekroczenia, badz
niedotrzymania limitu do wlasciwej komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za zarzadzanie ryzykiem, a
w szczegblnych sytuacjach, takze do Zarzadu Banku.

Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony
system informacji zarzadczej, ktory wskazuje jasno zdefiniowane linie raportowania, w celu
zapewnienia zgodnos$ci z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko. Terminowe i dokladne
raportowane o istotnych czynnikach ryzyka stanowi kluczowe narzedzie zarzadzania ryzykiem i
sprawowania nadzoru. System informacji zarzadczej, w ramach poszczegdlnych ryzyk istotnych,
dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalnosci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitéw wewngtrznych;

4)  wynikow testow warunkow skrajnych;

5) skutkoéw decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czestotliwos$cig umozliwiajaca dostarczenie informacji o zmianach

profilu ryzyka Banku, a zakres oraz szczegdtowos$¢ sprawozdan wewnetrznych sa dostosowane do

rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcéw informacji. Rzetelnosé¢, doktadnos¢ oraz aktualnosé

dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku system kontroli wewngtrznej. Szczegdtowe

zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrgbna procedura; ponadto w

regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego zostal okreslony w

sposob ogblny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktérego dotyczy regulacja. W szczegdlnosci, w

ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rade¢ Nadzorcza Banku o stanie realizacji strategii dziatania (zarzadzania) i strategii
zarzadzania ryzykiem po kazdym kwartale oraz o najwazniejszych kwestiach z tym zwigzanych;

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwlocznie, informuje Rade Nadzorcza Banku o kwestiach
istotnych dla oceny sytuacji Banku oraz zarzadzania Bankiem;

3) =zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostep do aktualnych informacji we wszystkich obszarach
objetych kompetencja Rady Nadzorczej Banku, a w razie potrzeby takze przetworzenie tych
informacji do zwigzlej i zrozumiatej dla cztonkéw Rady Nadzorczej Banku formy.
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4. Tabela EU OVB — ujawnienie informacji na temat zasad zarzadzania

Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Format dowolny

Art. 435
ust. 2 lit.
a) CRR

a)

Cztonkowie Rady Nadzorczej Banku oraz cztonkowie Zarzadu Banku nie zajmuja stanowisk
dyrektorskich w podmiotach trzecich.

Poszczegodlni Cztonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej Banku sprawuja nastepujaca ilo$¢ funkcji w
zarzadzie lub radzie nadzorczej innego podmiotu:

Liczba funkcji w radzie
nadzorczej innego podmiotu
(funkcje dyrektora
niewykonawczego)

Liczba funkcji w zarzadzie
Imi¢ i Nazwisko innego podmiotu (funkcje
dyrektora wykonawczego)

Nie dotyczy

Art. 435
ust. 2 lit.
b) CRR

b)

Polityka oceny odpowiednio$ci kandydatoéw na Cztonkéw Zarzadu, Cztonkéw Zarzadu oraz Zarzadu

okresla kryteria brane pod uwagg przy wyborze Cztonkéw Zarzadu w celu zapewnienia:

1) ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem w Banku,

2)  dbatosci o sprawne zarzadzanie Bankiem, z uwzglednieniem rachunku ekonomicznego,

3) wilasciwego doboru o0sob pehiacych istotne funkcje w Banku z uwzglgdnieniem pos$wigcania
wystarczajacej ilosci czasu, uczciwosci, etyczno$ci 1 niezaleznosci czionka Zarzadu,
odpowiedniego poziomu wiedzy, umiej¢tnosci i do§wiadczenia Zarzadu jako catosci oraz z
uwzglednieniem zasady réznorodnosci.

Polityka oceny odpowiednio$ci przyczynia si¢ do skutecznego zarzadzania Bankiem poprzez

zapewnienie, iz wszyscy cztonkowie Zarzadu beda kompetentni, cechowali si¢ nieposzlakowana

opinig, uczciwoscia i etyczno$cig oraz niezaleznoscia osadu, bez wzgledu na organizacj¢ wewnetrzng
oraz charakter i ztozono$¢ prowadzonej dziatalnosci, jak rowniez zadania i obowiazki wypetniane na
okreslonym stanowisku.

Rada Nadzorcza dokonuje oceny odpowiednio$ci w odniesieniu do kazdego z kandydatow i

cztonkoéw Zarzadu z osobna oraz oceny odpowiedniosci kolegialnej dotyczacej Zarzadu jako organu

Banku.

Rada Nadzorcza dokonuje takze biezacego monitorowania, w celu rozpoznania sytuacji, w ktorych

nalezy dokona¢ oceny (ocena ponowna), niezaleznie od oceny dokonanej przez wlasciwe organy dla

celow nadzorczych.

W wymaganych przepisami prawa przypadkach Rada Nadzorcza informuje KNF o wynikach oceny

cztonkow Zarzadu 1 Zarzadu, przekazujac podjete w tym zakresie uchwaly dotyczace

odpowiedniosci cztonkdéw Zarzadu i Zarzadu wraz z uzasadnieniem.

Zarzad Banku objety jest ponadto kwartalnymi i rocznymi ocenami ostroznego i stabilnego

zarzadzania Bankiem przez Rade Nadzorcza oraz roczng oceng absolutoryjng Zebrania

Przedstawicieli.

Art. 435
ust. 2 lit.
c¢) CRR

W Banku funkcjonuje Polityka zréznicowania cztonkdéw organu zarzadzajacego oraz pracownikow.

Bank nie okresla docelowych liczbowych warto§ci w zakresie zrdznicowania. Bank bierze pod

uwage nastepujace aspekty zroznicowania:

1) wyksztalcenie, w tym w szczegdélnosci ukonczony kierunek ksztalcenia, szkota/uczelnia,
poziom wyksztalcenia;

2) doswiadczenie zawodowe, w tym w szczegélnosci do§wiadczenie w pozadanym na danym
stanowisku zakresie i jego zroznicowanie;

3) pleg;

4)  wiek;

5) pelno i niepetnosprawnose.

Zroznicowanie nie jest jednak kryterium priorytetowym, w stosunku do kryteriow kwalifikacji i

kompetencji przy rekrutacji na dane stanowisko.
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S. Tabela EU CC1 - Struktura regulacyjnych funduszy wlasnych

a) b)

Zrédlo w oparciu
o numery/litery

referencyjne
bilansu
Kwoty skonsolidowanego
w ramach
regulacyjnego
zakresu
konsolidacji
Kapital podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 | Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 98 b)
w tym: instrument typu 1 0
w tym: instrument typu 2 0
w tym: instrument typu 3 0
2 | Zyski zatrzymane 0 2)
3 | Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty rezerwowe) 53527 e)
E;i_ Fundusze ogolne ryzyka bankowego 14 900 f)
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 3 CRR,
4 |1 powiagzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu 0
podstawowego Tier [
EU- |Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego okresu po odliczeniu 0
S5a | wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen lub dywidend
6 | Kapital podstawowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 68 525
Kapital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 | Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) 0
3 Wartoéci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzanej rezerwy z 13 2)

tytulu odroczonego podatku dochodowego) (kwota ujemna)

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysziej
rentowno$ci z wylaczeniem aktywow  wynikajacych z  rdznic
10 | przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutlu odroczonego 0 c)
podatku dochodowego w przypadku spetnienia warunkdéw okreslonych w
art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
16 |kapitatlowe w instrumentach wlasnych w kapitale podstawowym Tier I 0
(kwota ujemna)

Bezpos$rednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
w kapitale podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitatlowe majace na
celu sztuczne zawyzanie funduszy whasnych instytucji (kwota ujemna)

17

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow
18 | sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w 0
te podmioty (kwota przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialty
kapitatlowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotow
19 |sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej inwestycji w te 0
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)

EU- | Kwota ekspozycji nastgpujacych pozycji kwalifikujacych si¢ do wagi

20a |ryzyka rownej 1250 %, jezeli instytucja decyduje si¢ na wariant odliczenia 0
EU- w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym (kwota 0
20b | ujemna)
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Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota przekraczajaca prog 10 %, po odliczeniu powigzane;j

21 rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego w przypadku 0
spetnienia warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
22 | Kwota przekraczajaca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0
w tym: posiadane przez instytucj¢ bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale podstawowym
23 . oy S h . 0
Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty
25 w tym: aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego wynikajace 0 o
z r6znic przejsciowych
};g; Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0
Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z pozycjami
kapitatu podstawowego Tier I, z wyjatkiem przypadkow, w ktorych
EU- |instytucja odpowiednio koryguje kwote pozycji kapitatu podstawowego 0
25b | Tier I, o ile takie obciazenia podatkowe obnizaja kwote tych pozycji, ktora
mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu pokrycia ryzyka lub strat (kwota
ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier I,
27 | ktore przekraczaja warto$¢ kapitatu dodatkowego Tier I instytucji (kwota 0
ujemna)
27a | Inne korekty regulacyjne 0
28 | Calkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier I 43
29 | Kapital podstawowy Tier I 68 482
Kapital dodatkowy Tier I: instrumenty
30 | Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0 i)
31 w tym: zaklasyfikowane jako kapital wlasny zgodnie z majacymi 0
zastosowanie standardami rachunkowosci
w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majgcymi
32 . . o 0
zastosowanie standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 4 CRR,
33 |i powiazane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitalu 0
dodatkowego Tier I
EU- | Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 1 0
33a | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier |
EU- |Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494b ust. 1 0
33b | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier I
36 Kapital dodatkowy Tier I przed korektami regulacyjnymi 0
Kapital dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
37 |kapitatlowe w instrumentach wilasnych w kapitale dodatkowym Tier I 0
(kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
g | W kapitale dodatkowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli 0
podmioty te maja z instytucja krzyzowe powigzania kapitalowe majace na
celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach
w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli
39 |instytucja nie dokonala znacznej inwestycji w te podmioty (kwota 0
przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krotkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy
kapitalowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier I podmiotow
40 |sektora finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej inwestycji w te 0
podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota
ujemna)
10 Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier II, ktore 0

przekraczajg warto$¢ kapitatu Tier II instytucji (kwota ujemna)
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42a | Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I 0
43 | Calkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier I 0
44 | Kapital dodatkowy Tier I 0
45 | Kapital Tier I (kapital podstawowy Tier I + kapital dodatkowy Tier I) 68 482
Kapital Tier II: instrumenty
46 | Instrumenty kapitalowe i powigzane azio emisyjne 0 d)
Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 484 ust. 5 CRR,
47 |1 powiazane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z kapitatu Tier II, 0
zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU- |Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 2 0
47a | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II
EU- |Kwota kwalifikujacych si¢ pozycji, o ktorych mowa w art. 494b ust. 2 0
47b | CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier II
50 | Korekty z tytulu ryzyka kredytowego 2561
51 | Kapital Tier II przed korektami regulacyjnymi 2561
Kapital Tier II: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
52 | kapitalowe w instrumentach wiasnych w kapitale Tier II i pozyczki 0
podporzadkowane (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
w kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotow sektora
53 | finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucja krzyzowe powigzania 0
kapitalowe majace na celu sztuczne zawyzanie funduszy wlasnych
instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach
w kapitale Tier II i pozyczki podporzadkowane podmiotéw sektora
54 | finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te 0
podmioty (kwota przekraczajaca prog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje¢ bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty
kapitalowe w instrumentach w kapitale Tier II i pozyczki
55 | podporzadkowane podmiotow sektora finansowego, jezeli instytucja 0
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krotkich) (kwota ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktore
EU- . . . . . 2
S6a p'rzekraczajq pozycje zobowigzan kwalifikowalnych instytucji (kwota 0
ujemna)
EU- . . . .
s6b Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 11 0
57 | Calkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier 11 2561
58 | Kapital Tier I1 2561
59 | Laczny kapital (kapital Tier I + kapital Tier II) 71 043
60 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 251 550
Wspélczynniki i wymogi kapitalowe, w tym bufory
61 | Kapitat podstawowy Tier | 27,22%
62 | Kapitat Tier I 27,22%
63 | Laczny kapitat 28,24%
64 .chzne .\.Nymogi kapitatowe odno$nie do kapitatu podstawowego Tier I 7.00%
mstytucji
65 | wtym: wymog utrzymywania bufora zabezpieczajacego 2,50%
66 | wtym: wymog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00%
67 | wtym: wymog utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00%
BU- |V tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wilasnych w celu
67b uwzglednienia innych rodzajow ryzyka niz ryzyko nadmiernej dzwigni
finansowe;j
Kapital podstawowy Tier I (wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji
68 |na ryzyko) dostepny po spelnieniu minimalnych wymogow 20,24%

kapitalowych
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Minima krajowe (jezeli r6znia si¢ od ram Bazylea III)

Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach funduszy
wilasnych i kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotoéw sektora

72 | finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w te 0
podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krotkich)

Posiadane przez instytucj¢ bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale podstawowym Tier I podmiotéw sektora
73 | finansowego, jezeli instytucja dokonala znacznej inwestycji w te podmioty 0
(kwota ponizej progu 17,65 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krotkich)

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajace z réznic
przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu powiazanej
rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego w przypadku
spelnienia warunkow okre§lonych w art. 38 ust. 3 CRR)

75

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier 11

Korekty z tytulu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier I w
76 | odniesieniu do ekspozycji objetych metoda standardowa (przed 2 561
zastosowaniem putapu)

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale Tier 11

zgodnie z metoda standardowa 2561

77

Instrumenty kapitalowe bedqgce przedmiotem ustalen dotyczgcych wycofania (majgcych zastosowanie wylgcznie od dnia
1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale podstawowym

80 Tier I bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania 0

31 Kwota wylaczona z kapitalu podstawowego Tier I ze wzgledu na putap 0
(nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

32 Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow w kapitale dodatkowym 0
Tier I bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania
Kwota wylaczona z kapitalu dodatkowego Tier I ze wzgledu na putap

83 . ) S . [ 0
(nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalnosci)

34 Biezacy pulap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale Tier II bedacych 0
przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

35 Kwota wylaczona z kapitatu Tier II ze wzglgdu na putap (nadwyzka ponad 0

putap po uptywie terminéw wykupu i zapadalno$ci)

Usunigte wiersze 5; 9; 11-15; 20; EU-20c - EU-20d; 24; 26; 34-35; 41; 48-49; 54a; 56; EU-67a; 69-71; 74; 78-79 dotycza
metod niestosowanych w Banku.

Bank zgodnie ze Strategia zarzadzania i planowania kapitalowego w Banku Spotdzielczym w Dzierzoniowie moze dokonaé
korekty:
1.  kapitatu podstawowego Tier I o:

a) wartosci niematerialne i prawne, z wyjatkiem ostroznie wycenianych aktywow bedacych oprogramowaniem, na
ktorych warto$¢ nie wptywa w sposob negatywny restrukturyzacja lub uporzadkowana likwidacja Banku, jego
niewyptacalno$¢ lub likwidacja;

b) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitalowe (krzyzowe powigzania kapitatowe) zaliczane do funduszy
podstawowych Tier I, jezeli KNF uznata, Zze mialy one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy wtasnych Banku;

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji;

d) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach w kapitale
podstawowym Tier I podmiotow sektora finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji;

e) strata z lat ubieglych, strata w trakcie zatwierdzania, strata netto biezacego okresu, w tym utworzone rezerwy i
odpisy aktualizujace odnoszace si¢ do odsetek, ktorych skutki nie zostaty odniesione na fundusze;

f)  aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na przysztej rentownosci;

g) pozycje, ktore nalezy odliczy¢ od pozycji dodatkowych w Tier I, ktorych warto$¢ przekracza warto$¢ kapitatu
dodatkowego Tier I;

h) calkowite dodatkowe korekty wyceny (AVA - ang. Additional Valuation Adjustments);

i) kwote niedoboru pokrycia ekspozycji nieobstugiwanych;
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2.  kapitatu dodatkowego Tier I o:

a) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitalowe (krzyzowe powigzania kapitalowe) zaliczane do dodatkowego
kapitatu podstawowego, jezeli wlasciwy organ uznat, ze mialy one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy wlasnych
Banku;

b) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatlowe w instrumentach zaliczanych do
dodatkowego kapitalu podstawowego podmiotow sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonal znacznej
inwestycji;

¢) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe w instrumentach zaliczanych do
dodatkowego kapitatu podstawowego podmiotow sektora finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji;

d) pozycje, ktore nalezy odliczy¢ od pozycji Tier II, ktorych warto§¢ przekracza wartos¢ kapitatu Tier II;

3. kapitatu Tier II o:

a) wzajemne zaangazowania w instrumenty kapitatowe (krzyzowe powigzania kapitatlowe) zaliczane do kapitatu Tier
I1, jezeli wlasciwy organ uznat, ze miaty one na celu sztuczne zwigkszenie funduszy wlasnych Banku;

b) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatlowe w instrumentach zaliczanych do
kapitatu Tier II podmiotow sektora finansowego, jezeli Bank nie dokonat znacznej inwestycji;

c) posiadane przez Bank bezposrednie, posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe w instrumentach zaliczanych do
kapitatu Tier II podmiotéw sektora finansowego, jezeli Bank dokonat znacznej inwestycji.

Bank Spoéldzielczy w Dzierzoniowie na dzien 31.12.2023r. dokonal jedynie korekty kapitatu podstawowego Tier I o wartosci
niematerialne i prawne w wysokosci - 43,12 tys. zt.
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6. Tabela EU CC2 — uzgodnienie regulacyjnych funduszy wlasnych z bilansem w zbadanym
sprawozdaniu finansowym

Bank nie podlega konsolidacji dla celéw rachunkowych ani ostroznosciowych (wypetnia obowigzki okreslone w Czgéci Osmej
Rozporzadzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwigzku z tym w Tabeli EU CC2 kolumny (a) i (b) zostaty potaczone.

W kolumnie (c¢) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszczegdlnych pozycji regulacyjnych funduszy wiasnych
zawartych w Tabeli EU CCl1.

a/b c

Bilans zgodnie z
opublikowanym
sprawozdaniem finansowym | Odniesienie
Na koniec okresu

sprawozdawczego
Aktywa — Podzial wedlug klas aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym
1 Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 12 467
) Dhuzne papiery warto$ciowe uprawnione do dyskonta w Banku 0
Centralnym
3 Naleznosci od sektora finansowego 314 279
4 | Nalezno$ci od sektora niefinansowego 190 092
5 Naleznosci od sektora budzetowego 49 937
6 Naleznosci z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z 0
otrzymanym przyrzeczeniem odkupu
7 Dhuzne papiery wartoSciowe 63 372
8 Udzialy lub akcje w jednostkach zaleznych 0
9 Udziaty lub akcje w jednostkach wspoétzaleznych 0
10 | Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0
11 | Udziaty lub akcje w innych jednostkach 6021
12 | Pozostale papiery wartoSciowe i inne aktywa finansowe 0
13 | WartoS$ci niematerialne i prawne 43 (a)
14 | Rzeczowe aktywa trwale 4907
15 | Inne aktywa 75
16 | Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1524 (c)
17 | Pozostate rozliczenia migdzyokresowe 56
18 | Nalezne wplaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0
19 | Akcje wlasne 0
20 | Aktywa ogélem 642 773

Zobowiazania — Podzial wedlug klas zobowigzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym

1 Zobowigzania wobec Banku Centralnego

2 Zobowigzania wobec sektora finansowego 19

3 Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 464 216

4 Zobowigzania wobec sektora budzetowego 73 328

5 Zobowigzania z tytutu sprzedanych papierow wartosciowych z 0

udzielonym przyrzeczeniem odkupu

6 Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0 (d)
7 Inne zobowigzania z tytutu instrumentéw finansowych 0

8 Fundusze specjalne i inne zobowigzania 4816

9 Koszty i przychody rozliczane w czasie 748

10 | Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1 889 (c)
11 | Pozostale rezerwy 14 319

12 | Zobowigzania podporzadkowane 0 (d)
13 | Zobowigzania ogélem 559 335

Kapital wlasny

1 Kapitat (fundusz) podstawowy 98 (b)
2 Kapitat (fundusz) zapasowy 53 475 (2)
3 Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 52 (e)
4 Pozostale kapitaty (fundusze) rezerwowe 14 900 ()
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5 Zysk (strata) z lat ubieglych 0

6 Zysk (strata) netto 14913
7 Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielko$¢ ujemna)

8 Kapital wlasny ogélem 83 438
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7. Tabela EU LIQA — Zarzadzanie ryzykiem plynnosci

N.u mer Informacje jakosciowe — Format dowolny
wiersza

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem ptynnosci jest kluczowym czynnikiem

zapewniajacym  stabilny rozwdj dziatalnosci Banku oraz osiagnigcie

odpowiedniego poziomu jego rentowno$ci, z zachowaniem bezpieczenstwa
srodkow powierzonych przez klientow.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzadzania ryzykiem plynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywoéw 1 terminowego wykonywania
zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach,
ktére mozna przewidzieé¢, bez konieczno$ci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu
czynnikow wewnatrzbankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego
planu awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywow nieobciazonych na
minimalnym poziomie stanowigcym zabezpieczenie na wypadek
zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci w ,,horyzoncie
przezycia” wynoszacym 30 dni (tolerancja ryzyka ptynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytow o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak
aby Bank mogl otwieraé po stronie aktywnej pozycje o dhuzszym
horyzoncie czasowym;

4) utrzymywanie wymogu pokrycia plynnosci (wskaznika LCR) oraz

Strategie i procesy stabilnego finansowania (wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie

zarzadzania ryzykiem okreslonym w Grupowym Planie Naprawy jako poziom ostrzegawczy;

ptynnosci, w tym polityki 5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw  powigkszonych o

a) S . .

dotyczace dywersyfikacji majatek trwaly przez depozyty powigkszone o fundusze wiasne z

zrddet i okresu zapadalnosci zachowaniem limitu przyjetego w Systemie Ochrony SGB;

planowanego finansowania | 6) utrzymywanie plynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym
wystepowanie nadwyzki skumulowanych aktywéw nad skumulowanymi
pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki skumulowanych pasywow
nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku;

7) zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie
skumulowanej luki ptynnosci (bez uwzglednienia zobowigzan
pozabilansowych udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wiasnych w
pasywach) na poziomie nieujemnym;

8) dywersyfikacja Zzrodel finansowania poprzez ograniczanie udziatu srodkow
duzych deponentdw;

9) dazenie do podnoszenia stabilnosci Zrodet finansowania glownie poprzez
pozyskiwanie srodkéw od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie
oraz poprzez wydhuzanie termindw wymagalnosci;

10) identyfikacja wszelkich zagrozen zwiazanych z ryzykiem utraty plynnosci w
zalezno$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postgpowanie wedtug
procedur awaryjnych okreslonych w obowigzujacych w Banku zasadach
zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania zrédet i okresu zapadalno$ci

planowanego finansowania zawarto w cze$ci niniejszego Raportu: Ujawnienia

informacji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
Struktura i organizacja
b) funkcji zarzadzania Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci —
ryzykiem plynnosci (organ, | zgodnie z Rekomendacja P KNF
statut, inne ustalenia)
0 Opis stopnia centralizacji Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci —

zarzadzania ptynnoscia i

zgodnie z Rekomendacja P KNF

22




Numer

Informacje jakoSciowe — Format dowolny

wiersza
interakcje mi¢dzy
jednostkami grupy
Zakres i charakter systemow . T . ..
L Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci —
d) sprawozdawczos$ci . .
. . L. zgodnie z Rekomendacja P KNF
i pomiaru ryzyka ptynnosci
Polityki w zakresie
zabezpieczania
i ograniczania ryzyka
plynnosci, a takze strategie
e) i procesy w zakresie Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci —
monitorowania statej zgodnie z Rekomendacjg P KNF
skuteczno$ci instrumentow
zabezpieczajacych
i czynnikow
ograniczajacych ryzyko
Ptynnos¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem bezpieczenstwa Banku,
majacym bezposredni wplyw na wiarygodno$¢ i renomg calej instytucji. Bank
dziatajac jako instytucja spolecznego zaufania, jest przygotowany do
przezwycigzenia kazdej z mozliwych przyczyn powstania ryzyka utraty
pltynnosci. Wszelkie procedury, przewidywane dzialania awaryjne, s3
szczegblowo ustalone jeszcze przed faktycznym wystgpieniem ryzyka utraty
plynnosci. Plany awaryjne opracowane zostalty na wypadek, gdyby rozwigzania
normalnie stosowane Ww biezagcym zarzadzaniu plynnoscia okazaly sie¢
bezskuteczne.
Awaryjny Plan Plynnosci zaktada, ze gtownymi wskaznikami monitorujacymi
sytuacj¢ plynnosciowa Banku sa wskaznik LCR i NSFR. Bank rozpatruje
uruchomienie Awaryjnego Planu Ptynnosci w przypadkach, w ktorych:
1) warto$¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 100%;
2)  warto$¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 111%.
W przypadku przekroczenia przez Bank wartosci ostrzegawczych wskaznikow
Awaryjnego Planu Plynno$ci Komoérka monitorowania ryzyka przeprowadza
dodatkowe analizy, ktére obejmuja w szczegdlnosci:
1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikow, czyli zdarzen
. . generujacych przekroczenie, w tym czy zdarzenia sa jednorazowe i
f) Zarys awaryjnych planéw wynikaja ze zdarzen wewngtrznych czy zewngtrznych;

finansowania banku

2) analiz¢ wpltywu zaistniatej sytuacji, powodujacej przekroczenie wartosci
granicznej, na pozostale obszary Banku, w tym inne wskazniki Planu oraz
funkcje krytyczne;

3) czas trwania niekorzystnej sytuacji (okreslenie czy zdarzenie ma charakter
dhugo czy krotkotrwaty i jak dhugo trend si¢ utrzyma), w tym tymczasowosci
przekroczenia wartosci granicznej wskaznika;

4) mozliwo§¢ powrotu wartosci wskaznika do poziomu bezpiecznego
samoistnie lub na skutek dziatan Banku, niestanowiacych realizacji strategii
naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz Komoérka monitorowania ryzyka

przygotowuje rekomendacj¢ dalszego postepowania i przekazuje ja Zarzadowi

Banku. W oparciu o otrzymang informacj¢ Zarzad Banku podejmuje decyzj¢ o

uruchomieniu planu awaryjnego lub o odstgpieniu od uruchomienia wraz z

uzasadnieniem, w tym w szczegolnosci Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1)  odstgpieniu od uruchomienia planu awaryjnego jezeli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie utrzymywalo si¢ w
krotkim okresie czasu oraz zaistniala sytuacja, powodujaca
przekroczenie warto$ci ostrzegawczej w istotnym zakresie nie
oddziatluje negatywnie na pozostate obszary dziatalnosci Banku,

b) wskaznik LCR utrzymuje si¢ ponizej warto$ci ostrzegawczej i powyzej
warto$ci krytycznej oraz Bank jest w stanie udowodni¢, ze na
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Numer

Informacje jakoSciowe — Format dowolny

wiersza
podstawie dostgpnych opcji naprawy, w terminie do 1 miesigca jest w
stanie naprawi¢ wskaznik LCR powyzZej warto$ci ostrzegawcze;.
2) uruchomieniu planu awaryjnego — w pozostatych przypadkach.
Niezaleznie od wskazanych powyzej sytuacji inicjujacych, Awaryjny Plan
Plynnosci uruchamiany jest zawsze w przypadkach gwattownego wyptywu
depozytow, powstatego w wyniku zmaterializowania si¢ ryzyka reputacji.
W celu podtrzymania lub odzyskania stabilno$ci finansowej w sytuacji stresowej
Bank stosuje warianty naprawy stanowiace, odpowiednio do sytuacji Banku,
kombinacj¢ opisanych ponizej opcji naprawy, przy czym w pierwszej kolejnosci
Bank bedzie stosowat opcje, ktore sa najbardziej wykonalne.
Glownymi opcjami naprawy, ktore moga by¢ przez Bank zastosowane sa:
1) opcje do zastosowania w ramach wewngtrznych dziatan Banku lub
dostarczane przez Bank Zrzeszajacy:
a) zerwanie lokat terminowych zlozonych w Banku Zrzeszajacym;
b) sprzedaz wysokoptynnych papieréw wartoSciowych, z puli aktywow
nieobcigzonych, w tym zwlaszcza dhuznych papieréw Skarbu Panstwa,
NBP lub gwarantowanych przez rzad;
¢) wykorzystanie srodkéw na rachunku Minimum Depozytowego Banku;
d) pozyskanie nowych depozytow po zwigkszonym = koszcie
finansowania;
e) wstrzymanie uruchomien nowych kredytow;
f)  wykorzystanie przyznanych linii kredytowych z Banku Zrzeszajacego.
2)  opcje funkcjonujgce w ramach przepisow Systemu Ochrony, ktére zgodnie z
zapisami Umowy moga zosta¢ uzyte po przekroczeniu przez wskaznik
monitorowania Planu wartosci krytyczne;j:
a) pozyczka ptynnosciowa z wyodrebnionej puli §rodkéw z Funduszu
Pomocowego udzielona przez Spotdzielnig;
b)  wykorzystanie srodkéw na rachunku Minimum Depozytowego Banku;
c) pozyczka plynnosciowa udzielona przez Spoéldzielni¢ z czesci
ptynnosciowej Funduszu Pomocowego;
3)  opcje dostarczane przez podmioty zewngtrzne:
a) pozyskanie zabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego;
b) pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.
Dodatkowe informacje patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace
ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF
Wi asnienie sp(?sobu Patrz niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka ptynnosci —
g stosowa’n 1@ teSt(.)W zgodnie z Rekomendacjg P KNF
warunkow skrajnych
Zatwierdzone przez organ
zarzadzajacy o$wiadczenie
na temat adekwatno$ci
ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem
h) ptynnosci w instytucji, Patrz niniejszy Raport: Os$wiadczenie Zarzadu Banku Spoéldzielczego w

dajace pewnos¢, ze
stosowane systemy
zarzadzania ryzykiem
ptynnosci sa odpowiednie z
punktu widzenia profilu i
strategii instytucji

Dzierzoniowie
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe — Format dowolny

)

Zatwierdzone przez organ
zarzadzajacy zwigzle
o$wiadczenie na temat
ryzyka ptynnosci, w ktorym
pokroétce oméwiono ogdlny
profil ryzyka ptynnosci
instytucji zwigzany ze
strategia dzialalno$ci.
Oswiadczenie to zawiera
najwazniejsze wskazniki i
dane liczbowe (inne niz te
uwzglednione juz we
wzorze EU LIQ1 w
niniejszym wykonawczym
standardzie technicznym)
zapewniajace zewngtrznym
zainteresowanym stronom
cato$ciowy obraz
zarzadzania ryzykiem
plynnosci przez instytucje,
w tym interakcji miedzy
profilem ryzyka ptynnosci
instytucji a tolerancja na
ryzyko okreslong przez
organ zarzadzajacy.

Wskazniki te moga
obejmowac:

-Limity koncentracji w
odniesieniu do puli
zabezpieczen i zrodet
finansowania (zar6wno
produktow, jak i
kontrahentow)

‘Dostosowane do
indywidualnych potrzeb
narzedzia pomiaru lub
mierniki, ktore oceniaja
strukture bilansu banku Iub
prognozuja przeptywy
pieni¢zne oraz przyszie
pozycje pltynnosci, z
uwzglednieniem ryzyka
pozabilansowego
wilasciwego dla danego
banku

-Ekspozycje na ryzyko
ptynnosci i potrzeby w
zakresie finansowania na
poziomie poszczegdlnych
podmiotdéw prawnych,
zagranicznych oddzialow i
jednostek zaleznych, z
uwzglednieniem ograniczen
prawnych, regulacyjnych i
operacyjnych dotyczacych
mozliwosci transferu
ptynnosci

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie
oparte na wykorzystaniu stabilnej cze$ci bazy depozytowej jako podstawowego
zrodia finansowania. Gléwnym zrodlem finansowania dziatalno$ci Banku sg
depozyty podmiotéw niefinansowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego.
Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i
utrzymywania $rodkow uznawanych za stabilne zrodto finansowania. Nadwyzki
zgromadzonych §rodkow, ktorych Bank nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa
lub nie przeznaczonych na zakup innych aktywow (w tym aktywow plynnych),
gromadzone s3 w Banku Zrzeszajacym. Bank moze zagospodarowa¢ nadwyzke
srodkow w inny sposob tylko za zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego
finansowania. Bank zaklada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrédet
finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie mozliwosci Banku
Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone).

Dalsze objasnienia niniejszy Raport: Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka
ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF
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Numer
wiersza

Informacje jakoSciowe — Format dowolny

-Pozycje bilansowe i
pozabilansowe w podziale
na przedziaty terminow
zapadalnos$ci 1 wynikajace z
nich niedobory ptynnosci
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8. Tabela EU CRA — Ogoélne informacje jakoSciowe na temat ryzyka kredytowego

Ujawniane informacje jakoSciowe

a)

Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu nalezno$ci lub zagrozeniem braku zwrotu
naleznosci. Z ryzykiem kredytowym powigzane jest réwniez ryzyko koncentracji ekspozycji (wynikajace np. z
koncentracji podmiotowych, sektorowych, zabezpieczen) oraz ryzyko inwestycji (np. w aspekcie zwigzanym z utrata
zainwestowanych srodkow).

Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujac kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe jest
podstawowym czynnikiem ryzyka w dzialalnosci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest podstawowa
dziatalnosciag Banku. Bank posiada polityki i procedury dotyczace akceptowania, pomiaru i zarzadzania ryzykiem
kredytowym. Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest osiggnigcie odpowiedniej rownowagi pomiedzy ryzykiem a
zwrotem, przy minimalizacji potencjalnych negatywnych skutkdéw ryzyka kredytowego na wyniki finansowe Banku.

Na dzien 31.12.2023r. gtéwnymi zrédlami ryzyka kredytowego, wynikajacymi z zaktadanego modelu biznesowego byly
nizej przedstawione obszary:

1. Kredyty i pozyczki

2023-12-31 2022-12-31
Typ Klienta Wartos$¢ bilansowa Wartos¢ bilansowa
naleznos$ci Struktura nalezno$ci Struktura
Przedsigbiorstwa i spotki 50 344 20,97% 56 387 24,88%
Rolnicy indywidualni 29971 12,49% 23 849 10,52%
Przedsigbiorcy indywidualni 24 131 10,05% 25 986 11,46%
Osoby prywatne 73 969 30,82% 72 136 31,83%
Instytucje niekomercyjne 11677 4,86% 12 029 5,31%
Jednostki samorzadu
terytorialnego 49 937 20,80% 36 277 16,00%
Razem 240 029 100,00% 226 664 100,00%
Rodzaj produktu _ 2023-12-31 _ 2022-12-31
Wartos¢ bilansowa Wartos¢ bilansowa
L. Struktura L Struktura
naleznosci naleznosci
kredyty obrotowe 24 092 10,04% 18 487 8,16%
kredyty w rachunku biezacym i 0441 3.93% 9280 4.09%
ROR
kredyty w .rachunku karty 312 0.13% 298 0.13%
kredytowej
kredyty inwestycyjne 63 095 26,29% 55188 24,35%
kredyty na cele konsumpcyjne 27 636 11,51% 26 363 11,63%
kredyty na nieruchomosci 66 474 27,69% 63 556 28,04%
mieszkaniowe
kredyty na nieruchomosci 48 979 20,41% 53492 23,60%
komercyjne
inne nalezno$ci 0 0,00% 0 0,00%
Suma: 240 029 100,00% 226 664 100,00%

Na dzien 31.12.2023r. Bank posiada najwicksze zaangazowanie wobec 0so6b prywatnych, tj. 30,82%. Najwigksza grupe
ekspozycji dla 0s6b prywatnych stanowig kredyty mieszkaniowe.

Ryzyko kredytowe obejmuje kredyty dla przedsigbiorcow (w tym / gtownie MSP), gmin, podmiotow sektora
publicznego, w tym finansowanie dtugoterminowe (kredyty inwestycyjne, kredyty na nieruchomosci komercyjne) oraz
finansowanie krotkoterminowe (kredyty obrotowe).
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2. Instrumenty dtuzne — obligacje
2023-12-31 2022-12-31
Nazwa emitenta ¢ bi $¢ bi
W Wartos¢ {)tla’ns.owa Struktura Wartosé {)tla’nfowa Struktura
naleinosci naleZnosci

Bank Gospodarstwa Krajowego 20 190 34,66% 20 212 66,58%
Polski Fundusz Rozwoju 10 143 17,41% 10 147 33,42%
M1p1sterstwo Finansow - Skarb 27912 47.92% 0 0.00%
Panstwa
Razem: 58 245 100,00% 30 358 100,00%

Bank jest narazony na ryzyko kredytowe z tytulu nabywania instrumentow dtuznych m.in. w ramach zarzadzania
ptynnoscia Banku (utrzymywanie aktywow wysokiej ptynnosci) oraz inwestowania wolnych srodkow, ktore nie zostaty
zagospodarowane w ramach dziatalnosci kredytowe;j.

Posiadane przez Bank obligacje BGK, Polskiego Funduszu Rozwoju i Ministerstwa Finans6w charakteryzuja si¢ niskim
ryzykiem. Bank zainwestowal w obligacje w celu uzyskania dochodéw z tytulu odsetek, a nie w celu uzyskania
dochodow z tytulu dokonywanych operacjach na obligacjach, tj. operacji kupna — sprzedazy. W zwiazku z powyzszym
nie ma ryzyka straty z tytulu operacji na obligacjach.

b)

Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategii zarzadzania ryzykiem, ktéra
powiazana jest ze strategia dzialania Banku. Gléwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:

1y
2)
3)
4)
5)
0)
7

8)

wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwoj optymalnego jakosciowo
portfela kredytowego;

utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych w kredytach
ogo6tem na poziomie nie wyzszym od 8%;

utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozonych od podmiotow sektora
niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33%;

identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty plynnosci oraz wyptacalnosci dtuznika poprzez
wiasciwg identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i restrukturyzowanymi;
ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami) aktywow Banku;
ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami §rodowiskowymi
(w tym ze zmiang klimatu), spotecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na jako$¢ ekspozycji
kredytowych oraz zdolnos¢ kredytobiorcy do obstugi zadhuzenia;

utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym terenem
dziatania Banku;

bezwzgledne przestrzeganie limitow duzych ekspozycji okreslonych w Rozporzadzeniu CRR.

Strategia ograniczania ryzyka kredytowego realizowana jest poprzez:

1y

2)

3)

4)

0)

)

stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegélnosci dotyczacych oceny
zdolnosci kredytowej klientéw Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;

ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow, w szczegdlnosci:
weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zaréwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w ramach prowadzonego
monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;

inwestowanie nadwyzek zgromadzonych $rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym lub za posrednictwem Banku
Zrzeszajacego w innych instrumentach finansowych w ramach limitow ustanowionych w ramach Systemu Ochrony
SGB; Bank zakltada, Zze maksymalna kwota instrumentéw finansowych, innych niz wyemitowane przez Skarb
Panstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 175% funduszy wiasnych Banku;

utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywéw o charakterze bankowym,;

dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych podejmowanie
ostrozno$ciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku;

identyfikacje klientow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub rolnicza o podwyzszonym ryzyku ESG oraz
analiz¢ wptywu ryzyka ESG na zdolno$¢ kredytowa tych klientow, na etapie udzielania kredytu lub przedtuzania
okresu kredytowania,

ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom, o podwyzszonym ryzyku ESG;
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8) angazowanie si¢ Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie oraz ustalanie
limitow koncentracji w pojedyncze branze;

9) ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 200% kapitatu Tier I;

10) ograniczenie facznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powiazane — maksymalnie 20% kapitatu
Tier I, oraz w jeden podmiot lub podmioty powigzane o niskim profilu ryzyka — tj. klientow o bardzo dobrej sytuacji
ekonomiczno-finansowej, pozytywnej wspotpracy z Bankiem, dzialajagcych w branzy nieobcigzonej wysokim
ryzykiem, z odpowiednim zabezpieczeniem — maksymalnie 24% kapitatu Tier I;

11) ograniczenie lacznej kwoty zaangazowania lacznie wobec czlonkéow Rady Nadzorczej, czlonkéw Zarzadu,
pracownikow zajmujacych kierownicze stanowiska, podmiotéw powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie
z cztonkiem Rady Nadzorczej, czlonkiem Zarzadu, pracownikiem zajmujagcym kierownicze stanowisko —
maksymalnie 20% kapitatu podstawowego Tier I;

12) ograniczenie tacznej kwoty zaangazowania wobec instytucji — maksymalnie do 25% warto$¢ kapitatu Tier I;

13) ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez opracowanie i
stosowanie odpowiednich standardow postgpowania dotyczacych zarzadzania ryzykiem ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie.

Ustalajac cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji Bank bierze pod uwage swdj profil biznesowy,
a takze uwzglednia wyniki przeprowadzanych testow warunkow skrajnych w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji.

Bank stosuje zabezpieczenia kredytdéw i uznane techniki redukcji ryzyka kredytowego, w zaleznosci od typu
kredytobiorcy i samego produktu kredytowego. W zakresie finansowania 0sob prywatnych i przedsiebiorcow najczesciej
stosowane sg zabezpieczenia w postaci hipoteki na nieruchomosci.

W odniesieniu do podmiotdéw sektora samorzadowego stosowane sg zabezpieczenia w postaci weksla.

Ekspozycje niezabezpieczone to gtdéwnie kredyty dla oséb prywatnych — zwykle krotkoterminowe kredyty konsumenckie,
limity w rachunkach i karty kredytowe.

Bank stosuje uznane techniki redukcji ryzyka, zgodnie z Rozporzadzeniem CRR w postaci ochrony kredytowej
rzeczywistej oraz ochrony kredytowej nierzeczywistej.

Za uznane zabezpieczenia rzeczywiste Bank przyjmuje:

1)  $rodki pieni¢zne zdeponowane w Banku;

2)  dluzne papiery warto$ciowe emitowane przez Skarb Panstwa lub NBP;
3) $rodki pieni¢zne zdeponowane w innym banku.

Za uznanych dostawcow oraz umowe ochrony kredytowej nierzeczywistej Bank przyjmuje:

1) gwarancj¢ Skarbu Panstwa lub Narodowego Banku Polskiego;

2) gwarancj¢ jednostki samorzadu terytorialnego i wtadz lokalnych;

3) gwarancj¢ innego banku;

4) regwarancje¢ Skarbu Panstwa wynikajaca z udzielenia Bankowi gwarancji przez Bank Gospodarstwa Krajowego na
realizacj¢ programow rzadowych;

5) gwarancj¢ Banku Gospodarstwa Krajowego udzielonag Bankowi w ramach programu COSME oraz Europejskiego
Funduszu na rzecz Inwestycji Strategicznych;

gwarancj¢ podmiotu posiadajacego ocene kredytowa wydang przez wyznaczong przez Bank ECAL.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy oswiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, o
ktorym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Dzierzoniowie
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9. Tabela EU ORA - Informacje jakosciowe na temat ryzyka operacyjnego

Podstawa N.u mer Informacje jako$ciowe — Format dowolny
prawna wiersza

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwos¢ wystapienia straty wynikajacej z

niedostosowania lub zawodnos$ci procesdw wewngtrznych, ludzi i systemow lub ze zdarzen

zewnetrznych. Definicja ta obejmuje ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i

ryzyka strategicznego.

Cele strategiczne Banku w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywno$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat
operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacj¢ kosztow;

3) zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

4) automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposdb bezpieczny
zredukowac ryzyko wynikajace z btedow ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol i
odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

6) transfer / dzielenie ryzyka z podmiotami posiadajagcymi wicksze doswiadczenie i
mozliwosci, w szczeg6lnosci w zakresie nowoczesnych technologii i zaawansowanych
produktow i ustug bankowych oferowanych z ich wykorzystaniem;

7) ciagle i niezaktocone dziatanie funkcji outsourcowanych, zwlaszcza gdy podmiotowi
zewnetrznemu powierzone zostalo wykonywanie funkcji o charakterze krytycznym lub
istotnym;

8)  brak niekorzystnego wplywu outsourcingu na:

a) prowadzenie przez Bank dziatalno$ci zgodnie z przepisami prawa;

b) ostrozne i stabilne zarzadzanie Bankiem;

c) skuteczno$¢ systemu kontroli wewngtrznej w Banku;

d) mozliwo$¢ wykonywania obowiazkow przez bieglego rewidenta upowaznionego do
ﬁtrtai 3135),1105; .il d) 2) badania sprawozdan finansowych Banku;

CRR

e) ochrone tajemnicy prawnie chronione;j.

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1y

2)

3)

4)

5)
6)

7

8)

9)

10)

opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do
profilu ryzyka Banku;

opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktory pozwala na
stworzenie kultury organizacyjnej wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem
operacyjnym;

opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewngtrznej pozwalajacego na
monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w szczegoélnosci w obszarach
najbardziej narazonych na ryzyko);

opracowanie i wdrozenie zasad zarzadzania modelami oraz zasad zarzadzania ryzykiem
wynikajgcym ze stosowania modeli;

zachowanie nalezytej staranno$ci przy wyborze ustugodawcy;

zapewnianie sobie odpowiednich warunkow technicznych (w tym technologicznych),
wspierajacych w sposob bezpieczny dziatalnos¢ Banku i przetwarzane przez niego
informacje, w szczegdlnosci w sytuacji powierzenia wykonywania czynno$ci podmiotowi
zewngtrznemu,

monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego ustug w trakcie
trwania umowy;

opracowanie i wdrozenie procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore regularnie
sa dostosowywane do zmieniajacych si¢ warunkow otoczenia wewngtrznego i
zewngetrznego,

opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planoéw awaryjnych i plandéw
zachowania ciagtosci dziatania Banku;

zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy, w przypadku powierzenia wykonywania
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czynnosci podmiotowi zewnetrznemu, w przypadkach, w ktorych realizacja umowy stanowi
zagrozenie dla realizacji okreslonych celéw;

11) posiadanie udokumentowane;j strategii wyjscia w przypadku outsourcingu krytycznych lub
istotnych funkcji.

Bank okreslit akceptowalny poziom ryzyka operacyjnego (tolerancje/apetyt na ryzyko), poprzez
dokonany perspektywiczny oglad zagregowanego poziomu i rodzajéw ryzyka operacyjnego,
ktore Bank jest gotowy ponie$¢ lub na poniesienie ktoérych Bank jest przygotowany, nie
stanowigcy zagrozenia dla jego celow strategicznych i biznesplanu.

Bank ustalil akceptowalny poziom ryzyka operacyjnego, poprzez wyznaczenie progowych sum
strat dla poszczegdlnych klas zdarzen w horyzoncie czasowym obejmujacym rok obrachunkowy,
w sposob okreslony w ponizszej tabeli:

L.p. Klasa zdarzen Maksymalny ppziom
strat operacyjnych

1 | Oszustwo wewngtrzne 306

2 | Oszustwo zewnetrzne 306

3 Za}sgdy dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w 306
miejscu pracy

4 | Klienci, produkty i normy prowadzenia dziatalnosci 306

5 | Szkody w rzeczowych aktywach trwatych 306

6 | Zaktocenia dziatalno$ci gospodarczej i awarie systemu 306

7 Wykonyvyanie transakcji, dostawa i  zarzadzanie 306
procesami

W Banku funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej w obszarze
ryzyka operacyjnego ustanowiony na trzech, wzajemnie niezaleznych, poziomach zarzadzania
(liniach obrony przed ryzykiem):

1) zarzadzanie ryzykiem na pierwszym poziomie (pierwsza linia obrony) — obejmuje
zarzadzanie ryzykiem w biezacej dziatalno$ci operacyjnej przez wszystkie jednostki
biznesowe 1 komorki organizacyjne Banku, zapewniajagce wlasciwe stosowanie
mechanizmoéw kontroli ryzyka oraz biezace zapewnienie zgodno$ci dziatania z
obowiazujacymi przepisami prawa, standardami postepowania oraz regulacjami
wewngetrznymi;

2) zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie (druga linia obrony) — obejmuje zarzadzanie
ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powolywanych do tego stanowiskach lub
komorkach organizacyjnych Banku, zapewniajace niezalezng identyfikacje, oceng, kontrole,
monitorowanie oraz raportowanie o ryzyku powstalym w zwigzku z dziatalnoscia
prowadzong przez Bank, w tym dzialalnos¢ komorki monitorowania ryzyka i jednostki ds.
ryzyka braku zgodnosci;

3) zarzadzanie ryzykiem na trzecim poziomie — obejmuje dziatalno$¢ audytu wewngtrznego,
przy czym w zwiazku z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony, t¢ dziatalno$é
wykonuje Spoétdzielnia.

Podstawowe narzedzia wykorzystywane w zakresie pomiaru i kontroli ryzyka obejmuja:

1) rejestrowanie i analiza zdarzen operacyjnych oraz powigzanych z nimi strat operacyjnych i
pozycji dodatkowych powigzanych z tymi zdarzeniami (zdarzenia i straty wewnetrzne i
zewnetrzne)

2) ocena zdarzen / strat, ktére moga potencjalnie zaistnie¢ w dziatalnosci Banku (samoocena
ryzyka);

3) testy warunkow skrajnych (wrazliwosci i scenariuszowe);

4)  kluczowe wskazniki ryzyka (KRI).

W Banku funkcjonuje ustalony system sprawozdawczo$ci wewngtrznej (system informacji
zarzadczej), ktory umozliwia m.in. ocen¢ narazenia Banku na ryzyko oraz skuteczne zarzadzanie
tym ryzykiem. W ramach systemu informacji zarzadczej okre$lone zostaly terminy i zakres
danych przekazywanych przez poszczegdlne komorki organizacyjne do KZR, Zarzadu, Rady
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Nadzorcze;j.

Informacje raportowane z zakresu ryzyka operacyjnego w ramach systemu informacji zarzadczej

zawieraja w szczegolnosci:

1) informacje na temat wykorzystania zalozonych tolerancji/apetytu na ryzyko operacyjne
danego rodzaju;

2) szczegdtowa charakterystyke ostatnich znaczacych wewnetrznych zdarzen operacyjnych i
strat z nimi zwigzanych;

3) informacje, dotyczace istotnych zdarzen zewngtrznych oraz prawdopodobienstwa zajscia
takich zdarzen w Banku i ich potencjalnego wptywu na Bank;

4) informacje pochodzace z innych wykorzystywanych w Banku narzedzi zarzadzania
ryzykiem operacyjnym.

W raportach, dotyczacych ryzyka operacyjnego uwzglednione s m.in. dane o:

1) zdarzeniach operacyjnych i powigzanych z nimi stratach, w tym podjetych dziataniach
korygujacych te nieprawidlowos$ci, ktére maja na celu uniknigcie ewentualnych strat
zwigzanych z ich pojawieniem si¢ w przysztosci;

2)  zdarzeniach i pozycjach z nimi powigzanych, ktoére nie spowodowaly wystapienia straty
brutto (np. o zdarzeniach z kategorii strat potencjalnych, ,, near — miss” / ,,near miss in the
form of nil loss”, , rapidly recovered loss event”), ktdre pozwalajg na podjecie dziatan
zapobiegajacych ich wystepowaniu w przysztosci.

W ramach kontroli poprawnos$ci systemu raportéw, system informacji zarzadczej podlega
corocznym przegladom pod katem aktualnosci i1 jakosci przekazywanych danych, ich
terminowosci oraz zgodnosci ze struktura organizacyjng i profilem ryzyka Banku. Raportowanie,
w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne osob zarzadzajacych tym ryzykiem
na réznych szczeblach Banku.

W zakresie strategii zabezpieczania i ograniczania ryzyka operacyjnego Bank stosuje glowne
mityganty w postaci ubezpieczenia oraz outsourcingu do podmiotéw zewnetrznego.

Art—446-CRR b)
Art—446-CRR e
Art—454-CRR &

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, o
ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. e), zawarto w punkcie Oswiadczenie Zarzadu Banku Spotdzielczego w Dzierzoniowie
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10. Tabela EU MRA - Wymogi dotyczace ujawniania informacji jakoSciowych na temat ryzyka

rynkowego

Ujawnianie informacji w formacie elastycznym

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR

Opis strategii i procesOw instytucji w
zakresie zarzadzania ryzykiem rynkowym,
w tym:

— Wyjasnienie celow strategicznych
zarzadu zwigzanych z podejmowaniem
dziatalnoéci transakcyjnej, jak rowniez
proceséw wdrozonych w celu identyfikacji,
pomiaru, monitorowania i kontrolowania
ryzyka rynkowego instytucji;

— Opis ich strategii w zakresie
zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, a
takze strategii i procesOw monitorowania
statej skutecznosci instrumentow
zabezpieczajacych

Bank nie prowadzi dziatalno$ci handlowej (nie posiada portfela handlowego),
a ryzyko rynkowe zwigzane z dziatalnosci Banku wynika z ryzyka
walutowego.

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywow,
wzrostu poziomu zobowigzan lub negatywnej zmiany wyniku finansowego w
rezultacie wrazliwo$ci na zmienno$¢ parametrow rynkowych, a w obszarze
ryzyka walutowego definicja ta wskazuje na obecne lub przyszie ryzyko dla
dochodoéw wynikajace z niekorzystanych zmian kursow walutowych.

Cele strategiczne w zakresie dzialalno$ci walutowej obejmuja:

1) obstluge klientow Banku w zakresie posiadanych
walutowych;

2) zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie
prowadzenia rachunkéw walutowych biezacych i terminowych, obstugi
kasowej, realizacji przelewow otrzymywanych i wysylanych za granice
oraz wykonywania innych czynnoéci obrotu dewizowego za
posrednictwem Banku Zrzeszajacego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

uprawnien

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) dazenie do wutrzymania domknigtych indywidualnych pozycji
walutowych tak, aby pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta 2%
funduszy wlasnych Banku;

2) prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajacym
polegajacych na zagospodarowywaniu nadwyzek $srodkéw walutowych
oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych Banku; transakcje
walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;

3) utrzymywanie poziomu aktywow plynnych w walutach obcych, ktore

zaspokoja wypltywy netto w danej walucie obcej;

podnoszenie kwalifikacji kadry oraz Scisla wspolprace w tym zakresie z

Bankiem Zrzeszajacym;

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

4)

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie pozycji
netto dla kazdej waluty obcej oddzielnie oraz wyznaczajac catkowita pozycje
walutowa Banku.

Ustalaniem pozycji walutowej w Banku zajmuje si¢ komérka monitorowania
ryzyka.

Elementem wspierajacym oceng poziomu ryzyka walutowego, pozwalajagcym
na obserwacje¢ skali i trendow ryzyka jest analiza podstawowych wskaznikow
z zakresu oceny ryzyka walutowego oraz testy warunkow skrajnych.

Udziat poszczeg6lnych pozycji walutowych w funduszach wtasnych na dzien
31.12.2023r.:

Udziat Udziat
Pozycje Warto$¢ pozycji w Stopien Pozycja Warto$¢ | pozycji w Stopien
indywidualne limitu funduszach | realizacji catkowita limitu funduszach | realizacji
wiasnych wiasnych
USD 0,50% 0,15% 30,76%
332 666,51 2% 0,47 % 27,56 %
EUR 1,00% 0,28% 27,56%
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GBP | 0,50% | 0,04% | 7,77% | | | | |

Bank nie tworzyt dodatkowego wymogu kapitatlowego na ryzyko walutowe
na dzien 31.12.2023r.

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczace adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, o
ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. f), zawarto w punkcie O$wiadczenie Zarzadu Banku Spétdzielczego w Dzierzoniowie
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11. Tabela EU OV1 — Przeglad lacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko

Laczne wymogi w
zakresie funduszy

wilasnych
a b c
2023-12-31 2022-12-31 2023-12-31
1 E{}ﬁgggﬁg‘;ﬁ;ﬁeﬁﬁ“mmem ryzyka 204 887 187 458 16 391
2 W tym metoda standardowa 204 887 187 458 16 391
20 Ryzyko p(?zycji, ryzyko walutowe i ryzyko 0 0 0
cen towarow (ryzyko rynkowe)
21 W tym metoda standardowa 0 0 0
EU-22a | Duze ekspozycje 0 0 0
23 Ryzyko operacyjne 46 663 33502 3733
EU-23a W tym metoda wskaznika bazowego 46 663 33502 3733
24| (odlegaince wadse ryryka roune 250 %) 0 198 0.00
29 Ogoétem 251 550 220 960 20 124

Usunigte wiersze 3 - EU-19a; 22; EU-23b - EU-23c¢; 25-28 dotyczg metod niestosowanych w Banku.

Bank wyznaczyl na dzien 31.12.2023r. regulacyjny wymog kapitatowy dla ryzyka:
1) kredytowego — w oparciu o metode standardowa w wysokosci 16 391 tys. zt.;

2) operacyjnego — w oparciu o metode wskaznika bazowego w wysoko$ci 3 733 tys. zt. ;
3) walutowego — w oparciu o metod¢ de minimis w wysokosci 0 zt.
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12. Tabela EU OVC - Informacje ICAAP

Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Format dowolny

Art. 438 lit. a)
CRR

a)

W Banku funkcjonuje proces szacowania kapitalu wewngtrznego zapewniajacy state
pokrycie funduszami wtasnymi ryzyka wynikajacego z dziatalnosci Banku, ktory stanowi
integralng cz¢$¢ systemu zarzadzania ryzykiem w Banku.

Kapital wewnegtrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka objete
wyznaczaniem kapitalu regulacyjnego oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na
ryzyka istotne, ktore nie zostaly objete wyznaczaniem kapitalu regulacyjnego lub w
ocenie Banku kapitatl ten nie w petni pokrywa te ryzyka.

W procesie szacowania kapitalu wewnetrznego wykorzystywane sa efekty pomiaru
ryzyka, dokonywanego w oparciu o obowigzujace procedury w zakresie zarzadzania tymi
rodzajami ryzyka.

Czg$¢ zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych
pomimo, ze nie zostaly uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzadzaniem i
szacowaniem kapitalu wewng¢trznego, gtdwnie z powodu wystepujacych powigzan
pomiedzy negatywnymi skutkami wystapienia poszczegélnych rodzajow ryzyka, w
szczegblnosei ryzyko modeli jest pokryte wymogiem w zakresie kapitatu na ryzyko
operacyjne. Uznane za istotne ryzyko braku zgodno$ci Bank pokrywa kapitalem
wewnetrznym obliczonym dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje, ze kapital wewngtrzny
na ryzyko ptynnos$ci pokrywa réwniez ryzyko utraty reputacji.

Bank dokonuje agregacji wymogow kapitatowych na poszczegdlne rodzaje ryzyka uznane
za istotne w oparciu o metod¢ minimalnego wymogu kapitalowego. Poziomem
wyj$ciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczony regulacyjny wymog
kapitatowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi kapitatowe dla ryzyka:

4) kredytowego — w oparciu o metode standardowa;

5) operacyjnego — w oparciu o metode wskaznika bazowego;

6) walutowego — w oparciu o metod¢ de minimis.

Ustalajac potrzeby w zakresie kapitalu wewngtrznego i dostepne zrodita jego

sfinansowania (tzw. available financial resources - AFR) Bank przyjmuje zalozenie o

kontynuacji swojej dzialalno$ci (tzw. going concern approach), nawet w przypadku

materializacji dotkliwych strat, w zwiazku z powyzszym Bank zaklada, ze:

1) oszacowane przez Bank dodatkowe wymogi kapitatowe mogg zostaé pokryte tylko ta
czescig funduszy wilasnych, ktora stanowi nadwyzke ponad wymoég wypetniania
wspotczynnika catkowitego wymogu kapitatowego SREP (TSRC);

2) jako dostepne zrodto finansowania — komponent absorbujacy straty — Bank przyjmuje
rowniez biezacy dodatni annualizowany wynik finansowy netto wypracowany w
danym roku obrotowym, pomniejszony o wszelkie mozliwe do przewidzenia
obciazenia.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogdéw kapitatowych na poszczegodlne rodzaje ryzyka

uznane za istotne przyjmuje si¢ nast¢pujace zatozenia:

1) dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na poszczegdélne rodzaje ryzyka, o ile nie
wskazano inaczej, beda obliczane jako koszt lub utracony przychod, ktory moze si¢
pojawi¢ w wyniku zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

2) koszt lub utracony przychod, o ktorym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie
testow warunkoéw skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegdlnych rodzajow
ryzyka uznanych za istotne;

3) pozycje, o ktorych mowa w pkt 2) sa proporcjonalnie korygowane o dodatni
annualizowany wynik finansowy netto (komponent absorbujacy straty);

4) suma wartosci ustalonych zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 1) — 3)
wykorzystywana jest do wyznaczenia dodatkowych wymogow w zakresie kapitatu
dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka.
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Wyznaczajac wymagany poziom kapitalu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w metod,

Bank:

1) ocenia czy regulacyjny wymdg kapitalowy w pelni pokrywa ryzyko kredytowe,
operacyjne i walutowe i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowiazujacymi w
Banku Zasadami szacowania kapitalu wewngtrznego, oblicza dodatkowy wymoég
kapitatowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitalowe na pozostale, istotne rodzaje ryzyka nie objete
wyznaczaniem regulacyjnych wymogéw kapitatowych;

3) wyznacza zagregowany kapital wewnetrzny, stanowiacy sum¢ wymogow, o ktorych
mowa w pkt 11 2.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnos$ci kapitalowej jest
utrzymywanie relacji kapitalu wewngtrznego w stosunku do funduszy wilasnych na
minimalnym poziomie 14,8 %.

Na datg 31.12.2023r. relacja ta wynosita 28,33%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitalu wewnetrznego, w zaleznosci od swojej
strategii biznesowej, w ramach planowania kapitalowego (w tym w ramach planow
finansowych).
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13. Tabela EU REMA - Polityka wynagrodzen

Ujawniane informacje jakosciowe

W Banku Spoétdzielczym w Dzierzoniowie funkcjonuje przyjeta Uchwaly Zarzadu nr 141/Z/2023 z dnia 13.12.2023r.

oraz Uchwalg Rady Nadzorczej nr 30/R/2023 z dnia 14.12.2023r. ,,Polityka wynagrodzen w Banku Spoéldzielczym w

Dzierzoniowie”. Rada Nadzorcza jest organem nadzorujacym polityke wynagrodzen.

Z uwagi na skale dziatalno$ci Banku nie powotywano komisji/komitetu ds. wynagrodzen. Bank réwniez nie korzystat

z konsultanta zewnetrznego w zakresie ustalania polityki wynagrodzen. Bank nie stosuje polityki wynagrodzen wg

regionow, czy linii biznesowych. Bank nie posiada jednostek zaleznych i oddziatow zlokalizowanych w panstwach

trzecich.

Bank realizuje Polityke z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 30 ust. 2 Rozporzadzenia, tj.

odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzona

dziatalno$cia, wewngtrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

a) | Do stanowisk istotnych, zajmowanych przez osoby, ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil

ryzyka w Banku zaliczono:

1) Czlonkéw Rady Nadzorczej, tj. cztonkow organu pelnigcego funkcje nadzorcza, ktoéry zatwierdza akceptowalny
poziom ryzyka Banku,

2) Czlonkéw Zarzadu tj. cztonkéw organu petniacego funkcje zarzadzania wptywajacych na profil ryzyka Banku,
ktérzy stanowig kadre kierownicza wyzszego szczebla.

Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie, bez podzialu na state i zmienne sktadniki, ktérego

wysokos$¢ okreslona jest przez Zebranie Przedstawicieli.

Czlonkowie Rady Nadzorczej na podstawie § 25 Rozporzadzenia zostaja wytaczeni z uregulowan Polityki

wynagrodzen w Banku Spotdzielczym w Dzierzoniowie.

Polityka wynagradzania i Zasady wynagradzania pracownikow Banku ustanowione zostaty w celu:

1) wspierania prawidtowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachg¢canie do podejmowania nadmiernego
ryzyka wykraczajacego poza akceptowalny poziom ryzyka;

2) wspierania realizacji przyjetej przez Bank strategii dzialania oraz strategii zarzadzania ryzykiem;

3) ograniczania ryzyka konfliktu interesow;

4)  zachowania neutralno$ci wynagrodzen pod wzgledem pici.

Bank nie wykonuje korekt ex ante i ex post z tytutu ryzyka.

Warunkiem wyplaty premii rocznej dla pracownikéow, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wpltyw na profil
ryzyka instytucji, tj. czlonkow Zarzadu Banku, jest rOwnoczesne spetnienie kryteriow finansowych i niefinansowych.
Kryteria finansowe:

1)  wspotczynnik kapitalowy utrzymany bedzie co najmniej na poziomie wymaganym przez System Ochrony
SGB;

2)  wypracowany zysk netto Banku osiggnie poziom co najmniej 90% planowanego;

3)  wskaznik ptynnosci LCR osiggnie co najmniej minimalng wymagang prawem warto$¢;

b) |4) wskaznik jakosci portfela kredytowego bedzie na poziomie nie wyzszym niz $rednia warto$¢ w sektorze
bankow spotdzielczych.

Kryteria niefinansowe:

1) pozytywna ocena realizacji zatozen przyjetych w strategii na dany okres (kierunkdéw dziatania);

2) pozytywna ocena realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-finansowym w okresach objetych oceng
(kwartalne);

3) pozytywna ocena odpowiedniosci cztonka Zarzadu i kolegialnej Zarzadu;

4) udzielenie przez Zebranie Przedstawicieli absolutorium z wykonania obowiazkéw za dany rok obrotowy dla
cztonka Zarzadu;

5) fakt, ze nie wptyng¢ta na czlonka Zarzadu Zadna istotna i uzasadniona skarga, podmiot kontroli zewnetrznej
(Spoétdzielczy System Ochrony SGB, KNF) nie wykazat razacych uchybien w nadzorowanym obszarze, a ocena
BION z nadzorowanych obszar6w nie jest nizsza niz 3.

W przypadku osiaggnigcia zysku netto na nizszym poziomie niz 90% planowanego, przy spetnieniu pozostatych

kryteriow finansowych, oraz pozytywnej oceny kryteriow niefinansowych, Rada Nadzorcza moze przyzna¢ premig

roczna, jezeli na sytuacje¢ finansowa Banku w okresie oceny mialy wplyw czynniki niezalezne od dziatan Zarzadu, a

w szczegoblnosci istotna zmiana warunkéw makroekonomicznych, zastosowanie ustawowych obcigzen finansowych

dla Banku, obciazenia wynikajace z czlonkostwa w Spotdzielczym Systemie Ochrony SGB lub Zebranie
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Przedstawicieli podj¢to decyzj¢ odpowiednio o potaczeniu lub przejeciu innego banku.

Polityke zatwierdza Rada Nadzorcza, ktéra raz w roku dokonuje jej weryfikacji oraz przygotowuje i przedstawia
Zebraniu Przedstawicieli do oceny. Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona Polityka sprzyja
rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Banku.

c) | Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu wewnetrznemu przegladowi dokonywanemu nie rzadziej niz raz w roku.
Raport z przegladu Polityki przedstawiany jest Radzie Nadzorcze.
Stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do statych sktadnikow wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100%,

d aby Bank mogt prowadzi¢ elastyczng polityke wynagrodzen w zakresie zmiennych sktadnikow, w tym obnizanie lub

) nieprzyznawanie zmiennych sktadnikow wynagrodzenia.

Ocena wynikoéw odbywa si¢ za trzy lata, tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zaleznego od wynikow uwzgledniata cykl
koniunkturalny Banku.
Laczna kwota wyplaconej premii rocznej Cztonkom Zarzadu za dany rok nie moze spowodowac obnizenia wyniku
finansowego do poziomu, ktory nie zapewni zwigkszania funduszy wtasnych Banku.

e) | Stosujac zasadg proporcjonalnosci premia roczna po przyznaniu wyplacana jest w calosci.
Bank ogranicza ryzyko kosztow zwigzanych z wyplata premii rocznej poprzez uwzglednienie w rocznych planach
finansowych, w globalnej warto$ci funduszu ptac.

f) Premia roczna wyptacana jest niezwtocznie po podjeciu Uchwaty przez Rad¢ nadzorczg Banku.

®

by

i)

P
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14. Tabela EU REM1 — Wynagrodzenie przyznane za dany rok obrachunkowy

a b c d
Pozostali
Funkcja Funkcja czlonkowie
nadzorcza zarzadcza kadry Pozqstaiy
organu organu kierowniczej okreslony
. . . personel
zarzadzajacego | zarzadzajacego WYyZSZego
szczebla
Liczba pracownikow nalezacych do
1 okreslonego personelu 9 3 0 0
2 Wynagrodzenie stale ogétem 48 1405 0 0
W tym: w formie srodkow
3 pienieznych 48 1 405 0 0
4 (Nie ma zastosowania w UE)
. W tym: akcje lub odpowiadajace
EU-4a Wynagrodzenie im tytuiyywhlsnojéci ’ " 0 0 0 0
state - -
W tym: instrumenty zwigzane z
akcjami lub rownowazne instrumenty
5 niepieni¢zne 0 0 0 0
EU-5x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
6 (Nie ma zastosowania w UE)
7 W tym: inne formy 0 0 0 0
8 (Nie ma zastosowania w UE)
Liczba pracownikow nalezacych do
9 okreslonego personelu 9 3 0 0
10 Wynagrodzenie zmienne ogétem 0 162 0 0
W tym: w formie srodkéw
11 pieni¢znych 0 162 0 0
12 W tym: odroczone 0 0 0 0
W tym: akcje lub odpowiadajace
EU-13a . | im tytuly wlasnosci 0 0 0 0
EU-14a Wynagrodzenle e W tym: odroczone 0 0 0 0
zmienne - -
W tym: instrumenty zwigzane z
akcjami lub rownowazne instrumenty
EU-13b niepieni¢zne 0 0 0 0
EU-14b W tym: odroczone 0 0 0 0
EU-14x W tym: inne instrumenty 0 0 0 0
EU-14y W tym: odroczone 0 0 0 0
15 W tym: inne formy 0 0 0 0
16 W tym: odroczone 0 0 0 0
17 Wynagrodzenie ogdtem (2 + 10) 48 1 567 0 0
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15. Tabela EU REM?2 — Platnosci specjalne na rzecz pracownikow, ktorych dzialalnosé¢

zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka instytucji (okreslony personel)

a b c d
. Funkcja Pozostali
Funkcja cztonkowie kadry Pozostaty
zarzadcza . I .
nadzorcza organu kierowniczej okreslony
zarzadzajacego zarz:(riiir‘luce o WYZSzego personel
Jaces szczebla
Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia zmiennego
Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia
zmiennego — liczba pracownikow nalezacych
1 | do okre$lonego personelu 0 0 0 0
Gwarantowane wyplaty wynagrodzenia
2 | zmiennego — kwota taczna 0 0 0 0
W tym gwarantowane wyplaty
wynagrodzenia zmiennego dokonywane w
danym roku obrachunkowym, ktore nie sg
3 | uwzgledniane w gdrnym putapie premii 0 0 0 0
Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w poprzednich okresach
i wyplacone w danym roku obrachunkowym
— liczba pracownikow nalezacych do
4 | okre$lonego personelu 0 0 0 0
Odprawy przyznane w poprzednich okresach
i wyplacone w danym roku obrachunkowym
5 | —kwota laczna 0 0 0 0
Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym
Odprawy przyznane w danym roku
obrachunkowym — liczba pracownikow
6 | nalezacych do okre§lonego personelu 0 0 0 0
Odprawy przyznane w danym roku
7 | obrachunkowym — kwota taczna 0 0 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku
8 | obrachunkowym 0 0 0 0
9 | W tym odprawy odroczone 0 0 0 0
W tym odprawy wyptacone w danym roku
obrachunkowym, ktore nie sg uwzgledniane
10 | w gérnym pulapie premii 0 0 0 0
W tym najwyzsza wyplata przyznana jednej
11 | osobie 0 0 0 0
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16. Tabela EU REM3 — Wynagrodzenie odroczone

a b [ d e f EU-g EU-h
Odroczone i zatrzymane wynagrodzenie Laczna kwota Kwota korekty z Kwota korekty z Laczna kwota korekty Laczna kwota Laczna kwota
odroczonego W tym kwota W tym kwota tytutu wynikow tytutu wynikow w ciagu danego roku odroczonych odroczonych
wynagrodzenia wynagrodzenia wynagrodzenia dokonanej w danym dokonanej w danym obrachunkowego wynagrodzen wynagrodzen
przyznanego za przystugujacego w | przyshugujacego w | roku obrachunkowym | roku obrachunkowym wynikajaca z przyznanych przed przyznanego za
poprzednie okresy danym roku kolejnych latach w celu uwzglgdnienia | w celu uwzglgdnienia | posrednich korekt ex danym rokiem poprzedni okres
wykonywania obrachunkowym obrachunkowych odroczonych odroczonych post (tj. zmiany obrachunkowym i wykonywania
obowigzkoéw wynagrodzen wynagrodzen warto$ci odroczonych faktycznie obowiazkow, ktore
przystugujacych w przystugujacych w wynagrodzen wyplaconych w przystuguje, ale
danym roku przysztych latach wynikajace ze zmian danym roku podlega okresom
obrachunkowym wykonywania cen instrumentow) obrachunkowym zatrzymania
obowigzkow
1 Funkcja nadzorcza organu zarzadzajacego 0 0 0 0 0 0 0 0
2 W formie $rodkéw pienigznych 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Akcje lub odpowiadajace im tytuly wiasno$ci 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z akcjami lub rownowazne
4 instrumenty niepieni¢zne 0 0 0 0 0 0 0 0
5 Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
6 Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
7 Funkcja zarzadcza organu zarzadzajacego 0 0 0 0 0 9 0 0
8 W formie §rodkéw pienigznych 0 0 0 0 0 4 0 0
9 Akcje lub odpowiadajace im tytuly wiasnosci 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z akcjami lub rownowazne
10 | instrumenty niepieniezne 0 0 0 0 0 0 0 0
11 | Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
12 | Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
Pozostali cztonkowie kadry kierowniczej wyzszego
13 | szczebla 0 0 0 0 0 0 0 0
14 | W formie $rodkow pienigznych 0 0 0 0 0 0 0 0
15 | Akcje lub odpowiadajace im tytuly wlasno$ci 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z akcjami lub rownowazne
16 | instrumenty niepieniezne 0 0 0 0 0 0 0 0
17 | Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
18 | Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
19 | Pozostaty okreslony personel 0 0 0 0 0 0 0 0
20 | W formie $rodkéw pienieznych 0 0 0 0 0 0 0 0
21 | Akcje lub odpowiadajace im tytuly wlasno$ci 0 0 0 0 0 0 0 0
Instrumenty zwigzane z akcjami lub rownowazne
22 | instrumenty niepieni¢zne 0 0 0 0 0 0 0 0
23 | Inne instrumenty 0 0 0 0 0 0 0 0
24 | Inne formy 0 0 0 0 0 0 0 0
25 | Laczna kwota 0 0 0 0 0 4 0 0
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17. Tabela EU REM4 — Wynagrodzenie w wysokosci co najmniej 1 min EUR rocznie

Bank nie ma kategorii 0s6b osiagajacych wynagrodzenie co najmniej 1 mln EUR rocznie.
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18. Ujawnienie informacji dotyczacych ekspozycji nieobslugiwanych i restrukturyzowanych

18.1. Tabela EU CQ1 / Wzoér 1 EBA/GL/2018/10 — Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych

a b c d e f g h
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozycji objetych dzialaniami Skumulowgna utrata vyaArtosm,‘ skqmulowane Otrzymane zabezpieczenia i gwarancje finansowe z
restrukturyzacyjnymi ujemne zmiany wartosci godziwej z powodu tytutu ekspozycji restrukturyzowanych
ryzyka kredytowego i rezerwy
Nieobstugiwane ekspozycje W tym otrzymane
restrukturyzowane . L .
. . . zabezpieczenia i gwarancje
Obstugiwane . w zwigzku z w zwigzku z ..
. W tym ekspozycje, . I A finansowe z tytutu ekspozycji
ekspozycje . W tym ekspozycje ekspozycjami ekspozycjami N : £
ktorych dotyczy . . . . . . nieobstugiwanych objetych
restrukturyzowane . . dotknigte utratg obstugiwanymi nieobstugiwanymi NN
niewykonanie o dziataniami
. . warto$ci . .
zobowigzania restrukturyzacyjnymi
Salda pienigzne w bankach
005 | centralnych i inne depozyty 0 0 0 0 0 0
platne na zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 13265 3174 2995 3174 791 13 170 0
020 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0
030 ..S“ektor instytucji rzgdowych 43 0 0 0 0 0 0
i samorzqdowych
040 | Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0
050 | Inne instytucje finansowe 0 0 0 0 0 0 0
oso | Preedsiebiorstwa 3333 2953 2953 2953 591 3354 0
niefinansowe
070 | Gospodarstwa domowe 9889 221 42 221 200 9816 0
0go | Diuzne papiery 0 0 0 0 0 0 0
wartosciowe
090 Udz'lelol?e zobowigzania do 0 0 0 0 0 0 0
udzielenia kredytu
100 | Ogdtem 13 265 3174 2995 3174 791 13170 0
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18.2. Tabela EU CQ3 / Wzor 3 EBA/GL/2018/10 — Jakos$¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji obslugiwanych i nieobstugiwanych w
podziale wedlug liczby dni przeterminowania

a | b | c | d | e | f

Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna

g

Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje niecobstugiwane
. . z mal){m’ W tym
nieprzeterminowane . prawdopodobienstwem . . .
Przeterminowane . N Przeterminowane | Przeterminowane . . . . ekspozycje,
lub . splaty, ktore nie sa X . Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowane | Przeterminowane .
. 0>30 dni <90 . > 90 dni > 180 dni ktorych dotyczy
przeterminowane o X przeterminowane lub . > 1 rok <2 lata >2lata<5 lat > 5 lat <7 lat 0>7lat X 3
A dni . <180 dni <1 rok niewykonanie
<30 dni s3 przeterminowane o bowi .
<90 dni zobowigzania
Salda pienig¢zne w
bankach
005 | centralnych i inne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
depozyty platne na
zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 548 672 547910 762 14 241 7914,15 748,21 2441,26 54,89 221435 495,11 373 13 639
020 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
030 | rzqdowych i 49937 49937 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzqdowych
040 | Instytucie 315116 315116 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
0so | fne instytucje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
Przedsigbiorstwa
060 o 46 663 46 663 0 6737 5145 0 0 0 1592 0 0 6737
niefinansowe
070 | W tym MSP 46 663 46 663 0 6737 5145 0 0 0 1592 0 0 6737
080 dG;i”()‘:ifm’ v 136 956 136 194 762 7504 2770 748 2441 55 622 495 373 6902
Dhuzne papiery
090 L 63372 63372 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
warto$ciowe
100 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
110 | rzqdowych i 27912 27912 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzqdowych
120 | Tnstytucie 25317 25317 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kredytowe
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Inne instytucje

130 | .. 10 143 10 143 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe

140 | Preedsiebiorstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niefinansowe

150 | Ekspozycje 19 161 1308
pozabilansowe

160 | Banki centralne 0 0
Sektor instytucji

170 | rzqdowych i 0 0
samorzqdowych
Instytucje

180 kredytowe 0 0

190 I(me instytucje 0 0
finansowe

200 | Preedsiebiorstwa 10366 500
niefinansowe

210 Gospodarstwa 8795 808
domowe

220 | Ogolem 631 205 611282 762 15 549 7914 748 2441 55 2214 495 373 14 947
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18.3. Tabela EU CR1/ Wzér 4 EBA/GL/2018/10 — Ekspozycje obslugiwane i nieobstugiwane oraz powiazane rezerwy

a b ¢ d e f g | h i j K 1 m n o
Wartoéé bilansowa brutto / kwota nominalna Skumulowana utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany warto$ci godziwej z Otrzymane zabezpieczenia i gwarancje
: powodu ryzyka kredytowego i rezerwy finansowe
Skumulowane
odpisania
Ekspozycje nieobstugiwane — czgps'ciowe
Ekspozycic obstugiwane — skumulowana utrata wartosci,
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane Spozye) grwane skumulowane ujemne zmiany wartosci w zwiazku z w zwigzku z
skumulowana utrata warto$ci i rezerwy . . o S
godziwej z powodu ryzyka kredytowego i ekspozycjami ekspozycjami
IeZErwy obstugiwanymi nieobstugiwanymi
W tymetap | W tym etap Wtymetap | W tym etap Wtymetap | W tym etap Wtymetap | W tym etap
1 2 2 3 1 2 2 3
Salda pienigzne w
005 | bankach centralnych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inne depozyty platne
na zadanie
010 | Kredyty i zaliczki 547 834 544 309 3525 14 241 0 13 639 0 0 0 7768 0 7768 0 0
020 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
030 | rzqdowych i 49 937 49937 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
040 | Instytucje kredytowe 314 279 314279 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0s0 | fnne insiviucje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
o6o | Precdsiebiorsiwa 46 663 45 401 1262 6737 0 6737 0 0 0 3055 0 3055 0 0 0
niefinansowe
070 | W tym MSP 46 663 45401 1262 6737 0 6737 0 0 0 3055 0 3055 0 0 0
080 50‘:5)‘::,2“"”W“ 136 956 134 692 2264 7504 0 6902 0 0 0 4713 0 4713 0 0 0
090 | Dtuzne papiery 63372 63372 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
wartosciowe
100 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
110 | rzqdowych i 27912 27912 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
120 | Instytucje kredytowe 25317 25317 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
130 | fne instytucje 10 143 10 143 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
140 | Preedsiebiorstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niefinansowe
150 | Ekspozycie 19 161 19 161 0 1308 0 1308 0 0 0 898 0 0 0
pozabilansowe
160 | Banki centralne 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sektor instytucji
170 | rzgdowych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
samorzgdowych
180 | Instytucje kredytowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Inne instytucje

190 0 0 0 0 0 0 0 0 0
finansowe
Przedsigbiorstwa

200 . 10 366 10 366 0 500 500 0 100 0 100
niefinansowe

210 dG“p"d“’“W“ 8795 8795 0 808 808 0 798 0 798

omowe
220 | Ogdlem 630 367 626 842 3525 15 549 14 947 0 8665 0 8665
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18.4. Tabela EU CQ7 / Wzoér 9 EBA/GL/2018/10 — Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania egzekucyjne

Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie

Warto$¢ w momencie poczatkowego ujecia Skumulowane ujemne zmiany
010 Rzeczowe aktywa trwale 0 0
020 Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0 0
030 Nieruchomosci mieszkalne 0 0
040 Nieruchomosci komercyjne 0 0
050 Ruchomosci (pojazdy, statki itp.) 0 0
060 Instrumenty kapitatowe i diuzne 0 0
070 Inne zabezpieczenia 0 0
080 Ogdlem 0 0
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19. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka operacyjnego — zgodnie z Rekomendacja M KNF

W 2023 roku w Banku =zostaly ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaly straty operacyjne,
zaprezentowane w ponizszej tabeli, na taczng wartos¢ 18 tys. zk. brutto i 8 tys. zk. netto.

Zdarzenia operacyjne dla ktorych zarejestrowano stratg operacyjng zostaty ujawnione w kategorii:

1) szkody w rzeczowych aktywach trwalych — akt wandalizmu dokonany na bankomacie (koszt pokryty w 98% z
ubezpieczenia);

2) wykonanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami - zwrot prowizji od kredytu konsumenckiego.

KATEGORIE ZDARZEN 2023 ROK
. 7 . . Straty Straty
Kategoria ogolna Kategoria szczegolowa brutto* netto®*
OszUStWo wewnetrzne Dziatania nieuprawnione 0 0
¢ Kradziez i oszustwo 0 0
Kradziez i oszustwo 0 0
Oszustwo zewngtrzne - p p
Bezpieczenstwo systemow 0 0
o Stosunki pracownicze 0 0
Zasady do:[ycza,ce zatrudnienia oraz Bezpieczenstwo $rodowiska pracy 0 0
bezpieczenstwo w miejscu pracy
Podzialy i dyskryminacja 0 0
Obstuga klientéw, ujawnianie informacji o 0 0
klientach, zobowigzania wzgledem Klientow
Klienci, produkty i normy prowadzenia Niewlaéciwe praktyki biznesowe lub rynkowe 0 0
dziatalnosci Wady produktow 0 0
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje 0 0
Ustugi doradcze 0 0
Szkody w rzeczowych aktywach trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia 10 0
Zaktocenia dziatalnosci gospodarczej i Systemy 0 0
awarie systemu Kleski Zywiotowe i inne zdarzenia 0 0
Wprowadzanie do systemu, wykonywanie, 8 8
rozliczanie i obstuga transakcji
Monitorowanie i sprawozdawczo$¢ 0 0
Wykonywanie transakcji, dostawa i Naptyw i dokumentacja klientow 0 0
zarzadzanie procesami Zarzadzanie rachunkami klientow 0 0
Kontrahenci niebedacy Klientami Banku (np. izby 0 0
rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy 0 0
Razem 18 8

*Straty brutto wedlug stanu na 31.12.2023r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty), jak i straty, ktére nie zostaly jeszcze zrealizowane, nie uwzgledniajq z kolei odzyskow bezposrednich ani
odzyskow z tytulu mechanizméw transferu ryzyka
**Straty netto wedlug stanu na 31.12.2023r. obejmujq straty zrealizowane (np. rezerwy, odpisy, koszty) po uwzglednieniu odzyskow bezposrednich oraz odzyskéw z tytutu mechanizmow transferu ryzyka

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan zarzadczych, zaréwno o charakterze
doraznym, jak i systemowym.

Dzialania o charakterze doraznym obejmuja bezposrednie reagowanie na zidentyfikowane zagrozenia, niwelowanie
nieprawidtowosci o charakterze odwracalnym i odzyskiwanie §rodkoéw utraconych w wyniku zdarzen operacyjnych.

Dzialania o charakterze systemowym obejmuja doskonalenie procesoOw operacyjnych, szkolenia, stosowanie mechanizmow
transferu ryzyka np. poprzez ubezpieczenia oraz doskonalenie mechanizméw kontroli wewnetrzne;.

Dziatania o charakterze systemowym realizowane na podstawie Umowy Zrzeszeniowej przez SGB Bank S.A. obejmuja:

stosowanie zabezpieczen systemow ICT, wprowadzanie, udoskonalanie systeméw autoryzacji transakcji platniczych,
wdrazanie, doskonalenie systeméw antyfraudowych i AML/CFT, itp.
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20. Ujawnienia informacji dotyczace ryzyka plynnosci — zgodnie z Rekomendacja P KNF

Zgodnie z Rekomendacja P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiaja uczestnikom rynku rzetelna oceng
systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko plynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujace
konieczno$¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynno$ci Bank identyfikuje ryzyko finansowania,
rozumiane jako niedostatek stabilnych zrddel finansowania w perspektywie S$rednio i dlugoterminowej, skutkujace
rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania si¢ przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich
wymagalnosci w perspektywie $rednio i dlugoterminowej, badz w catosci, badz zwigzanym z konieczno$cia poniesienia
nieakceptowalnych kosztéw finansowania.

Bank Spotdzielczy w Dzierzoniowie jest cztonkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank Zrzeszajacy)
i zrzeszone z nim Banki Spoéldzielcze. Bank jest rowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, bedacego instytucjonalnym
systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikow, a w szczegdlnosci w celu zagwarantowania ich plynnosci i
wyptacalno$ci w celu uniknigcia upadtosci, gdyby okazata si¢ ona konieczna.

W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dzialajaca w formie spotdzielni oséb prawnych, tzw. jednostke
zarzadzajaca systemem ochrony (dalej ,,Spotdzielnia”), ktdra jest umocowana do zarzadzania Systemem Ochrony SGB.

W zwiagzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku
odbywa si¢ zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych procesow:
1) Bank Zrzeszajacy realizuje m.in. nastgpujace zadania:
a) prowadzenie rozliczen pieni¢znych Bankoéw Spotdzielczych;
b) zabezpieczanie Bankow Spoéldzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zaktéceniami w realizacji rozliczen
migdzybankowych;
c) zabezpieczanie pltynnosci sroddziennej dla Bankéw Spotdzielczych;
d) prowadzenie rachunkéw biezacych Bankow Spotdzielczych;
e) udzielanie kredytow (w tym w rachunku biezacym) Bankom Spoétdzielczym zgodnie z regulacjami wewngtrznymi
Banku Zrzeszajacego;
f) gromadzenie nadwyzek srodkow Bankow Spotdzielczych;
g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;
h) utrzymywanie aktywow ptynnych stanowigcych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego;
i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);
j) Wwyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);
k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spotdzielcze papierow warto§ciowych w ramach limitow ustalonych przez
Spoétdzielnig;
2)  Spoéldzielnia realizuje m.in. nastgpujace zadania:
a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Systemie Ochrony SGB;
b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow plynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez aktualizacj¢ kwoty
Minimum Depozytowego);
c¢) ustalanie limitow ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;
d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikéw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;
e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku plynnosci pomigdzy Uczestnikami;
f) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkow skrajnych wedtug scenariuszy okreslonych w Grupowym Planie
Naprawy;
g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostalo podzielone na dwa poziomy:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem w dzialalnosci operacyjnej, w
ramach ktorego:
a) komorka zarzadzania ,,wolnymi srodkami” odpowiada za zarzadzanie ptynnoscia krotkoterminowa;
b) komdrki pionu handlowego odpowiadaja za dzialalno$¢ operacyjna, w tym gromadzenie depozytéw i udzielanie
kredytow;
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2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujacy wyspecjalizowane komorki odpowiadajace za
zarzadzanie ryzykiem, w ramach ktérego komoérka monitorowania ryzyka odpowiada za identyfikacje, pomiar, kontrole i
sprawozdawanie.

W Banku zostal rowniez powotany Komitet Zarzadzania Ryzykami, ktory petni rol¢ doradcza w procesie zarzadzania

ryzykiem plynnosci, w tym:

1) opiniyje procedury z zakresu ryzyka plynnosci;

2) opiniuje poziom limitow;

3) identyfikuje i zglasza potrzeby zmian w polityce plynnosciowej Banku;

4) wydaje rekomendacje dla komorki zarzadzania ,,wolnymi §rodkami” majace na celu wlasciwe ksztaltowanie poziomu
ryzyka ptynnos$ci Banku;

5) ocenia poziom ryzyka ptynno$ci Banku i wydaje rekomendacje Zarzadowi.

Glownymi pojgciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzadzaniu ryzykiem ptynnosci sa:

1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezace wobec podmiotow niefinansowych i instytucji rzadowych lub
samorzadowych;

2) depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wylaczeniem depozytéw bankow;

3)  plynno$¢ sroddzienna — zdolno$¢é wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w trakcie biezacego dnia;

4) plynnos¢ dzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych na zamkniecie dnia;

5) plynnos$¢ biezaca — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie platnosci przypadajacym w
okresie 7 kolejnych dni;

6) plynno$¢ krotkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni;

7) plynno$¢ s$rednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie platnosci
przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesi¢cy;

8) plynnos¢ dlugoterminowa — monitorowanie mozliwosci wykonania wszystkich zobowigzan pieni¢znych w terminie
platnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$¢ potrzebnych aktywow nieobcigzonych, stanowigca zabezpieczenie
na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych plynnosci w okre§lonym, w obowigzujacej w Banku
strategii zarzadzania ryzykiem, ,,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje ryzyka ptynnosci w
ramach obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalno$ci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu stabilnej czesci bazy
depozytowej jako podstawowego zrédla finansowania. Gtownym Zrédlem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty
podmiotéw niefinansowych oraz jednostek samorzadu terytorialnego. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan
pozyskiwania i utrzymywania §rodkéw uznawanych za stabilne zrédlo finansowania. Nadwyzki zgromadzonych $rodkow,
ktérych Bank nie wykorzysta na dziatalnosci kredytowg lub nie przeznaczy na zakup innych aktywow (w tym aktywow
ptynnych), gromadzone sa w Banku Zrzeszajacym. Bank moze zagospodarowa¢ nadwyzke §rodkéw w inny sposob tylko za
zgoda Banku Zrzeszajacego.

Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaklada mozliwosé
pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajacego, na zasadach i w zakresie mozliwosci Banku
Zrzeszajacego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrodtem finansowania mogg by¢ réwniez
srodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego na zasadach
okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB.

W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na $rodki plynne w
sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko§¢ nadwyzki aktywdw nieobcigzonych (nadwyzka ptynnosci),
ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodto srodkow ptynnych. Za aktywa nieobcigzone Bank uznaje
aktywa, ktore spetniaja tacznie wszystkie z nizej wymienionych kryteriow:

1)  brak obcigzen;

2)  wysoka jakos$¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnosc;

4)  brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkéd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania srodkow;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.
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Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie rownym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci, ktory wyznaczany
jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzadzone dla sytuacji zrealizowania si¢ scenariuszy skrajnych
zaktadajacych nagly wyptyw depozytow z Banku w okresie do 30 dni.

0 2023 ROK
Pozycja . 3
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 62 550 105 010
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajace bufor ptynnosci 340515 356 786
Nadwyzka / niedobor aktywow nieobcigzonych 277 965 251776

Pozycje aktywow plynnych dotyczace nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2023 roku przedstawiono w ponizszej
tabeli.

Pozycja 2023 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 12 467
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajacym 19478
Bony pieni¢zne NBP 0
Obligacje i inne ptynne skarbowe papiery wartosciowe 0
Obligacje i inne ptynne papiery wartosciowe gwarantowane przez Skarb Panstwa 60 000
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 249 073
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 24 768

Wielko$¢ wigzacych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci wskaznika LCR i
NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz ust. 6
Rozporzadzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymal zezwolenie na odstepstwo od stosowania
wymogoéw dotyczacych plynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepisow Rozporzadzenia CRR
dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostal upowazniony do stosowania
wymogoéw w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw begdacych Uczestnikami
Systemu Ochrony SGB, ktére to banki otrzymaly zezwolenie KNF na odstgpstwo od stosowania wymogéw dotyczacych
ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie skonsolidowane;j
sytuacji wszystkich Uczestnikéw Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2023 roku.

. . . 2023 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana — — —
Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 393,11%
NSFR - zagregowany 100,00% 176,80%

Na potrzeby wewngtrznego zarzadzania ryzykiem plynnosci w Systemie Ochrony SGB Spoéldzielnia ustalita réwniez
wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR 1 NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny przestrzega¢ na bazie
indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacj¢ o poziomie wigzacych wewngetrznych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2023 roku.

. 2023 ROK
Miara - limity wewnetrzne . . =
Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - indywidualny 80,00% 548,74%
NSFR - indywidualny 100,00% 176,24%
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Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki plynno$ci zawierajace zestawienie zapadajacych aktywow 1 wymagalnych
zobowigzan, ktore dodatkowo zostaly urealnione w zakresie niektorych pozycji bilansowych oraz pozabilansowych w celu
odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynno$ciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzadzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytéw i ich wymagalno$ci — w szczegdlnosci w zakresie $rodkéw pozyskanych od gospodarstw
domowych, ktore cechuja historycznie wigksza stabilno$cig niz depozyty pozostatych podmiotéw niefinansowych i
instytucji rzadowych i samorzadowych;

2) kredytow w rachunkach biezacych i ROR oraz ich termindw zapadalno$ci — oczekiwane przeptywy, dotyczace sptat
tych kredytow oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczacych tych kredytéw kwalifikowane sa do
odpowiednich przedziatoéw czasowych, z uwzglgdnieniem sptacalnosci i odnawialnosci tych pozycji.

>1m-c > 3 m-ce > 6 m-cy > 1 rok > 2 lata
2023 ROK do 1 m-ca <=3 m-ce | <=6 m-cy <=1rok <=2 lata <=5lat >l
Luka plynnosci urealniona | -318 685 | -283 773 -280 171 -214 570 -184 556 -129 623 -17 241
Luka plynnosci 64387 | 140644 | 187076 | 275887 | 196048 | 127757 | -21229
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujagcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalen umownych Bank
posiada mozliwo$¢ skorzystania z dodatkowych zZrodet finansowania, ktorych warto$¢ na dzien 31 grudnia 2023 roku
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
pozyczka plynnosciowa z Funduszu Pomocowego 84 844 W sytuacji awaryjnej
pozyczka plynnosciowa z CzeSci plynnosciowej Funduszu 233 951 w sytuacji awaryjnej
Pomocowego

Przyczyny, ktore moga spowodowac narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

1)

niedopasowanie termindw zapadalnosci aktywow do termindw wymagalno$ci pasywoOw 1 istnienie niekorzystnej
skumulowanej luki ptynnosci w poszczegdlnych przedziatach;

2) przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientdéw zaburzajace prognozy przyplywow pieni¢znych Banku;
3) nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow;

4) znaczace zaangazowanie depozytowe 0osob wewnetrznych Bank;

5) konieczno$¢ pozyskiwania depozytow po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na $rodki;

6) wadliwe plany awaryjne ptynnos$ci, nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow;

7)  niski stosunek depozytow, w tym depozytdw stabilnych do akcji kredytowej Banku;

8) niewystarczajace fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych;

9) ryzyko reputacji.

Bank ograniczania ryzyko plynnos$ci poprzez:

1) stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewngtrznych limitow Systemu Ochrony SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezaklocone prowadzenie dziatalnosci w
przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktore maja za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji skrajnej;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc ptynnosciowa z Funduszu
Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglgdnieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje zrodta finansowania poprzez:

1) ograniczanie depozytow duzych deponentow;
2) rbézne terminy wymagalno$ci depozytow;
3) rbézny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace.
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W ramach zarzadzania ryzykiem ptynno$ci Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych, ktorych wyniki wykorzystywane sa
do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitéw, dokonywania zmian w polityce plynnosciowej Banku oraz
szacowania kapitalu wewnetrznego.

Testy warunkow skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami plynnosci poprzez wykorzystanie testow jako
scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktoérych wyniki testu wskazuja, ze realizacja
scenariusza powoduje obnizenie wskaznikow LCR lub NSFR ponizej wartosci ostrzegawczej (okreslonej w Awaryjnym Planie
Plynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi instrumentami niwelujacymi negatywne skutki realizacji scenariusza (tj.
Bank ocenia, czy w ramach opisanych w Awaryjnym Planie Ptynnosci opcji naprawy, doprowadzitby do poprawy wskaznika
LCR/NSFR do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania ograniczajace ryzyko (jezeli nie bylby
w stanie naprawi¢ sytuacji).

Z zakresu ryzyka ptynno$ci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktory pozwala Zarzadowi Banku i Radzie
Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitow;

2) kontrolg realizacji celow strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;

3) oceng skutkéw podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatan w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnosci dla Zarzadu Banku sporzadzane sa z czestotliwo$cig miesigczng, a dla Rady Nadzorczej z
czestotliwoscig kwartalng.

System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnos$ci zawiera m.in. dane na temat:

1)  struktury zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytow;

2) stabilno$ci zrodet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajacych z naglego wycofania
depozytow internetowych i mobilnych, a takze depozytow dla ktéorych Bank stosuje ponadprzecigtne stawki
oprocentowania;

3) stopnia niedopasowania terminow ptatnosci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

4)  wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

5) poziomu aktywow nieobcigzonych;

6) analizy wskaznikow ptynnosci;

7) ryzyka zwigzanego z ptynno$cig dlugoterminowa;

8) wynikow testow warunkoéw skrajnych;

9) stopnia przestrzegania limitow.
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21. Ujawnienia informacji na podstawie Rekomendacji Z KNF

W niniejszej czgs$ci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczace:

1) przyjetej w Banku polityki zarzadzania konfliktami interesow, istotnych zidentyfikowanych i potencjalnych konfliktow
interesOw oraz sposobu nimi zarzadzania, zgodnie z Rekomendacja Z nr 13.6;

2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
cztonkoéw zarzadu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku
w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacja Z nr 30.1.

21.1. Zarzadzanie konfliktami interesow

Z uwagi na charakter dziatalno$ci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu intereséw w Banku obejmuja:

1)  konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z Czlonkami organow, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym
pelniacymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami powigzanymi z Czlonkami organéw, osobami na
stanowiskach kierowniczych, w tym petniagcymi kluczowe funkcje;

2) konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w tym personalnie) z
pracownikami;

3)  konflikt dotyczacy powiazan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku;

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem;

5)  konflikt dotyczacy zawierania transakcji z roznymi klientami w sytuacji konfliktu interesow.

W Banku stosowany jest podzial zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi intereséw oraz
konfliktowi personalnemu, w szczegdlnosci w zakresie podejmowania decyzji i zawierania umow.

Bank ustala nastepujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1) osoby powigzane, w tym Cztonkowie organow Banku, zobowigzani sa do unikania dziatan, ktére moga spowodowac lub
powoduja mozliwos¢ wystapienia konfliktu interesoéw;

2) Czlonkowie Zarzadu Banku moga zasiada¢ w organach innych podmiotoéw, jesli wymaga tego prawo, po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej Banku;

3) obowigzkiem osoby powigzanej, w tym Cztonka organu Banku oraz pracownika jest ujawnienie wszelkich spraw, ktore
spowodowaty lub mogag powodowac konflikt interesu; dotyczy to tez interesdw ich najblizszych Cztonkéow rodziny;
powinno si¢ odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze konflikty intereséw moga wynikaé¢ nie tylko z obecnych, ale takze z
przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

4) obowigzkiem Czlonka organu Banku lub pracownika jest wylaczenie si¢ odpowiednio od gtosowania lub podejmowania
decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub wystepuje inna mozliwo$¢ niekorzystnego wptywu na poziom
obiektywizmu podejmowanej decyzji, albo wlasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku;

5) w Banku stosowane sa odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami zaleznymi lub Cztonkami organéow
Banku;

6) w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi interesOw oraz ryzyku,
wynikajacych z powigzan personalnych.

W celu ewidencji zdarzen wypehiajacych znamiona konfliktu interesow w Banku prowadzony jest Rejestr konfliktu

interesdOw. Wpisowi do Rejestru konfliktu interesow podlegaja:

1) o$wiadczenia pracownikéw oraz Czlonkdéw organdéw Banku skladane w razie mozliwosci wystapienia konfliktu
interesow;

2) informacje o zdarzeniach lub okolicznosciach wskazujacych wystepowanie konfliktu interesow lub ryzyko jego
wystapienia;

3) zgody Rady Nadzorczej na podejmowanie dodatkowej dziatalnosci przez Czlonkow Zarzadu,

Pracownicy lub Czlonkowie organdéw Banku zobowigzani s3 do bezzwlocznego informowania Banku, o wystepowaniu
zdarzen lub okolicznosci ich dotyczacych, powodujacych wystepowanie konfliktu interesow. Oryginaty ztozonych o§wiadczen
gromadzone sg przez Biuro Zarzadu Banku, niezaleznie od dokonanego wpisu w Rejestrze konfliktu intereséw, na podstawie
przedstawionej informacji.

Zgloszenia wystapienia lub mozliwoéci wystapienia zdarzenia lub okoliczno$ci, niosacego znamiona konfliktu interesow,
moze dokona¢ ponadto kazdy pracownik Banku, ktéry posiada w tym zakresie wiedzg.

Kazdy zgtoszony konflikt interesow jest odpowiednio analizowany i podejmowane sa w razie koniecznosci odpowiednie
srodki zaradcze, a dziatania odnotowuje w Rejestrze konfliktu interesow.
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Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmuja:

1) rozwiazania organizacyjne zmniejszajace prawdopodobienstwo wystapienia sytuacji powodujacych konflikt interesow;

2) system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia konfliktu interesow
zapewniajacy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate zagrozenia.

Adl) W zakresie rozwiazan organizacyjnych w Banku:

1) pracownika lub Czlonka Zarzadu, ktorego konflikt interesow dotyczy, wylacza si¢ od uczestniczenia w procesie
decyzyjnym, w sprawie ktorej konflikt interesow dotyczy lub na ktoéra wywiera wptyw, do czasu zakonczenia si¢
procesu decyzyjnego. Pracownik lub Czlonek Zarzadu nie moze reprezentowa¢ Banku na etapie wykonywania
podjetych decyzji, w sprawach w ktorych uprzednio podlegat wytaczeniu;

2) jesli zdarzenia lub okoliczno$ci wskazujace na istnienie konfliktu interesow dotycza Czlonka Rady Nadzorczej
Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowaé dostgpne w Banku instrumenty prawne w celu
wylaczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady, ktérego okolicznosci lub zdarzenia dotycza;

3) zapewnia si¢ jednoznaczne okreslanie kompetencji oraz podleglosci w obszarze zarzadzania operacjami i
decyzyjnosci na réznych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialnosci
mogacemu prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w tym ukrywania szkod, btedow lub niewtasciwych dziatan;

4) dokonuje si¢ przegladow zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie struktury organizacyjnej, podziatu zadan,
systemu decyzyjnego, zapewniajace identyfikacje i wyeliminowanie potencjalnych konfliktow interesow.

Ad2) W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdrozyt:

1) obowigzek zglaszania ryzyka konfliktu interesow przez Cztonkéw organow Banku i pracownikow, a takze
odpowiednio obowigzek powstrzymania si¢ od decydowania lub zabierania glosu w danej sprawie (dotyczy to
réwniez sytuacji konfliktu intereséw migdzy Bankiem i klientem lub Czlonkiem organu/pracownikiem i klientem);

2) prowadzenie ewidencji dotyczacej przypadkow zgloszenia ryzyka konfliktu interesow.

Zgloszone przypadki ryzyka konfliktu interesow sg monitorowane przez Jednostke ds. Ryzyka Braku Zgodnosci, obejmuje to
testy zgodnosci (przeglady, kontrole wewngtrzng) w zakresie przestrzegania zasad zwiazanych ze zgloszonymi przypadkami
ryzyka konfliktu interesow. Jednostka ds. Ryzyka Braku Zgodnosci dokonuje, poprzez odpowiednie testy zgodno$ci
(przeglady, kontrole wewnetrzng), monitorowania mechanizmoéw kontroli wewnetrznej (kontroli ryzyka). Jednostka ds.
Ryzyka Braku Zgodnosci w okresach kwartalnych w ramach identyfikacji ryzyka braku zgodnos$ci przedstawia organom
Banku informacje¢ na temat zidentyfikowanych konfliktow interesow.

21.2. Maksymalny stosunek Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkow Zarzadu w
okresie rocznym do Sredniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostalych pracownikéow
Banku w okresie rocznym

Bank ustalit w Polityce wynagrodzen maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu
w okresie rocznym do $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow w okresie rocznym na poziomie
6,5.

W 2023 roku Bank nie przekroczyl ustalonego maksymalnego poziomu wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu.
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22. Opis systemu kontroli wewnetrznej

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie komorki organizacyjne Banku i jest dostosowany do charakteru i profilu
ryzyka i skali dziatalnosci Banku.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu kontroli
wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich komorkach i stanowiskach
organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje
kontroli oraz komorke do spraw zgodno$ci.

Funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sa zorganizowane na trzech,
niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych si¢ liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg lini¢ obrony sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstalym w zwigzku z dziatalnoscig prowadzona
przez Bank. Komorki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sa za projektowanie i zapewnienie przestrzegania mechanizméow
kontrolnych, w szczegdlnosci w procesach biznesowych funkcjonujacych w Banku oraz zgodnosci postgpowania z
regulacjami.

Na druga lini¢ obrony sklada si¢ zarzadzanie przez pracownikéw na specjalnie powotanych do tego stanowiskach i
komorkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga linia obrony
odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie pionowych
testow mechanizmow kontrolnych, ocene adekwatnosci i skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli,
prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.

Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB. Audyt wewnetrzny
odpowiedzialny jest za badanie oraz ocen¢ adekwatnosci i skutecznosci mechanizmoéow kontroli i niezaleznego monitorowania
ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i1 drugiej linii obrony, zar6wno w odniesieniu do systemu zarzadzania
ryzykiem, jak i systemu kontroli wewngtrznej.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja wyznaczonych celéw, w
tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnego jego funkcjonowania, przyczyniajace
si¢ w szczegolnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2)  wiarygodnosci sprawozdawczos$ci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

4)  zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

W ramach systemu kontroli wewngtrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktora sktadaja si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych w Banku,
niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkcji kontroli;

2) komoérka do spraw zgodnoSci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dzialalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportow w tym zakresie; w Banku role komorki do spraw zgodnosci pelni Kierownik Zespotu Biura
Zarzadu wykonujac funkcje jednostki ds. ryzyka braku zgodnosci;

3) niezalezna komodrka audytu wewnetrznego — komoérka Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB wykonujgca zadania
zwiazane z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej stosowane sg

odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujace procesy, czynno$ci, w codzienng dziatalnosé

operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizméw kontrolnych jest

odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komoérkom organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacj¢ zadan w

poszczegodlnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$§¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii obrony oraz

poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego

monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie:

1) poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni s3 wyznaczeni pracownicy, w tym
kierownicy komorek organizacyjnych;
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2) pionowe pierwszej linii obrony przez druga lini¢ obrony odpowiadaja komorki drugiej linii obrony, w tym komorka do
spraw zgodnosci.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezaca 1 testowanie w ramach
monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

1) celow systemu kontroli wewngtrzne;j;

2) zlozonosci procesdw, w tym zwlaszcza procesow istotnych;

3) liczby, rodzaju i stopnia ztozonos$ci mechanizméw kontrolnych;

4) ryzyka zaistnienia nieprawidlowosci;

5) zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doswiadczenia i umiejetnosci pracownikow tych linii;

6) zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzgdziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji kontroli, w ktorej
powiazano cele ogdlne systemu kontroli wewngtrznej i wyodrebnione w ich ramach cele szczegbélowe z procesami istotnymi
wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.
Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewngtrznej, biorgc pod uwage ich negatywny
wplyw na zapewnienie osiggania okreslonych celow systemu kontroli wewngtrznej. Nadanie odpowiedniej kategorii
nieprawidlowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z
ta nieprawidtowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w
ramach pierwszej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sa niezwlocznie raportowane do komorki
organizacyjnej drugiej linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana
nieprawidlowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réowniez do Zarzadu Banku oraz
komérki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidlowosci znaczace lub krytyczne, sa
niezwtocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku nieprawidlowosci krytycznych rowniez do
komorki audytu wewngtrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuja w okresach potrocznych informacje o wynikach testowania pionowego i poziomego
przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia wykrytych nieprawidtowos$ci
znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektow dziatan podjetych w celu usunigcia tych nieprawidtowosci.
Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komoérka audytu wewnetrznego Spotdzielni przygotowuje syntetyczng informacje o
najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytow wewngtrznych i w okresach potrocznych przekazuje
do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka
prowadzonej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatno$ci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym funkcji

kontroli, komérki do spraw zgodnosci oraz wynikéw audytu przeprowadzonego przez komorke audytu wewngtrznego.

Dokonujac oceny, Rada Nadzorczej bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzad o sposobie wypelniania zadan

przez pracownikow Banku w ramach funkcji kontroli oraz komoérki do spraw zgodno$ci ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) adekwatnosci i skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celow systemu kontroli
wewngtrzne;j;

2) skali i charakterze nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan zmierzajacych do usunigcia
tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych Srodkach naprawczych i dyscyplinujacych;

3) zapewnienia niezalezno$ci komorce do spraw zgodnosci;

4)  zapewnienia $rodkoéw finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikéw komoérki zgodnosci
oraz do systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania do$wiadczenia i umiejgtnosci przez pracownikow tej
komorki.

Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komorka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacj¢ o najistotniejszych
nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytow wewnetrznych i w okresach potrocznych przekazuje do Banku. Bank
wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jako$ci wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej
dziatalnosci.
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23. Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Dzierzoniowie

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Dzierzoniowie:

1) o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport zostat przygotowany zgodnie ze sformalizowanymi
procedurami obowigzujacymi w Banku, stluzagcymi zapewnieniu zgodno$ci z wymogami dotyczacymi ujawniania
informacji wynikajacymi z Czgéci Osmej Rozporzadzenia CRR;

2) o$wiadcza, ze wedlug jego najlepszej wiedzy, adekwatnos$¢ przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie zarzadzania
ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem jest odpowiedni z punktu widzenia
profilu ryzyka i strategii Banku;

3) =zatwierdza niniejszy Raport, zawierajacy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajace zewngtrznym
zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz procesu zarzadzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji migedzy
profilem ryzyka Banku a tolerancja na ryzyko.

Podpisy wszystkich Cztonkéw Zarzadu Banku Spotdzielczego w Dzierzoniowie:

DATA IMIE I NAZWISKO STANOWISKO PODPIS
Signed by / Podpisano
przez:
2024-04-10 Adam Nowakowski Prezes Zarzadu =~ Adam Tomasz Nowakowski
Date / Data: 2024-04-10
09:37
Signed by / Podpisano przez:
2024-04-10 Aneta Rakoczy cheplzezes Zarzadu _ Aneta Rakoczy
ds. Finansowych Date / Data: 2024-04-10
Signed by / Podpisano przez:
2024-04-10 Pawel Skowroiiski Wiceprezes Zarzadu . Pl SkOWIOTSK
ds. Handlowych Date / Data: 2024-04-10
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SGB / Bank Spétdzielczy w Dzierzoniowie A=
70 lat zawsze na czasie N

58-200 Dzierzoniow, ul. Daszyniskiego 24 - Centrala Banku s LN
tel. 74 83129 10  e-mail centrala@bsdzierzoniow.pl Mamy tu wszystko... ‘

Dzierzoniow, dnia 26.04.2024r.

Informacje o spelnianiu przez Czlonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow
okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe

Rada Nadzorcza dokonala oceny speilniania wymogdéw odpowiedniosci indywidualnej przez wszystkich
Czlonkow Zarzadu i stwierdzila, ze kazdy z nich:
1) posiada odpowiedni poziom wiedzy, umiejetnosci i doSwiadczenia a takze uczestniczyl w szkoleniach

aktualizujacych wiedze¢ w zakresie dziatalnosci Banku;

2) nie wystgpity fakty kwestionujagce nieposzlakowana opini¢, uczciwosé i etyczno$¢é oraz zajmowania si¢
interesami konkurencyjnymi wobec Banku;

3) spetnione zostaty ustalone przez Bank przestanki niezalezno$ci osadu i bycia niezaleznym;

4) nie wystapily przeszkody w poswigcaniu wystarczajacej ilosci czasu na wykonywanie funkcji
i obowigzkow.

Oceny indywidualne Zarzadu zawarto w Uchwatach Rady Nadzorczej Banku Spoéldzielczego w Dzierzoniowie
od nr nr12/1/R/2024 do 12/3/R/2024 z dnia 10.04.2024r.

Dodatkowo w Uchwale 12/4/2024 z dnia 10.04.2024r. Rada Nadzorcza dokonala pozytywnej oceny
odpowiednios$ci Zarzadu jako organu kolegialnego za okres: styczen - grudzien 2023 roku.

Zebranie Przedstawicieli dokonalo oceny spetniania wymogow odpowiednio$ci indywidualnej przez wszystkich
Cztonkow Rady Nadzorczej i stwierdzito, Ze:
1) wszyscy czltonkowie Rady uzupehnili poziom wiedzy poprzez odbycie zorganizowanego przez Bank

szkolenia;
2) nie wystapity zmiany kwestionujace reputacj¢, uczciwosé i etycznose;
3) nie wystapily zmiany w niezaleznosci osadu i bycia niezaleznym;
4) nie wystapity zmiany w po§wiecaniu wystarczajacej ilosci czasu dla petnienia funkcji.
Oceny zawarto w Uchwatach 8/1/2024 - 8/9/2024 podjetych dnia 11.04.2024r.

Dodatkowo w Uchwale 9/2024 z dnia 11.04.2024r. Zebranie Przedstawicieli dokonalo pozytywnej oceny
odpowiedniosci Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego za okres: styczen - grudzien 2023 roku.

Signed by / Signed by / Signed by /
Podpisano przez: Podpisano przez: Podpisano przez:
o saspiasaenywommonons PNEEA RAKOCZY s .. Pawet Skowronski Adam Tomasz
70 lat zawsze na czasie Scg, ?g'}:,ts’;:“v\fs'?g‘,"’aw;z;?"' e 5557 Bank spotsiicsy wbseroniowie. \| o\ 3k OWSKi
Date / Data: Date / Data: &
2024-04-26 2024-04-26 Date / Data:
09:44 09:47 2024-04-26 09:46
ODDZIALY: 58-260 Bielawa ul. Pitsudskiego 74 tel. 74/ 833-38-60 NIP: 882-00-12-348
58-240 Pitawa Gorna ul. Ko$ciuszki 2 tel. 74/ 837-21-35 REGON: 000509850
FILIA: 58-250 Pieszyce ul. Kosciuszki 3 tel. 74/ 833-45-58 KRS: 0000045884 Sad Rejonowy

dla Wroctawia-Fabrycznej IX Wydz. KRS
SGB Spotdzielcza Grupa Bankowa

www.bsdzierzoniow.pl



SPRAWOZDANIE ZARZADU 7z DZIALALN 0SCI
BANKU SPOLDZIELCZEGO w DZIERZONIOWIE
w okresie od 01.01.2023 roku do 31.12.2023 roku

Przedstawione ponizej sprawozdanie Zarzgdu z dziatalnosci Banku sporzgdzono
z uwzglednieniem zakresu wynikajgcego
z art. 49 Ustawy o rachunkowosci.



1. STAN PRAWNY I WEADZE BANKU
1. Dane ogolne o Banku

Pelna nazwa Banku: Bank Spéldzielczy w Dzierzoniowie.

Adres siedziby: 58-200 Dzierzoniow, ul. Daszynskiego 24.

Bank zostal wpisany do rejestru sgdowego pod numerem: KRS 0000045884.
Bank powstat w 1950 roku.

Przedmiot dziatalnos$ci Banku okre$lono w § 5 Statutu Banku.

Zgodnie ze Statutem, Bank moze dziala¢ na terenie wojewddztwa dolno$laskiego, aktualnie Bank koncentruje
dziatalno$¢ na terenie powiatu dzierzoniowskiego.

Posiadane jednostki organizacyjne Banku:
- Centrala Banku w Dzierzoniowie

- Oddziat w Pitawie Gornej

- Oddzial w Bielawie

- Filia w Pieszycach

Bank zrzeszony jest z SGB-Bankiem S.A. w Poznaniu.
W 2015 roku Bank podpisat umowe i stat si¢ uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.

2. Wiladze Banku

ZARZAD

W okresie 01.01.2023r. do 31.12.2023r. Zarzad pracowat w sktadzie:

1. Adam Nowakowski — Prezes Zarzadu

2. Pawel Skowronski — Wiceprezes Zarzadu ds. handlowych
3. Aneta Rakoczy — Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych

Posiedzenia Zarzadu odbywaty si¢ w siedzibie Centrali Banku w Dzierzoniowie.
W 2023 roku odbyto si¢ 54 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 153 Uchwaty

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza Banku w roku 2023 dzialata w skladzie:
1.  Michatl Kolt — Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Teresa Teresiak

2. Wiadystaw Lason — Sekretarz Rady Nadzorczej

3. Ryszard Bednarz — Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej
4. Eugeniusz Samotyk

5. Janusz Kwinta

6. Jozef Ostrowski

7. Wiestaw Aksamit

8.

9.

Jadwiga Wojcik

W ramach Rady Nadzorczej powotano Komitet Audytu w sktadzie:
1) Wiestaw Aksamit — Przewodniczacy Komitetu Audytu

2) Jadwiga Wojcik — Cztonek

3) Teresa Teresiak — Czlonek

Posiedzenia Rady Nadzorczej Banku odbywaty si¢ zgodnie z planem - co najmniej raz w kwartale. W ciggu roku
2023 odbyto si¢ 7 protokotowanych posiedzen, na ktérych podjeto 36 Uchwal.




W roku 2023 Komitet Audytu odbyt 7 protokotowanych posiedzen, podczas ktérych zajmowat sie:

* Monitorowaniem procesu sprawozdawczo$ci finansowej i przygotowaniem rekomendacji zatwierdzenia
zbadanego przez audytora sprawozdania,

* Analizg zarzadzania ryzykiem na podstawie sprawozdawczosci zarzadczej,

* Analizg sprawozdan ryzyka braku zgodnosci,

* Analizg sprawozdan z kontroli wewngtrznej,

* Analizg pokontrolnych ocen dziatalnosci Banku i wydanych zalecen pokontrolnych,

* Rozpatrywaniem pozostalych spraw wynikajacych z przypisanych kompetencji.

3. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Na koniec 2023r. Bank zatrudnial 49 pracownikow.
Liczba pracownikow zwigkszyta si¢ w stosunku do 31.12.2022r. 0 5 0sdb.

Wiek zatrudnionych pracownikéw 3 lleczz (:)za 2p rac0w3n 11 klozvs; 023
do 30 lat 1 5
od 31 — do 45 lat 26 22
0d 46 — do 55 lat 15 20
ponad 55 lat 2 2
Wyksztalcenie pracownikow Liczba pracownikéw
31.12.2022 31.12.2023
wyzsze 33 37
$rednie 11 12
podstawowe 0 0
Ogotem liczba pracownikow 44 49

01.01.2023 dokonana zostata zmiana struktury organizacyjnej Banku. W wyniku zmiany struktury organizacyjnej
powstat Wydziat Obstugi Klienta Biznesowego (w wyniku potaczenia Zespotu Doradcoéw Klienta Biznesowego
oraz Zespolu Doradcow Kredytowych), podlegajacy pod Wiceprezesa ds. handlowych. W ramach wydzialu
wyodrebniono Zespét Doradcow Kredytowych podlegajacych pod Naczelnika Wydziat Obstugi Klienta

Biznesowego.

11 CHARAKTERYSTYKA DZIALALNOSCI BANKU (produkty, rynek, umowy)

1. Informacje o podstawowych produktach i/lub ustugach wraz 7 ich okresleniem, a takie zmianach w tym
zakresie w danym roku obrotowym

1.1 Podstawowe segmenty dzialalnosci Banku

Dzialalnos$¢ depozytowa

Depozyty sektora niefin. i instytucji Stan na Stan na Dynamika Plan na IV kw. yi‘;f;ﬂ;
rzadowych i samorzadowych (w tys. zl.) 31.12.2022 31.12.2023 12.23/12.22 2023 yplanu
509 579 534 656 104,92% 510 186 104,80%

Depozyty — wzrost o 25.077 tys. zl.

1. Depozyty sektora niefinansowego




Wyszczegdlnienie 31122022 | 31.12.2023 Byzrga/rgkzaz Plan ;‘821;’ kw. Wili'mvltlyk'
w tys. zt.
Depozyty ogolem 412 032 461 309 111,96% 412 610 111,80%
w tym:
biezace 243 289 261 309 107,41% 242610 107,71%
terminowe 168 743 200 000 118,52% 170 000 117,65%
I - Gospodarstwa domowe 348 702 390 209 111,90% 349 100 111,78%
w tym:
biezace 186 506 200 281 107,39% X X
terminowe 162 196 189 928 117,10% X X
ktore obejmuja:
1. Przedsigbiorcy indywidualni 33692 33745 100,16% X X
w tym:
biezace 33 682 33745 100,19% X X
terminowe 10 0 0,00% X X
2. Osoby prywatne 294 084 328 327 111,64% X X
w tym:
biezace 131988 138 469 104,91% X X
terminowe 162 096 189 858 117,13% X X
3. Rolnicy 20 926 28 137 134,46% X X
w tym:
biezace 20 836 28 067 134,70% X X
terminowe 90 70 77,78% X X
II - Przedsi¢biorstwa 37 361 42 843 114,67% 37 400 114,55%
w tym:
biezace 31063 32923 105,99% X X
terminowe 6298 9920 157,51% X X
III - Instytucje niekomercyjne 25969 28 257 108,81% 26 110 108,22%
w tym:
biezace 25720 28 105 109,27% X X
terminowe 249 152 61,04% X X
Struktura depozytow ogodtem %, w tym: 100,00% 100,00% X 100,00% X
1. Gospodarstwa domowe 84,63% 84,59% X 84,61% X
1. Przedsigbiorstwa, spotki 9,07% 9,29% X 9,06% X
III. Instytucje niekomercyjne 6,30% 6,13% X 6,33% X

Wedhug stanu na 31.12.2023 roku depozyty od sektora niefinansowego /bez odsetek/ wzrosty w poréwnaniu do
grudnia 2022r. 0 49.277 tys. zt tj. 0 11,96%.

Wahania przedstawiaja si¢ nastgpujaco:

- przedsigbiorcy indywidulani — wzrost o 53 tys. zt.,

- osoby prywatne — wzrost o 34.243 tys. zt.,




- rolnicy indywidualni — wzrost 0 7.211 tys. zt.,

- przedsigbiorstwa i spotki prywatne — wzrost o 5.482 tys. zt.,

- instytucje niekomercyjne — wzrost 0 2.288 tys. zt.

2. Depozyty sektora budzetowego

Wyszczeg6lnienie 31.12.2022 31.12.2023 Byz‘;‘lnzli‘;l Plan;gzgv kw W;kl;l::lyk'
w tys. zt.
Depozyty ogolem 97 525 73 328 75,19% 97 490 75,22%
w tym:
biezace 79 068 65 209 82,47% 78 690 82,87%
terminowe 18 457 8119 43,99% 18 800 43,19%
1. Instytucje rzadowe 188 188 100,00% 200 X
w tym:
biezace 188 188 100,00% 200 X
terminowe 0 0 0,00% 0 X
2. Instytucje samorzadowe 97 337 73 140 75,14% 97 290 X
w tym:
biezace 78 880 65 021 82,43% 78 490 X
terminowe 18 457 8119 43,99% 18 800 X
Struktura depozytow ogotem %, w tym: 100,00% 100,00% X 100,00% X
1. Instytucje rzadowe 0,19% 0,26% X 0,21% X
2. Instytucje samorzadowe 99,81% 99,74% X 99,79% X
3. Depozyty podmiotéw finansowych
Wyszczegblnienie 31122022, | 31.12.2023. B_y;;‘l‘ggaz %d%‘yllgn; Plan oy kw. W;ﬁrﬁyk'
w tys. zt.
Depozyty ogélem 22 19 86,36% -3 86 22,09%
w tym:
biezace 22 19 86,36% -3 86 22,09%
terminowe 0 0 0 0 0 0,00%
Podmioty finansowe 22 19 86,36% -3 86 22,09%
w tym:
biezace 22 19 86,36% -3 X X
terminowe 0 0 0 0 X X
4. Depozyty terminowe sektora niefinansowego i budzetowego wg termindw pierwotnych:
Treg 31.12.2022. 31.12.2023. Dynamika Odchylenie
Stan | Struktura Stan | Struktura 12.23/12.22 12.23-12.22
w tys. zt.
Depozyty terminowe
ogolem | 187200 | 100,00% 208119 100,00% 11,17% 20919 |
W tym :
do 1 m-ca \ 26016 | 13.90% 19327] 9.29% 74,29% 6689 |




od 1 do 3 m-cy 1579 0,84% 22 995 11,05% 1456,58% 21416
od 3 do 6 m-cy 72 966 38,98% 89 500 43,00% 122,66% 16 534
od6mdo Ir. 79 458 42,45% 68 749 33,03% 86,52% -10 709
powyzej 1 roku 7181 3,84% 7 548 3,63% 105,12% 367

Najczestszg forma oszczgdzania sa depozyty lokowane na okres od 3 do 6 miesiecy oraz od 6 miesiecy do 1
roku. Najwiekszy przyrost depozytéw widoczny w grupie od 3 do 6 miesiecy.

Dzialalnos$¢ kredytowa
Obligo kredytowe Stan na Dynamika Plan na IV kw. Wskaznik wykonania
(W tys. z1.) 31122022 | Stanna3l12.2023 12.23/12.22 2023 planu
234 019 246 752 105,44% 234 500 105,22%

1. Obligo kredytow — do stanu na 31.12.2023r. wzrosto o 12.733 tys. zl tj. 0 5,44%, plan wykonany w 105,22%.

2. W 2023 roku Bank zdywersyfikowat ryzyko kredytowe wg ponizszej struktury portfela kredytowego:

- przedsigbiorcy i spotki -21,59%
- przedsigbiorcy indywidualni -10,88%
- osoby prywatne - 30,50%
- rolnicy indywidualni -12,17%
- instytucje niekomercyjne - 4,79%
- jednostki samorzadu terytorialnego -20,07%

W analizowanym okresie zadna z wymienionych grup klientéw nie zdominowata znaczgco struktury portfela
kredytowego Banku.

3. W 2023 roku na dziatalno$¢ gospodarcza:
- udzielono 196 szt. nowych kredytéw, na taczna kwote 53.001 tys. zt.

4. W 2023 roku osobom prywatnym udzielono:
- kredytow gotowkowych 593 szt. na kwotg 11.771 tys. zt
- kredytow hipotecznych 16 szt. na kwote 4.785 tys. zi.

5. Struktura kredytéw dla sektora niefinansowego i budzetowego wg terminéw pierwotnych.

Wyszezegblnienic 31.12.2022. 31.12.2023. Dynamika Odchylenie
Stan Struktura Stan Struktura 12.23/12.22 12.23-12.22
w tys. zt.
Kredyty ogotem 234019 100,00% 246 752 100,00% 105,44% 12 733
do 1 roku 3030 1,29% 3714 1,50% 122,54% 683
od 1 do 2 lat 16 973 7,25% 13 555 5,49% 79,86% -3418
od 2 do 3 lat 6284 2,69% 6704 2,72% 106,68% 420
od 3 do 5 lat 13019 5,56% 21303 8,63% 163,63% 8284
powyzej 5 lat 194 713 83,20% 201 477 81,65% 103,47% 6764

Dominujaca pozycje w strukturze kredytoéw wg termindéw pierwotnych na dzien 31.12.2023r. stanowig kredyty

udzielone na okres powyzej 5 lat (81,65%).

Kredyty normalne i pod obserwacja stanowia 94,89% obliga kredytowego

Wskaznik udzialu kredytow zagrozonych w warto$ci nominalnej w obligu kredytowym wedlug stanu na
31.12.2023. wynidst 5,11%. W poréwnaniu do stanu na 31.12.2022. (gdzie wyniost 5,23%) wskaznik spadt o 0,12
p. p. Wskaznik w wartosci bilansowej brutto wynidst 5,50% i w stosunku do konca 2022 roku pozostat na tym

samym poziomie (na 31.12.2022. wynidst 5,5041%, na 31.12.2023. wynidst 5,5042%).




Utworzona rezerwa celowa jest adekwatna do poziomu kredytow w sytuacji nieregularnej i wynosi 7.768 tys. zl.,
na kwote ta sktadaja:

- 6.682 tys. zl. - rezerwa celowa od nalezno$ci zagrozonych,

- 1.086 tys. zt. - odpisy aktualizujace
Wskaznik orezerwowania kredytow z grupy zagrozone liczony tacznie z odpisami aktualizujacymi wynosi

56,95%. Bank nie korzysta z mozliwos$ci pomniejszenia podstawy naliczania rezerw o przyjete zabezpieczenia.

Pozostala dzialalno$¢

Lokaty

Wolne $rodki niezaangazowane w akcj¢ kredytowa Bank lokuje w Banku Zrzeszajacym.

Wedtug warto$ci nominalnej - lokaty na dzien 31.12.2023. w wysokosci 226.500 tys. zt w stosunku do stanu na
koniec roku 2022 sg nizsze o 2.000 tys. zt tj. 0 0,88%.

W roku 2023 Bank dodatkowo zalozyl lokaty walutowe w Banku Zrzeszajacym. Na dzien 31.12.2023r. wg.
warto$ci nominalnej stan lokat walutowych wynosit odpowiednio: 700 tys. USD, 140 tys. GBP oraz 2.500 tys.
EUR, co po przeliczeniu wg. kursow z dnia 31.12.2023 daje kwote 14.324 tys. zL.

Zmiany w poziomie lokowanych w SGB-Bank SA kwot wynikaja z zagospodarowania wolnych $rodkow.

Bank posiada réwniez nalezno$ci z tytulu minimum depozytowego w wys. 24.768 tys. zl oraz rezerwy
obowigzkowej w wys. 16.200 tys. zi.

W 2023 Bank naby? obligacje Skarbu Panstwa o warto$ci nominalnej 30.000 tys. zt. Na dzien 31.12.2023 taczna
kwota posiadanych obligacji wg. warto$ci nominalnej wynosita 60.000 tys. zt.

Bank w roku 2023 udzielit pozyczki podporzadkowanej podmiotowi finansowemu w kwocie 5.000 tys. zt.

1.2. Nowe produkty i ustugi oferowane przez Bank w 2023r:
Nowosci w ofercie:

e Aplikacja Mobilna — nowe funkcjonalnosci
e Kantor SGB
e  Prezentacja kredytow i depozytéw
¢  Personalizacja aplikacji wg. potrzeb uzytkownika
e Platnosci Visa Mobile
e  Zakladanie lokat terminowych

Wprowadzone promocje:
e Kredyt gotowkowy z konsolidacja
¢ Kredyt EKO
e Kredyt ,peten korzysci”
o Kredyt Swigteczny
e Kredyt gotowkowy z gwarancjg statej raty
¢ Kredyt nawozowy dla podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ rolnicza
e  Kredyt obrotowy ,,Bezpieczny Biznes”
e Kredyt,,Pewny Rozwdj”
¢ Kredyt dla Wspolnot Mieszkaniowych
e Kredyt w RB dla firm i SGBAGRO na warunkach promocyjnych
e Kredyt ptynnos$ciowy dla rolnikéw
e Lokata ,,Stabilna 5”
¢ Lokata SGB z nagrodami
e Lokata,Na 6-tkg”




2. Informacje o zmianach na rynku, 7 uwzglednieniem podzialu na podmioty

2.1 Klienci - rok 2023
Bank w zakresie swojej dziatalno$ci wg stanu na 31.12.2023r. prowadzit rachunki o statusie czynne:
1. Dla oséb fizycznych:

e 10.505 rachunki ROR,
e  4.866 rachunki lokat terminowych,

e  1.796 rachunki kredytowe,
e  1.267 rachunkéw walutowych,

2. Dla firm i stowarzyszen oraz JST:

e  2.357 rachunkéw biezacych,

e 41 rachunki lokat terminowych,
e 449 rachunkéw kredytowych,

e 106 rachunkoéw walutowych,

3. Dla rolnikow indywidualnych:

e 420 rachunkdéw biezacych

e 2 rachunki lokaty terminowe;j,
e 334 rachunkow kredytowych,
e 1 rachunek walutowy.

2.2, Sprzedaz produktow i ustug w 2023 roku
Najwazniejsze efekty rocznej pracy:
e Zalozono 416 kont osobistych i 156 kont dla biznesu
e Zalozono 1.435 nowych lokat terminowych na kwotg 38.394 tys. zt
e Udzielono 593 szt. kredytow gotowkowych na kwote 11.771 tys. zt
e  Wyptacono 196 szt. nowych kredytow biznesowych na kwotg 53.001 tys. zt.
e  Wyptacono 6 szt. nowych kredytow dla JST na kwote 20.150 tys. zt.

3. Informacje o umowach znaczgcych dla dzialalnosci Banku, w tym umowach ubezpieczenia, wspolpracy lub
konsorcjach

3.1 UMOWY UBEZPIECZENIA
Bank wspotpracuje z firma GENERALI w zakresie ubezpieczen dotyczacych majatku i ryzyk wynikajacych
z aktywnosci Banku. Bank oferuje Klientom:

- pakiet ubezpieczen majatkowych i na zycie,

- ubezpieczenia kredytobiorcow

- ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

- ubezpieczenia upraw.

3.2 UMOWY WSPOELPRACY Z INNYMI BANKAMI LUB INNYMI PODMIOTAMI
1. Bank zrzeszajacy — SGB-BANK S.A. wspolpraca w ramach umowy zrzeszenia,
2.Spétdzielczy System Ochrony SGB — wspotpraca w zakresie instytucjonalnego systemu ochrony
3. Inne wazniejsze podmioty — w zakresie:
e GENERALI — ubezpieczenia Banku i dla Klientow,
e SGB Leasing — umowy leasingowe,
¢ Biuro Informacji Kredytowej — informacje o dtuznikach,
e Krajowy Rejestr Dlugéw i InfoMonitor — informacje o dtuznikach,




e Bank Gospodarstwa Krajowego — poreczenia biznesowe dla Klientow
¢ Dolnoslaski Fundusz Gospodarczy — poreczenia biznesowe dla kredytobiorcow.

Z tytuhu zawartych umow ubezpieczen Bank uzyskal przychody w kwocie 294.068,23 zt. Na ta kwotg sktadaja
si¢ prowizje rozliczane jednorazowo w kwocie 127.477,34 zt oraz prowizje rozliczane w czasie w kwocie
166.590,89 zt.

3.3. UMOWY KONSORCJUM

Na 31.12.2023r. Bank ma zawartych 10 uméw w konsorcjum z SGB-Bank S.A. na taczng kwote 43.415 tys. zl.

I11. STAN MAJATKOWY I SYTUACJA FINANSOWA BANKU

1. Sytuacja kapitalowa

Kapital wtasny Banku:
Tres¢ Wykonanie 31.12.2022 Wykonanie 31.12.2023 Dynamika 12.22/12.21
1 2 3 4

Fundusze /tys. zt./ 59 769 68 525 114,65%
udziatowy 101 98 97,03%
zasobowy 48 116 53 475 111,14%
ogolnego ryzyka 11 500 14 900 129,57%
z aktualizacji wyceny 52 52 100,00%

W posiadaniu udziatowcow w liczbie 589 0sob znajduja si¢ udzialy o tacznej wartosci 96 tys. zt. Udziaty dla 12

udziatlowcow w tacznej kwocie 2 tys. oczekuja na wyplate po uzyskaniu zgody KNF. Przecigtnie udziaty wynosza

od 100 do 300 zt. Realizacja uprawnien udzialowcéw odbywa si¢ poprzez:

= aktywne przekazywanie potrzeb i oczekiwan $rodowiska lokalnego, co jest najcenniejszym elementem
wzajemnej wspolpracy

= aktywno$¢ i nadzor Rady Nadzorczej,

= udziat cztonkdéw w Zebraniach Grup Czlonkowskich,

= udzial Przedstawicieli cztonkéw w Zebraniu Przedstawicieli i podejmowanie uchwal obowigzujacych
wszystkich cztonkow.

Od kilkunastu lat Zebranie Przedstawicieli aktywnie buduje kapitalty Banku z wypracowanych zyskow, aby
zapewni¢ mu prawidlowy i stabilny rozwoj i tak:

W strukturze funduszy wtasnych Banku dominujg fundusze I kategorii:

- fundusz zasobowy — 78,04 %

- fundusz ogolnego ryzyka — 21,74%

Wskaznik udziatu funduszu udziatowego jest niski i wynosi 0,14%.

Fundusz z aktualizacji wyceny stanowi 0,08%.

Taka struktura jest efektem realizacji polityki kapitatlowej tj. zwigkszania kapitatdow poprzez generowane zyski
z dziatalnosci.

Wg kursu 4,3480 zt na koniec 2023r. fundusze wynosza 15.760,12 tys. EURO. W sytuacji przeznaczenia zysku
za 2023r. przez Zebranie Przedstawicieli fundusze wyniosg 19.189,97 tys. EURO.




Dokonane w 2023 r. wydatki zwigkszajgce majqtek Banku

Modernizacja (ocieplenie) Centrali Banku

Zakup Recyklerow

Renowacja fontanny

Montaz paneli fotowoltaicznych
Modernizacja bazy sprzgtowe;j

Razem

388.372,38 zt
239.348,23 zi
73.185,00 zt
268.583,40 zt
30.400,00 zt

Dokonane w 2023 r. wydatki niezwigkszajgce majqtku Banku

Wymiana stolarki okiennej w Centrali

Remonty Centrali i placowek
Odnowienie licencji

Razem

OGOLEM WYDATKOWANO

65.389,26 zt
103.375,50 zt
36.300,00 zt

999.889,01 zi

205.064,76 zt

1.204.953,77 zt

2. Zdolnosé wywiqzywania sie 7 zaciggnietych zobowiqgzan

Bank posiada pelng zdolnos¢ do wywiazywania si¢ z zaciggni¢tych zobowigzan.

3. Powigzania organizacyjne i kapitatowe

Bank nie posiada powigzan organizacyjnych ani kapitatowych, o ktorych mowa w rozporzadzeniu 575/2013.

V.

OCENA UZYSKIWANYCH EFEKTOW (w tym analiza wskaZnikow) w 2023 roku.

1. Analiza rentownosci

1.1 Rachunek wynikow.
Przychody i koszty na dziatalno$ci bankowej.
Wykonanie | Wykonanie | Dynamika Planna | Wykonanie
Wyszczegdlnienie 31.12.2022 | 31.12.2023 | 12.23/12.22 | 31.12.2023 planu
tys. zt. tys. zk. % tys. zt. %
1 2 3 4 5 6
1. Przychody z tytutu odsetek 30 804 42 150 136,83% 37523 112,33%
2. Koszty odsetek 6125 11 088 181,03% 11 829 93,74%
3. Przychody z tytutu prowiz;ji 2932 2 887 98,47% 2 950 97,86%
4. Koszty z tytutu prowizji 377 495 131,3% 400 123,75%
5. Przychody z udziatow lub akcji 0 0 0 0 0
6. Wynik z pozycji wymiany 259 241 93,05% 260 92,69%
7. Wynik dziatalnosci bankowej 27 494 33 694 122,55% 28 504 118,21%
8. Przychody ogotem 35345 48 863 138,25% | 42285,7| 115,55%
9. Koszty ogdtem 24217 30 188 124,66% | 29 589,1 102,02%

Planowany na IV kwartat 2023 roku wynik z dziatalnosci bankowej zostat zrealizowany. (+ 5.190 tys. zt tj.

18,

21%).




Koszty dziatania Banku

Wykonanie | Wykonanie | Dynamika Planna | Wykonanie
Wyszczegoblnienie 31.12.2022 | 31.12.2023 | 12.23/12.22 | 31.12.2023 planu
tys. zk. tys. zl. % tys. zl. %
1 2 3 4 5 6
Koszty dziatania Banku wraz z amortyzacja 13 076 10 298 78,75% 12 831,1 80,26%

Koszty dziatania Banku wraz z amortyzacja w wysokosci tacznej 10.298 tys. zt w poréownaniu do wykonania
w analogicznym okresie roku ubiegtego byty nizsze 0 2.778 tys. zt tj. 0 21,25%.
w tym: wynagrodzenia — wzrost 0 250 tys. zt tj. 0 4,05%
ubezpieczenia i inne $wiadczenia —wzrost o 353 tys. zt tj. 0 42,73%
inne koszty — spadek o0 3.502,7 tys. zt tj. 0 51,53%, (w roku 2022 Bank dokonatl wplaty na fundusz
pomocowy SSO SGB na kwote 2.229.311,65z1, co znacznie podniosto koszty 2022r.)
amortyzacja —wzrost o 122,4 tys. zt tj. 0 28,16%

Wynik finansowy
. Wskaznik
31.12.2022 31.12.2023 Dynamika | Planna 31.12.2023 .
Zysk brutto o wykonania planu
w tys. zt. w tys. zk. % w tys. zt. o
0
11 128 18 675 167,82% 12 165,50 153,51%
31.12.2022 31.12.2023 Dynamika | Plan na 31.12.2023 Wskaznik
Zysk netto o wykonania planu
w tys. zt. w tys. zh. % w tys. zt. o
0
8 880 14 913 167,94% 9 002,50 165,65%

W 2023 roku wypracowano wynik finansowy brutto na poziomie 18.675 tys. zl, a wynik netto — 14.913 tys. zt.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego wynik brutto jest wyzszy o 7.547 tys. zt tj. o 67,82%,
a wynik netto — 0 6.033 tys. zt tj. 0 67,94%.

Wzrost wyniku spowodowany jest przede wszystkim wzrostem przychoddéw odsetkowych otrzymanych przez
Bank od lokat migdzybankowych, papieréw warto§ciowych i kredytow, co byto spowodowane utrzymujacymi si¢
wysokimi stopami procentowymi.

Na rok 2024 Bank zaplanowat nastgpujace wielko$¢ poszezegolnych pozycji rachunku zyskow i strat:
- Przychody odsetkowe — 39.166 tys. zt

- Koszty odsetkowe — 9.963 tys. zt

- Przychody z tytutu prowizji — 3.000 tys. zt

- Koszty z tytutu prowizji — 400 tys. zt

- Wynik dziatalnosci bankowej — 32.053 tys. zt
- Przychody ogotem — 45.246 tys. zt

- Koszty ogétem — 28.566 tys. zt.

- Zysk brutto — 16.680 tys. zt

- Zysk netto — 12.344 tys. zt

- Suma bilansowa — 664.004,56 tys. zt

Na wyniki finansowe Banku oraz poziom realizacji planowanych wielkosci duzy wptyw beda miaty decyzje Rady
Polityki Pieni¢znej dotyczace wysokos$ci stop procentowych oraz poziom inflacji.
1.2 Efektywnosé.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego wskazniki efektywnosci na 1 zatrudnionego
uksztattowaly si¢ korzystnie:

Tresc Stan na Stan na Dynamika Odchylenie
31.12.2022 31.12.2023 12.23/12.22 12.23-12.23
w tys. zt.
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Suma bilansowa netto 13 524,81 13 117,81 96,99% -407,00

Kredyty ogotem 5318,62 5 035,76 94,68% -282,36
Depozyty ogotem /sektor niefinansowy oraz 11 632,20 10 970,69 94,31% 661,51
instytucji rzgdowych i samorzadowych/

Zysk netto 201,82 304,34 150,80% 102,52
Zatrudnienie 44 49 108,89% 5,00

Laczny wspotczynnik kapitatowy na dzien 31.12.2023r. wyniost 28,24%.

Na prawidtowym poziomie ksztattuja si¢ wskazniki efektywnosci (w ujgciu netto):
- ROA -2,44%

- ROE - 22,44%

1.3 Zarzgdzanie ryzykiem w Banku i ocena adekwatnosci kapitatu wewnetrznego i wyznaczania wymogu
kapitalowego 7 tytutu poszczegolnych rodzajow ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku okreslone jest w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spotdzielczym
w Dzierzoniowie”, ktora okresla ogdlne zasady systemu zarzadzania ryzykiem, w tym:
1) strukture organizacyjng w zakresie zarzadzania ryzykiem, podziat zadan na trzy poziomy zarzadzania,
2) zadania organow Banku, komitetow, jednostek organizacyjnych i poszczegdlnych oséb w procesie
zarzadzania ryzykiem;
3) schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku;
4) ogoélne zasady identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka, w tym zasady przeprowadzania testow
warunkow skrajnych;
5) ogolne zasady monitorowania i kontroli ryzyka;
6) organizacj¢ systemu informacji zarzadczej;
7) cele strategiczne w zakresie zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku i ogdlnie sposob ich
realizacji;
8) generalng sktonnos¢ do podejmowania przez Bank ryzyka — apetyt na ryzyko; okreslone przez Bank dla
apetytu na ryzyko wskazniki ilosciowe sg dla Banku jednocze$nie ,,limitami strategicznymi”.

Strategia jest spdjna ze Strategig dziatania oraz Regulaminem organizacyjnym Banku.

Istotne rodzaje ryzyka, zostaly okre§lone w ramach procesu szacowania kapitalu wewnetrznego,
w obowigzujacej w Banku Strategii zarzadzania i planowania kapitalowego.

Bank jest Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, w zwiagzku z tym system zarzadzania ryzykiem w Banku
uwzglednia zapisy Umowy Systemu Ochrony SGB, przepisy wewnetrzne wydawane przez Spotdzielnie, wytyczne
zawarte we wzorcowych zasadach zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka.

Bank zarzadza ryzykiem w taki sposob aby nie powstaty w Banku zagrozenia utraty ptynnosci lub wyptacalnosci,
a tym samym wystapienia grozby upadtosci.

Bank w toku normalnie prowadzonej dziatalno$ci nie zaktada korzystania z Funduszu Pomocowego jako
zabezpieczenia ryzyka.

Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania form
obrony przed zagrozeniami i dostosowywania dziatalnosci do zmieniajacych si¢ warunkéw zewnetrznych,
ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rdwnowagi pomiedzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka.

W celu przeprowadzania proces6w wymienionych wyzej realizowane sga zadania, zwigzane z analiza wartos$ci
podstawowych miernikow charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

Do gtownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji na temat ryzyka i
jego profilu, stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki, monitorowanie
dopuszczalnego poziomu ryzyka.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi wewnetrznymi
regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka opracowanymi w oparciu o wytyczne Spotdzielni.

Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sig:
1) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;
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2)
3)
4)
5)

identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkow skrajnych) i monitorowanie;
system limitow ograniczajacych ryzyko;

system informacji zarzadczej;

odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzadzania.

Do rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne, zaliczane s3:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ryzyko kredytowe;

ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;

ryzyko walutowe;

ryzyko koncentracji;

ryzyko ptynno$ci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacji;
ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,;

ryzyko kapitalowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowe;j;
ryzyko braku zgodnosci.

Ryzyko kredytowe uznane zostato jako najbardziej kluczowe sposrod ryzyk istotnych.
Oprocz ryzyk istotnych, Bank wyr6znit rowniez:

1)
2)

wynikajgce ze zmian otoczenia makroekonomicznego;
wynikajace ze sprzedazy produktéw ubezpieczeniowych.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1))
2)

3)

4)

5)

6)

wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwoj optymalnego
jakosciowo portfela kredytowego;

utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udzialem kredytow zagrozonych' w
kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym od 8%.

utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki nalezno$ci zagrozonych? od

podmiotdéw sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej
33 %;

identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci oraz wyptacalnosci dtuznika
poprzez whasciwa identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i
restrukturyzowanymi;

ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajacego z pozostalych (poza kredytami) aktywow
Banku;

ograniczanie  ryzyka  kredytowego  wynikajacego z  transmisji ryzyka powigzanego
z czynnikami §rodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu), spotecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem
(czynniki ESG) na jakos¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolnos$¢ kredytobiorcy do obstugi zadluzenia.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka koncentracji obejmuja:

1)

2)

utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym
terenem dziatania Banku;
bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytow zabezpieczonych hipotecznie obejmuja:

1)

2)
3)
4)

5)

wdrozenie, weryfikacje i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z ekspozycjami
zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzglednialty w sposob adekwatny do skali prowadzonej
dziatalnosci  zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami kredytowymi
zabezpieczonymi hipotecznie;

prowadzenie dzialalnosci w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytow zabezpieczonych
hipotecznie majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

utrzymywanie udziatu portfela kredytow zagrozonych zabezpieczonych hipotecznie na poziomie nie
wyzszym od 12% catego portfela kredytow zabezpieczonych hipotecznie;

zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do 70% ich udzialu
w portfelu kredytowym;

zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie na nieruchomosciach
mieszkalnych dla klientéw detalicznych oprocentowanych stata stopa procentowa lub okresowo statg
stopa procentowa przy uwzglednieniu limitow ograniczajacych ryzyko stopy procentowe;.

1 Wedtug wartosci bilansowej brutto.
2 Wedhug wartosci bilansowej brutto z wylaczeniem odsetek.
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Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacje i aktualizacj¢ zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z detalicznymi
ekspozycjami kredytowymi, ktore beda uwzgledniaty w sposéb adekwatny do skali prowadzonej
dziatalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania detalicznymi ekspozycjami kredytowymi;

2) prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie zwigzanym z udziclaniem detalicznych ekspozycji kredytowych
majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie;

3) utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie wyzszym od 5 %
catego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych;

4) zaangazowanie si¢ w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 15 % ich udziatu w portfelu
kredytowym.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1) optymalizacje efektywnos$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie strat operacyjnych
oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania;

2) racjonalizacj¢ kosztow;

3) zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne;

4) automatyzacje procesow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny zredukowaé ryzyko
wynikajace z bledow ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okre§lenie rol i
odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

6) transfer / dzielenie ryzyka z podmiotami posiadajacymi wicksze doswiadczenie 1 mozliwosci, w
szczegblnosci w zakresie nowoczesnych technologii i zaawansowanych produktéw i ustug bankowych
oferowanych z ich wykorzystaniem. (chodzi ogdlnie rzecz biorgc o outsourcowanie pewnych zadan do
podmiotu zewnetrznego i wykorzystanie np. centra zapasowe przetwarzania danych, technologie
blockchain, chmury obliczeniowe, itp.)

Cele strategiczne w zakresie ryzyka ptynnosci obejmuja:

1) zapewnienie finansowania aktywow i terminowego wykonywania zobowigzan w toku normalnej
dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez konieczno$ci poniesienia
straty;

2) zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikow wewnatrzbankowych oraz
posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia takiej sytuacji

Cele strategiczne w zakresie ryzyka stopy procentowej obejmuja:
1) optymalizacje wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych;
2) ograniczanie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez odpowiednie ksztaltowanie
struktury aktywow i pasywow wrazliwych na zmiany stop procentowych;
3) utrzymywanie poziomu ryzyka w ramach ustanowionych limitéw opisanych w wewngtrznej procedurze
dotyczacej zasad zarzadzania ryzykiem stopy procentowej, lecz nie wigcej niz:
a) 10% annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka niedopasowania,
b) 5% annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka bazowego,
¢) 5% annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka opcji klienta,
d) 10% kapitatu Tier I dla zmiany wartoSci ekonomicznej kapitatu dotyczacej szesciu scenariuszy
szokowych opisanych szczegdtowo w obowigzujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem
stopy procentowe;.

Cele strategiczne w zakresie dzialalno$ci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientéw Banku w zakresie posiadanych uprawnien walutowych;

2) zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie prowadzenia rachunkéw walutowych
biezacych i terminowych, obstugi kasowej, realizacji przelewdw otrzymywanych i wysytanych za granice
oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego za posrednictwem Banku Zrzeszajacego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

Cele strategiczne w zakresie ryzyka braku zgodnos$ci obejmuja:
1) zapewnienie dzialania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi oraz
standardami rynkowymi;
2) zapewnienie zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami zewngtrznymi;
3) dazenie i dbatos¢ o:
a) wizerunek zewngtrzny Banku rozumiany jako instytucja zaufania publicznego,
b) pozytywny odbiér Banku przez klientow,
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c) przejrzysto$¢ dziatan Banku wobec klientow,
d) zapewnienie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej
wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celéw wytyczonych przez Bank.

Dlugoterminowe cele kapitalowe Banku:

1) dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wiasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci;

2) ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych przez
przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalno$ci handlowej;

3) posiadanie minimalnej wielkosci facznego wspotczynnika kapitatowego na poziomie 11%;

4) posiadanie minimalnej wielko$ci wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie 8,5%;

5) posiadanie minimalnej wielko$ci wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier I na poziomie 7%;

6) obcigzenie kapitatem wewnetrznym funduszy wlasnych na maksymalnym poziomie 54%; tym samym
posiadanie wewngtrznego wspotczynnika kapitalowego na minimalnym poziomie 14,81%;

7) dazenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapital rezerwowy stanowit 90% funduszy Tier I;

8) dywersyfikacja funduszu udziatlowego poprzez ograniczenie pakietu udzialow jednego cztonka do 2%
funduszu udziatlowego; zwigkszenie pakietu udzialow powyzej 5% funduszu udzialowego wymaga zgody
Spoétdzielni;

9) przekazywanie na fundusze wtasne minimum 70% nadwyzki bilansowej;

10) posiadanie zaangazowania w kapitat zakladowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego na poziomie minimum
0,5% sumy bilansowej Banku (wedtug stanu sumy bilansowej na koniec roku poprzedzajacego przydziat
akcji nowej emisji) — limit wynikajacy z Umowy Systemu Ochrony;

11) ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczen i zakladach reasekuracji w taki sposdb, aby umniejszenie funduszy
wlasnych Banku z tego tytulu nie stanowito zagrozenia dla celéw okreslonych w pkt 3), 4) 1 5);

12) nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bgdace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem
Banku Zrzeszajacego;

13) utrzymywanie funduszy wilasnych i zobowigzan kwalifikowalnych w wysokosci réwnej co najmniej
obowiazujacym Bank poziomom MREL-TREA i MREL-TEM;

14) utrzymywanie wskaznika dzwigni co najmniej na poziomie 3%.

Nadzien 31.12.2023r. Bank zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania i planowania kapitalowego w Banku Spotdzielczym
w Dzierzoniowie”:

> obciaza kapitatem wewnetrznym fundusze wlasne na poziomie 28,12%, przy ustalonym
maksymalnym poziomie 54%;

> posiada fundusz zasobowy i fundusz ogdlnego ryzyka w tacznej wysokosci 68.375,47 tys. zk. co
stanowi 99,85% funduszy Tier I, przy ustalonym minimalnym poziomie 90%;

> dywersyfikuje fundusz udzialowy poprzez ograniczenie pakietu udzialow jednego cztonka do 2%
funduszu udzialowego, najwickszy pakiet udzialéow jednego cztonka w Banku. wynosi 2 tys. zi.,
tj.2,05% funduszu udziatowego;

> przekazuje na fundusze wilasne minimum 70% nadwyzki bilansowej (w 2023r. Bank przekazat
8.759,94 tys. zt., tj. 98,65% zysku netto osiagnigtego w 2022r.);

> posiada zaangazowanie w kapital zaktadowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego 6.000 tys. zt. Bank
osiagnat planowany minimalny poziom zaangazowania w akcje Banku Zrzeszajacego, tj. 0,5% sumy
bilansowej Banku (wg stanu na koniec roku poprzedzajacego emisje, tj. na dzien 31.12.2021r. suma
bilansowa Banku wyniosta 573.719,17 tys. zl.; poziom zaangazowania 1,05%.);

> nie jest zaangazowany kapitalowo w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za
wyjatkiem Banku Zrzeszajacego;

> Bank ustalil limit zaangazowania wobec instytucji kredytowej i firmy inwestycyjnej na podstawie
art. 395 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013r. w
sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych na poziomie
25% kapitalu Tier 1. Zestawienie zaangazowan Banku wobec instytucji kredytowej i firmy
inwestycyjnej prezentuje ponizsza tabela:

Zestawienie zaangazowania Banku wobec instytucji kredytowej/firmy inwestycyjnej

Nazwa instytucji Wartodé Udziat w Wartosc Udziat w
kredytowej/firmy Kapitat | Odsetki ESP ckspozycii kapitale | Pomniejszenia | ekspozycji po | kapitale Tier I po
inwestycyjnej PozyC) Tier I pomniejszeniach | pomniejszeniach
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SGB Bank S.A. 320 520 5769 -46,36 326243 |  476,40% 315116 11127 16,25%
PFR 10 000 143 0 10 143 14,81% 10 143 0 0,00%
BGK 20 000 190 0 20 190 29,48% 20 190 0 0,00%
MF 30 000 -2 088 0 27912 40,76% 27912 0 0,00%
BPS S.A. 20 0 0 20 0,03% 0 20 0,03%

Najwigksze zaangazowania Bank posiada w SGB Banku S.A, na dzien 31.12.2023r. zaangazowanie wyniosto
476,40% kapitatu Tier I, a po uwzglgdnieniu pomniejszen wyniosto 16,25% kapitatu Tier 1.
Limit zaangazowania wobec instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych maksymalnie do 25% warto$ci kapitatu

Tier I zostal zachowany.

Zgodnie ze ,,Strategia zarzadzania i planowania kapitatlowego w Banku Spéldzielczym w Dzierzoniowie” Bank
przyjmuje minimalng wartos$¢ tacznego wspotczynnika kapitalowego na poziomie 14,81%, tym samym kapital
regulacyjny moze stanowi¢ maksymalnie 54% funduszy wiasnych.

Wyszczegodlnienie kapitatu Regulacyjnego Dodatkowego Wewnegtrznego
Fundusze wlasne Banku 70 951 849,29
Ryzyko kredytowe
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wiasnych 44%
Kwota wymogu kapitatowego 16 238 576,30 0,00 16 238 576,30
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 22,87% 0,000% 22,87%
Ryzyko operacyjne
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wlasnych 6%
Kwota wymogu kapitatowego 3733 645,67 0,00 3733 645,67
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 5,26% 0,00% 5,26%
Ryzyko walutowe
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wiasnych 1,00%
Kwota wymogu kapitalowego 0,00 0,00 0,00
Udziat wymogu kapitalowego w funduszach wlasnych 0,00% 0,00% 0,00%
Ryzyko koncentracji
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wlasnych 0,00%
Kwota wymogu kapitalowego 0,00 0,00 0,00
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 0,00% 0,00% 0,00%
Ryzyko ptynnosci
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wtasnych 0,50%
Kwota wymogu kapitatowego 0,00 0,00 0,00
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 0,00% 0,00% 0,00%
Ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wtasnych 2,50%
Kwota wymogu kapitatowego 0,00 0,00 0,00
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 0,00% 0,00% 0,00%
Ryzyko kapitatowe
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wlasnych 0,00%
Kwota wymogu kapitalowego 0,00 0,00 0,00
Udziat wymogu kapitatowego w funduszach wiasnych 0,00% 0,00% 0,00%
Razem
Maksymalny poziom alokowanych funduszy wlasnych 54%
Kwota wymogu kapitalowego 19972 222,47 0,00 19 972 222,47
Udzial wymogu kapitalowego w funduszach wtasnych 28,12% 0,00% 28,12%
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Bank jest zobowigzany do utrzymywania minimalnego wspoétczynnika kapitalowego z uwzglednieniem bufora
zabezpieczajacego.

Zgodnie ze
Strategia Zgodnie ze
Plan . Zgodnie z wspotezynnik Strategia
Funltli:sze Wykonanie | na IV | Wykonanie | Wykonanie Odlc ; };;_me CRR regulacyjny poziom
31.12.2022 | kw. | 31.12.2023 planu . wspotczynnik | powigkszonych | ostrzegawczy
31.12.2023 12.22 . , i .
2023 regulacyjny 0 Wymog wspotczynnika
potaczonego | kapitalowego
bufora
Laczny
wspbtczynnik 71042 611 28,01 | 30,63 28,24 9221% 0,23 8,0 10,5 11,0
kapitatlowy
Kapitat Tier 1 68 481 524 26,95 | 29,61 27,22 91,92% 0,27 6,0 8,5 8,5
Kapital . 68 481 524 26,95 | 29,61 2722 | 91,92% 027 45 7,0 7,0
podstawowy Tier 1

Na dzien 31.12.2023. Bank utrzymuje poziom wskaznikéw ponad warto§¢ wskazang w Strategii, oraz w

Rozporzadzeniu CRR.

Bank nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

V. CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH I WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA
ROZWOJU BANKU oraz opisy perspektyw rozwoju dziatalnosci co najmniej do konca roku obrotowego
nastepujgcego po roku obrotowym, za ktory sporzgdzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie
rocznym, 7 uwzglednieniem elementow strategii rynkowej przez niego wypracowanej

1. Czynniki zewnetrzne

Na dzien 31.12.2022r.(brak danych na koniec 2023) na terenie obj¢tym koncentracja dzialania Banku,
z wylaczeniem gminy Niemcza i Lagiewniki, mieszka ok. 83,5 tys osob, z czego 58,2% to osoby w wieku
produkcyjnym, 26,4% w wieku poprodukcyjnym, a 15,5% w wieku przedprodukcyjnym.

Zarejestrowanych jest ok. 6,6 tys. podmiotow gospodarczych podlegajacych wpisowi do ewidencji dziatalnos$ci
gospodarczej przy urzgdach miast i gmin.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2023 na terenie powiatu dzierzoniowskiego wynosita 5,5%, podczas gdy
w wojewodztwie dolnoslaskim 4,4%, a w Polsce — 5,1%.

Na terenie dziatania Banku swoje siedziby w formie oddziatow, filii oraz placéwek partnerskich posiada:
8 bankow oraz kilku posrednikow finansowych i punktow opfat.

Niektorzy z powyzszych konkurentéw prowadza dziatalno$¢ ograniczong do wybranych produktow i nie stanowia
znaczacej konkurencji dla Banku. Jednakze rozpatrujac konkurentow Banku, nalezy takze bra¢ pod uwage inne
instytucje finansowe niecobecne bezposrednio na lokalnym rynku ustug finansowych, a ktérych produkty obecne
sa w ofertach posrednikéw finansowych lokalnych oraz tych o uznanej marce ogdlnopolskiej. Wiele bankow
penetruje lokalny rynek poprzez sie¢ mobilnych sprzedawcow, ktorzy osobiscie lub telefonicznie docieraja do
Klientéw Banku.

Na dzialalno$¢ Banku wplywa rowniez nieustannie zmieniajgce si¢ otoczenie prawne. Zmiany przepisow
wymagaja ciaglej analizy ich wptywu na mozliwosci funkcjonowania i oferowania produktéw, zwlaszcza dla
konsumentow.

Bankowos¢ jest branza, ktorej funkcjonowanie Scisle zwigzane jest z sytuacja gospodarcza. Wydarzeniem, ktorego
skutki sg juz mocno odczuwalne, zaré6wno przez klientow, jak i Bank, jest zapoczatkowany w lutym spadek inflacji
oraz rozpoczecie cyklu obnizek stop procentowych przez RPP. Konsekwencja tego sa zmniejszajace si¢ wyniki
odsetkowe. Spadek stop procentowych nie spowodowat jednak gwaltownego wzrostu popytu na kredyty, z uwagi
na niewystarczajacy poziom inwestycji, hamowany z powodu konfliktu z UE i brakiem $rodkéw z KPO.
Ozywienie akcji kredytowej nastapito w wyniku wprowadzenia przez Rzad kredytu ptynnosciowego 2% z doptata
z ARiIMR. Wprowadzenie rzadowego programu "Bezpieczny kredyt 2%" spowodowalo wzrost zapytan klientow
o kredyt mieszkaniowy. Pomimo spadajacej inflacji oczekiwania pracownikow zwigzane ze wzrostem plac nie
ustaly, z uwagi na znaczacy wzrost ptacy minimalnej w roku 2024.

W roku 2023 Klienci nadal mogli korzysta¢ z ,,wakacji kredytowych” wprowadzonych na mocy ustawy z dnia 7
lipca 2022 r. o finansowaniu spotecznosciowym dla przedsigwzig¢ gospodarczych i pomocy kredytobiorcom (Dz.
U. z 2022 r. poz. 1488). Klienci Banku posiadajacy kredyty hipoteczne w ztotych polskich, ktorzy zaciagngli te
kredyty na wlasne cele mieszkaniowe mieli mozliwo$¢ zawieszenia sptaty 4 rat kredytowych w roku 2023 (po 1
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w kazdym kwartale). W przypadku skorzystania z "wakacji kredytowych" kredytobiorcy w okresie zawieszenia
sptaty kredytu nie byli zobowigzani do dokonywania ptatnosci rat kapitatlowo-odsetkowych wynikajacych
zumowy kredytowej, a Bank nie naliczal za ten okres odsetek umownych. Klienci Banku Spoétdzielczego
w Dzierzoniowie sktadali $rednio w kwartale wnioski o zastosowanie "wakacji kredytowych" w odniesieniu do
112 umoéw kredytu hipotecznego, co stanowito 42,91% ogdtu uméw kwalifikujacych si¢ do zawieszenia sptat.

2. Czynniki wewnetrzne

W minionym roku Zarzad Banku dokonat zmian w procedurach obowiazujacych majacych wptyw na zwickszenie
bezpieczenstwa, sprawno$¢ i efektywno$§¢ Banku, a takze zmiany w ofercie produktowej. Realizowano
dlugoterminowg strategi¢ rozwoju Banku. W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem dokonano w Banku
szeregu zmian w wielu istotnych obszarach funkcjonowania m.in. opracowano i wdrozono wiele nowoczesnych
rozwigzan. Mozna tu wymienié:

1) staly monitoring i racjonalizacj¢ kosztow,

2) aktywna polityke kadrowa,

3) wprowadzanie zmian w regulacjach Banku zwigzanych z dostosowaniem do zewnetrznych przepisow prawa,
4) modyfikacje systemow i sieci dotyczace zwigkszenia bezpieczenstwa teleinformatycznego,

5) promocje produktowe

6) nowe rozwigzania informatyczne

Z istotnych dokonan w obszarze marketingu i promocji Banku nalezy odnotowac:

e zmiany organizacyjne majace na celu lepsze dostosowanie oferty Banku do aktualnych wymogoéw
firm i klientéw prywatnych,

e udziat pracownikow Banku (16 0sob) oraz sympatykéw (8 osdb) w wyzwaniu sportowym SGB,
z ktorego catos$¢ zebranych srodkdw przeznaczono na dziatania charytatywne,

e udziat w projekcie ,,Pierwsza liga biznesu”, czyli cyklu spotkan z przedsigbiorcami, na ktorych
poruszane s3 takie tematy jak: ESG w biznesie, jak prowadzi¢ biznes w zmiennym otoczeniu,
cyberbezpieczenstwo, i inne,

e wsparcie lokalnej spotecznosci, m.in. poprzez ufundowanie nagréd w XIV Powiatowym konkursie
przedsiebiorczosci, przekazanie darowizn w lacznej kwocie 41.808,72 zl na potrzeby réznych
organizacji,

e przeprowadzanie kampanii reklamowej i promocyjnej w mediach spotecznosciowych.

W rozpatrywanym okresie Bank zapewnit szkolenia stacjonarne, w ktorych uczestniczyto 13 osob, w szkoleniach
wyjazdowych udzial wziely 34 osoby, 353 razy wzigto udzial w sesjach szkoleniowych on-line i 36 razy
w szkoleniach e-learningowych majacych na celu podwyzszenie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
pracownikow.

Bank nadal begdzie inwestowal w nowe rozwigzania informatyczne w celu unowocze$nienia oferty produktowej
oraz optymalizacji procesdw wewnetrznych. Duzy nacisk ktadziony bedzie na rozwdj kadr zdolnych do realizacji
strategii Banku, a tym samym stabilny rozwoj oparty na fundamentach do§wiadczenia oraz pozycji rynkowej, jaka
Bank wypracowat w minionych okresach.

Bank w roku 2024, do dnia sporzadzenia niniejszej informacji, nie zanotowat istotnych zmian w otoczeniu wewngtrznym

1 zewnetrznym oraz dziatalnosci operacyjnej, w stosunku do roku 2023.

3. Ocena moZiliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych w tym inwestycji kapitatlowych (akcje, obligacje,
udzialy), w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkow.

1.Bank kapitatowo zaangazowany jest w akcje bankoéw zrzeszajacych:
e SGB-Bank S.A. - 6.000 tys. zt,
e BPSS.A.—20tys. zt
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SSO SGB - 1 tys. zt

2. Bank posiada bankowe papiery wartosciowe SGB-Bank S.A. — 5.068 tys. zl.

3. Bank posiada obligacje Banku Gospodarstwa Krajowego — 20.000 tys. zt, Polskiego Funduszu Rozwoju —
10.000 tys. zt. oraz Skarbu Panstwa — 30.000 tys. zt.

4. W 2023r. Bank w oparciu o fundusze wlasne mogt udzieli¢ jednostkowego kredytu w wysokosci:

4.

VI

1) 13,70 mln zt (wg. danych na 31.12.2023.) dla jednego podmiotu Iub podmiotow powigzanych — t;j.
maksymalnie 20 % kapitatu Tier I;
2) 16,44 min zt (wg. danych na 31.12.2023.) dla jednego podmiotu lub podmiotow powigzanych o niskim

profilu ryzyka — tj. klientoéw o bardzo dobrej sytuacji ekonomiczno-finansowej, pozytywnej wspotpracy
z Bankiem, dziatajacych w branzy nieobcigzonej wysokim ryzykiem, z odpowiednim zabezpieczeniem
(jako odpowiednie zabezpieczenie mozna rozumie¢ zabezpieczenie spelniajace definicj¢ szczegdlnej
formy zabezpieczenia, ktore nie zostalo wykorzystane do pomniejszenia wartosci ekspozycji na

potrzeby stosowania limitu koncentracji) —tj. maksymalnie 24% kapitatu Tier L.

Wspieranie inicjatyw w zakresie zrownowazonego rozwoju ESG

1. Wymiana stolarki okiennej oraz ocieplenie budynku Centrali Banku w ramach dzialan

termomodernizacyjnych, celem zmniejszenia zapotrzebowania na energie cieplng.
2. Montaz paneli fotowoltaicznych w Centrali i placowkach Banku, w celu zmniejszenia zuzycia energii.

3. Wprowadzenie ushugi Moje dokumenty SGB w celu zmniejszenia zuzycia materiatéw biurowych

(paperless) na rzecz dokumentéw elektronicznych.
4. Oferowanie produktow EKO w tym kredytow na dziatania proekologiczne.

OSI4AGNIECIA BANKU W DZIEDZINIE BADAN I ROZWOJU w 2023 roku

Wdrozenie nowych funkcjonalnosci w Aplikacji Mobilnej,
Staty rozwdj systemu Platforma SGB, modut Klienta Indywidualnego i Instytucjonalnego.

VIL PLANY NA ROK 2024

w zakresie kredytowania:
rozw0j wspotpracy, zwigkszanie zaangazowania wobec dotychczasowych, sprawdzonych klientow.
pozyskiwanie do wspolpracy nowych klientow tylko o sprawdzonej, dobrej, stabilnej sytuacji finansowe;.
wdrazanie nowych produktow kredytowych, w tym sezonowych i okazjonalnych dla osob fizycznych,
modyfikacja i upraszczanie procedur dotyczacych procesu kredytowego w Banku,
wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi oferujgcymi linie kredytowe oraz doptaty do oprocentowania
kredytow tj. ARIMR, BGK,
wspolpraca z biurami informacji gospodarczej w celu racjonalizacji procesu udzielania kredytow,
utrzymanie ulg i preferencji dla statych klientow Banku,
automatyzacja procesu kredytowego,

stosowanie okresowych promocji,
zawieranie konsorcjow bankowych z Bankiem Zrzeszajacym.

w zaKresie pozyskania depozytow:

dziatania promocyjno-reklamowe oferty depozytowo-rozliczeniowej,
upraszczanie zasad oferowania i obstugi kont rozliczeniowych,
podwyzszenie umiejetnosci sprzedazowych pracownikow w tym zakresie.

w zakresie dzialan marketingowych:
W 2024r. przewiduje si¢ nastgpujace dziatania promocyjne i reklamowe:
przygotowanie kampanii reklamowych w internecie,

upowszechnianie informacji o produktach ubezpieczeniowych sprzedawanych we wspodtpracy z GENERALI,

udzial i organizacja spotkan ze spoteczno$cia lokalna,
wsparcie w formie darowizny lokalnych organizacji.

w zakresie polityki kadrowej:
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* szkolenia dostosowane do stawianych zadan,

+ modelowanie struktury organizacyjnej, uwzgledniajacej zmiany otoczenia biznesowego,
* stosowanie adekwatnego systemu wynagradzania i motywowania,

» organizowanie w ramach funduszu socjalnego dziatan integracyjnych.

w zaKresie inwestycji:
*  Wdrozenie elektronicznego obiegu dokumentow

VII. WNIOSKI Z ZEBRAN GRUP CZEONKOWSKICH I ZEBRANIA PRZEDSTAWICIELI
W trakcie odbytych w 2023 roku Zebran Grup Czltonkowskich nie ztozono wnioskow.

Na Zebraniu Przedstawicieli nie ztozono wnioskow.

Wszystkie uchwaty Zebrania Przedstawicieli zostaly zrealizowane.

IX. £AD KORPORACYJNY

Rada Nadzorcza w Uchwale 13/R/2023 z dnia 27.03.2023r. ocenita pozytywnie stosowanie Zasad Ladu
Korporacyjnego w Banku Spoétdzielczym w Dzierzoniowie.

Informacja o stosowaniu Zasad Ladu Korporacyjnego jest umieszczona na stronie internetowej Banku.

X INFORMACJE WYNIKAJACE Z ART. 111a USTAWY PRAWO BANKOWE

Bank dziata jedynie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i nie posiada podmiotow zaleznych.
Bank nie dziata w holdingu i nie zawart takiej umowy.
Stopa zwrotu z aktywow obliczana jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej — wskaznik na dzien 31.12.2023r.

wynosi 2,32%

Dzierzoniow, dnia 13.03.2024 r.

ZARZAD BANKU:
Signed by / . Signed by /
Podpisano przez: g:)gdnpeiga%% /przez: Podpisano przez:
Adam Tomasz
£ Bank Spaazlcry w birsonions Aneta Rakoczy R Pawet Skowronski <7k Nowakowski
70 lat zawsze na czasie Dat /D ta: @;n“m;.;\:E‘ig‘y:(;;:mwa
2024.03-14 Date / Data: Date / Data:
e 2024-03-14 2024-03-14 11:59

11:43 11:52
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INFORMACJA O PRZEDSIEBIORCACH

Bank Spoétdzielczy w Dzierzoniowie, dzialajac na podstawie art. 111b ustawy Prawo bankowe, informuje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych majacych
dostep do tajemnicy bankowej, ktérym zgodnie z art. 6a ust. 1 1 7 ustawy Prawo bankowe powierzyt wykonywanie okreslonych czynnosci bankowych Iub czynnosci faktycznych
zwigzanych z dziatalno$cig bankowa.

L.p. Nazwa przedsi¢biorcy Siedziba przedsigbiorcy REGON NIP KRS
Poznan,
1 SGB-Bank S.A. ul. Szarych Szeregow 23a, 00484824700000 7770005362 0000058205
60-462 Poznan
Rzeszow,
2 Asseco Poland S.A ul. Olchowa 14 010334578 5220003782 0000033391
35-322 Rzeszow
Wroctaw,
3 | DESTROY & RECYCLING ul- Opolska 140, 384936250 8992872077 0000815510
Sp. z 0.0. 52-014 Wroctaw




